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ZU

DOM ZDRAVLJA
“ Mika Labovié®

BERANE -

Broj:01/418
Berane: 04,04.2023 godine

AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCHE
PODGORICA

Postovani,

U prilogn Vam dostavijamo ugovor o radu broj 03/711 od
04.04.2023.godine.  Sa pretecom dokumentacijom ( odlukom i
saglasnosti).

DIREKTORKA

~Marica Jankovic
s “'-.,h = -1-‘""-\.._

.[:.rﬁ"r;,-_-.-_u.'; 1/, f';fr'a_"ﬁm.:; Tornicica bh, 84300 Berane, Cria Crearit
fefifoe: +382 51 233 3, v-muil: damzdrenijitheranefir-cimt fie
s famsorovifoherane. me



Anpeca: Pamekd 11 Gp.a5

Ll,pHEl fopa R10C0MNoaropvug, UpHa Mopa
Ten: 43832 20 482 133
MHHUET2PCTBO 30D B3 wrw. izt £ OV.ME
Bpoj: 1-502/23-842/2 Hoaropuua,. 14,03, 2023, rogune
T Crna Gora
IOM 3APABBA ,JIP HHKA TABOBHR* FEPALIE | Z0RAVETYERA usrawmmt DO ZORAVLIA
TR NIKA LEBOVIE " BERAN
OHpeKTOpHUH,; Jaykosrh Mapriu ESN ""'""'_’L ] _DI . LANE
' Rral; ¢ -3 A4

(Berana, [72.0% 1623god.

Beaa: Baw saxtjes Gpoj D1-254 op 27.02.2023, ronuue

MpeapeT: CarmacHOCT 33 TIPHJCH MEAMIIIICKAT 3 _HEMEMIIHHCKOT KaIRs ¥ PAIH OfHOC Ha
neoapehicun RpUjcMe

[MowTopana,

Mosonom Bawier saxriess Gpoj 01-254 op 27022023, romune, a4 ¥ BEIH C1 TIPHjCMOM
MEOHLIMIICKOr M HEMETHUHICKOr Kaiapd ¥y pailid QiIoc na chihel]e_ﬂn BPHjCMC, HA
CHCTEMATHIOBANA YHPRAILCHA pagua Mjccia, ¥ LMLy ofeabjelApaiha KOHTHHYHPAHE H
AOCTYIHE 3ﬂpaucT1s-.é||r: JAIITHTC ¥ HECMETATIOr ONBHjAHA NPOUSCE Pagu: obapjeLuTasaMa Bac
A2 je 0BG MHHHCTAPCTED CAITIALHO Ca NPHjCMON eneaehux HIBPILUIHIALR:

Tiu H3aDpaHOr IOKTOPA 3a 0,1pacie

- MEAMUMHCKA CECTPA TCXHHMAP - jeaan (1) Haspunsaly,
Lientap 3a niyhhe Gonecry W 1ryGepsonsay

~ MEJAUKIICKA COCTPA TEXHHYA] - jenad (1) inpinanau;

HesTap 258 MEHTATHE 3APARILC

- MEAMUHBCKA cecTpa/TexHMap - jefad (1) narpinnul,
Lignrap 34 AjCiy ca CMETILAME ¥ pa:mnj_i'-

« BHCOKA MEAHUMHCKA CcoeTpafrexinyap - o {1) saspinwnan;
JeaunuKia 3a RATPOHAKY

- HATPOHEMHE CECTPA/TENMR — et {17 1z,
[1papuo KAAPOBCKH NOSI0EW

- pechepeHT 22 npitjem ¥ oVTIpeMy nome - juiind {1) mapunnai
'TexHUMKL CePBHG

- NGPTHR - jeAat (1) H3Bpikaan.

£ nowiTonaCM,

MHIIHCTAP

Bucrameoin:
-Haczony;
-3DXHUK 213




J2U

OO YDRAVL.LA
"Or Mika LaBevie ™

BERANE

Br. 04 —70F
Berane, &% o6 M3 podine.

MNa asnovy ¢liny 361 140 Zakona o rade {. 5L0st CG7-br, '.HUI'-] 008721, 03921, 068721 i
14542 1); Pravilnika o oglasavanju za popuny radnih mjesta br. 03-686 ad 26.12.2072 pod. i ¢1.19. '
Statuta ZU Dom zdravija "Dr Nika Lobovie” Berane, 2 1 veri su dopisom Ministarstva zdrav|ja br. 1: .
502/23-842/2 od 14.03.2023. pod, odlucujuéi po Oglasu za prijem u radnt odnos zx | {jednog)
izvisioca na neodredeno vrijemnc nz radno miesto’ Mudicinskali sestraftehnitar za rd sa

psihijatrom u ZU Dom zdravlja “Dr Nika |.abovié" Berane, objavijenom dana 24.03.2023. padine
dongsim '

OPDLUKU
O PRIJEMU U RADNI ODNOS NA NEODREDEND YRIJEME

I+ Po objavljenom D;__;Id'-:u za prijem u radni odnos | izvrSioca na nmdr-.:du_nu vrijeme na radno
mjesta Medicinskal/i sestrafichniar za rad sa psihijatrom u 21U Dom zdravlja “1Dr Nika Labovie®
Buerane, objavljenom dana 24032023, podine ffnn:}_:_ﬂm Odluku’;

PRIMA SE Kandidan:
1. Miljan Sckularac, zdravstveal tehnitar ,
11: Odluka stupa na snagw danom donolen]a,
1E1: Odluka fe konaéna,

Obrazloienje

Zdravstvena ustanova Dom sdravlfa D Nika Labovié® Berane, raspisala I  javai “oglas dana
240332023, 7a prijen U radni odnos |- {zvr¥ioea na npeadredeno ¥rijeme, nu radno rmmm
Medicinska/i- sesiraftehnifar za rad,sa psihljatrom u ZU- Dom zdravlja *Dr Nika Labovic™
Berane,

Prijavu na navedeni Optas padnijela su Sotin < (4 ¥ kandidata, i 10:

1. Barjaktaravié Bojar
2. Sekularac Miljan

3, Séekit Jeleny

4. Medofevié Tijana

Tri kandidata nisu dostavila dokaz o IEPUHJEHGEII posebnih usiova trazenih oglasom i to;
l. Barjnklamwé EDJH-TI nije dostavie dokaz o ispunjenosti uslova o radnom iskustvi od
najmanje 12 mjesec
2. Séekic Jelena, nije dostavila dokaz o Ispunjencstt uslova o radnom iskustvu od najmanje 12
m_; B
3. Medgj Jew-: Tijana, nije dostavila dokaz o ispunienost! ustova o mdnom iskusivu od najman _|e
12 mjesech



Jedan (1) kandidat je ispunio formalno-pravne uslove formam raspisanog oplisa su priloZenim.
raterijalno praviim dokazima, o {spunjéinju kake opdtih tako posebaih uslova i ta:

l. Miljan Sckularac

R WA P T prﬁuﬁ-.ne duhumentacﬁu. po osnovil prethodno ruspisanoy iwmog Oplase od 24.03.2023,
podine. . goding, o kaka slijedi, prima e u radni odnos na neodredeno vrijeme. na radno mjesto
Medicinskati sestratehnifar za rad sa psikijatrom u ZU Dom edravlja "Dr Nike Labovie”
Borane:

). Miljan Sekularae, zdravsrveni tehnidar

Kandidat ispunjava opste | poselne uslove raspisane foomom ppelasa o pmpmmsﬁjé: osposablien za
opis poslova Medicinska/i sestreftchnitar za md za rad sa psihijatrom o ZU Dom wirav} fdja "D

MNika Labovié" Berone.

Pared navedenih ispunjenil uslova. dostavljeno je § pismo prepnruh: psthijatra dr Konka Ruicevica

za pomenutog kandidata.

1z tenijetih razloga odludena je kao u dispozitivit,

PRAVNA POUKA: Prifonlieni kandidari kaji sn wezodovolini ovem odinkem’ za zakity svojih

prena wogy pokeenuti. poviupak pred radieinim sudom norokn od 13 dana od dana
dostavijenia  rfelenjo kefim je obustavlien postupak mirang rjefnmqm spura pred
Agencifont . zu mirno riefavanfe radeif sporovg (F Centrant o alternatives Hekavarge
sporova,
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adresar vl Miljana Tomicicu bb, 84306 Berane, Cricr Gora
felifax: +382 35233 324
=il domzdravijaberane@-com me



FDRAVSTVENA USTANOVA |

DOM ZDRAVLIA “IIR NIKA LABOVIC™ BERANE
BR. O&~-14

BERANE, (:4.04. 2023.GODINE

Na osnovy &l 36§ 146, Zakena o radu (Shlist CG”, br. 074719, 00821, 059/21,
068/21 i 145721} 7 &1, 11 fzmjene | dopune Granskoy kolektivnog ugovora 2a zdravstyenu
djciatnost ('Sl list CG” br. 9710 | (42/21 i 130722), ZU Dom zdravlja “Dr Nika
Labovié™ Berane sa sjedidtem u Beranama koju zastupa dirckiorica Jankavic [VEarica
(u daljem tcksiw osipdavac) i SEKULARAC MILJARN, medicinskifzdravstveni
tehniéar, JMBG reg. br. radne knjiZice - daijen iekstu
zaposlent), zubhjuéuju :

UGOVOR O RADU
NA NEODREDENO YRIIEME

Cl 1.

Ovim ugovorom u._skladu ga ' Zakonom, ureduju.se medusobna pravi, phaveze 1
adgovamnosti izmedju paslodavaca i zaposlenog.

Poslodavac i zaposleni prihvataju sva prava. obaveze i odgovornosti  utvedjene
Fakonom. Koteklivnin ugoverom i'ovim Ngovorom.

ClL 2.
Zaposleni zasniva radm adiios na neodredeno vrijeme na posloyima i radnim
Ladacima Medicinskafi sestrafiehnitar za rad sa psihijatrom od 04.,04.2023. sodine o
Domu zdravlja .l r Nika Labovi¢™ Berane.

CL3.
Zaposleni je duzan da stupi na rad kod poslodavca dana 04.04.2023.gedine od
kada mu teku sva prava, obaveze i odgovornasti po gsnoVL rada

&1 4.

Za vrijeme trajanja ugovera o radu poslodavac i zaposleni mogy ponuditi izmjenu
upovorenil uslova — aneks ugovera u slutajevima utvrdenily zakonom | kolektiviim
Ugovorom,

CL 5.

Zaposleni zasniva radni odnos sa-punim radnim veemenom U tajanji od 40

¥asova u radnoj nedelji.
Cls.
~ Upovome stranc su saglasne da se mjesedna zarada zaposlenog utvrdi na osnova

majnize cijene rada za tekuci mjesec_i'Hnaﬁcijent_st:uﬁnqs}i'i\slﬂz-:nﬂsi od 6,%3 [ grupa
I-2 i uvedana za svaku zapodetu godinu radnog staza da 10 godina 0.3%, od 10-20 godina
0,75% i preko 20 godina za 1,00%,

Zarada s¢ zaposlenom mede uvedali 1 po drugim osnovima u skladu sa
Kalektivaim ugovorom. .




CL 1.
Zaposleni ima pravo na naknade zarade, uvedanje zarade | druga primanja po
osiovy rada u skladu sa Kelektivnim ugovorom..

CL 8.
Ugovome strane su saglasne da se isplata Zarade i naknade zatade vrdl jedanpul
mjesetno, po pravilu do 10-ogu mjesech za prethodni mjesec. i godidnji edmor, pluéeno |
nepla¢eno adsistvo u skladu sa Zakonhom 1 Kolektivnim ugovorom

CL9.
Paslodavac se obavezuje: da obezbijedi i sprovede zadtitu na raduu sklada sa
7akotom. prepisanim mjera 1 nocmativima.,
_ | CL1o. _ _
Zaposleni podlijeze disciplinskoj i materijalngj odgovernosti u skladu sa
Zakonom i Kolektiviim ugovorom, .
CL 11,
$vaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj ugovOL, _
Poslodavac moZe otkazall ugovor o radu zaposlenom u sluéajevima predvidenim
Zakanom i'odluka o otkuzu je konatna, _ _
Odluka o otkazu ugovora o radu mora biti obrazlozena i sadr2i pouku o praviom
lLjekw, |
U sluaju otkaza ugovora o radu zaposleni ima pravo i dufnosti da ostane na radu
U lrajanju najmanje 135 dana od dana dostavljanja otkazd ugovara o radu, odnosno odiuke
o prestanku radnog odnosa. _
Zaposlenom moie prestati radni’ odnos, odnosne ugovor o radu i 1 drugim
slugajevima predvidenim Zakonou.
| CL 12 __
Poslodavac se obavezuje da prijavi zaposlenog ha obavezno socijalno osiguranje
u skladu sa zakonom, danom stupanja na rad.
ClL 13.
Poslodavac se obavezuje da zaposlenom, u stu¢aju prestanka radnog odnosa, vrati
uredno popunjeny radnit knjiZieu,
| CL 14. o |
Ovaj npovor sadinjen je u 4 (fetird) istovjetna primjerka, od kojih se 1 (jedan)
primjerak uretuje zaposlenom, a 3(tri) zadrZava poslodavae,

CL 18..

Eventualne sporove pa ovornt Ugovoru rjedavade nadiezni sud u roku ‘od 13 dana
od dana dostavljan)a Tjesenia kojim je obustavljen posiupak mimog rjefavanja spora pred
Agencijom za mirmo rjefavanje radnih sporova ili Centrom za alternalivio rjufavanje
sporova, '

ZAPOSLENI 77 'POSLODAVAC
SEKULARAC MILJAN € JANKOVIG MARICA
| 2 Yaoeouic | Matieas
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