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Mersiha Kocan



JU O3 ,Sutjeska®

Podgorica, Nikea od Rovina 2
Djel, bro]; 823

Datum: 8. maj 2023, godine

Ma osnovu €. 29, 30, 31, 32, 33§ 37 Zakona o radu | “SLlist CG b, 74719, 8/21, 53/21,
68721, 145/21,} te ¢lana 1f11b Opiteg rakona o ocbrazevanju i vaspitanju (“SElist REG” br.
64/02, 31705, 45/07; “SLlist CG™ 45711, 39/13, 47/17,59/21, 146721, 3/21 }i ovlailenja
Iz tlana 23 Statuta JU 03 "Sutjeska” Podgorica, koju zastupa direktor $kole, mr Ljubo
Leranié, prof. {u daljerm tekstu — poslodavac] | Andreja Bogojevid, Spac.art opfta muzitka
pedagoglfa, sa JMBEEGEGE: 2 :2vienim vi-1 stepenom FF,{u daljem tekstu =
zaposlena) dana 8. maja 2023. godine zakljudill su

USOVOR O RADU NA ODREEENO VRUEME

Clan 1
Ovim ugovorom, U skladu sa zakonom, kelektivaim ugovorom 1 opitim aktima
poslodavea, regullfu se meduscbna prava, obaveze | odgovornost] zaposlenog |
poslodavea.

Clan 2
Zaposlena zasniva radni pdnos pofev od 8 mala 2023, godine Ugovarom ¢ radu na
odredeno vrijeme do povratka zaposiene s bolavanja a ne dufe od 30 dana, sa radnim
vramenom od 40 satl nedellno na radnom mjestu profesarice muzicke kulture,
Raspored radnog vremena vriice poslodavac vz poitovanfe prava radnika utvrdenih
zakonom, kolektivalm ugovorom | opitim aktlma pesledavea.
Zaposlena [e duZna stupitl na rad dana 8, maja 2023. godine.
Ukalike zapaslena bez opravdanih razloga ne pofne sa radom nz dan iz prethodnog
stava ovog €lana, smatrade se da nije zasnovala radni adngs.

Clan 3
Zaposlena se rasporedufe na poslove radnog mjesta profesara muzicke kulture za koje Je
opitim aktom o organizaci]i ¥ sistematizacljl radnih mjesta utvrden VI 1 stepen strufne
spreme, zanimanje profesor slikarstva, licenca i ernogorsko driavljanstyvo,

Clan 4
Poslodavac ovim ugovorsm povijerava zaposlenoj, a zaposiena prihvata obavljanje
poslova 1 zadataka 1z dlana 3 ovog ugovora, @ kojl su utvrdenl u opitern aktu o
sistematizaclji radnih mjesta poslodavea.

£lans
Zaposlena Tma prave na zaradu, naknadu | druga primanja koja {e poslodavac
obra¢unavat| ¥ isplacivati u skladu sa zakanom, kolektivnim vgovarom i sve]lm opitim
aktima,

Clan 6



Koeflcljent za radno mjeste zaposlene je 9,20,
Zaposlenoj pripada pravo na uvedanje zarade po ostovu minulog stafa,

Clan 7
Poslodavac je duan da zaposlena) obezbljedi potrebne uslove rada [ proplsana sredstva
zaltite na radu, edredeno radne wijeme, godiinjl odmor i druga prava iz radnog cdnosa
i1 skladu sa zakonom i kelektivnim ugovorom.

Clan §
Zaposlena prihvata sljedede obaveze:
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetne i u roku,
- ta se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridriava utvrdene organlzacije i
normativa rada,
- da se pridrZava proplsanog radnog vremena | radne discipline,
- da éuva sredstva rada i pridriava 52 miera i proplsa zaitite na radu,
- da se pridriava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnlm ugovorom |
opitim aktima posledavea,
Slan g
Svaka od wgovorenih strana mole da otkafe ugovor pod uslovima | slufaevima
utvrdenim zakonom odnesne kolektivnim ugoverom.
Poslodavac { zaposlena ugsovaraju otkaznl rok 30 dana.

Clan 10
Za ostvarivan]e prava po ovom ugovoru odgovoran [e poslodavac.
Zastitu prava zaposlena ostvaruje pred Inspeksijom, Agencliom za mirne rjesavanje
radnih sporova i nadlefnim sudam.

{1an 11
Rielavanje eventuainih sporova povodom ovog vgovora zaposleni i poslodavac de
pov]eriti Agenciji za mirneo rJeXavanje radnih sporova i Centru 2a alternativno rje§avanje
sporova, u skladu sa posebnim propisima,
Ukoliko s& spor ne rijed] mirnlm putern,nadleian je sud opite nadleZnosti u Podgoric,
Ovaj ugovor je sallnjen v Zetiri istovjetna primjerka: Jedan za zaposienog | tri 23
poslodavea.
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