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Crna Gora Adresa: Ul Voja Malsovarida br!
84300 Berane, Ctna Gora

JU 08 ,,Radomir Mitrovi&® tel: 4382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
https://radomirmitravic.home.blog

ir:02-100/23-661/1
.erane, 06.04.2023, coding

Na osnovu ¢lana 37 Zakona o radu (,,S). list Crne Gore™ br, 74/2019, 08/21, 59/21, 68/21,145/21), &1.101E
lav-] tacka | 1 €1.101¢c Op3teg zakona o obrazovanju i vaspitanju { “SLIist RCG* br.64/02, 31/05, 49/07 i “S1.lis
'rne Gore® br.ﬂ#ﬂﬂ,_zlfﬂg, 4510, 40411, 45/ 11, 36713, 39/13, 47417, 59121 i l46a’21}, donosim sljededu

ODLUKU
O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme

SRR e ﬂ-.u-.-
L.JelenA Pantovié, trgovac, zasniva tadint Fafios ra odredenrsas z=jeme, radi zamjene privremeno odsutne

aposlene Rajke Malific, a najduZe do 30 dana u JU 08 “Radomir Mitrovié“ u Beranama, na radnom mjestt
wdnika na poslovima ﬂdrzavanja higijene.
2.Radni odnos iz taé.] ove odluke tefe od 07.04.2023, gﬂdme

3.Zarada imenovano} ispladuje se po koeficijentu predvidenom Granskim kelektivnim ugovorom z

blast prosvjete za odgovarajuce radno mjesto.
1y

Ohrazlo¥enic

Imenovana je zasnovala radni adnos na odredeno vrijeme, :adi zamjene priviemeno odsutne zapn:sslenf
ajke Malidi¢, a najduie do 3G dana, jer zbog hitnosti posla nije bile mogude sprovesti pustupak Javnog
plasavanja, asve uskladusaél, 101bstav | tatka 1 i &l.10]c Op3teg zakena a obrazovanju i vaspitanju { “Sl.lis
CG* br.64/02, 31/05, 4947 i “S1.list Crne Gore® br.04/08, 21/08, 45710, 40/11, 45/ 11, 36/13 ,39/13, 47/17
9721}, Ostalo je ndluﬁenu kao u dispozitivu odluke. Ova odiuka je konagna.
ravna pouka: Protiv ove odluke, zaposleni koji smatra da mu je povrijedeno pravo iz rada, priie pokretanja
ostupka pred nadleZznim sudom, duZan je da podnese prijedlog 2a mirne rjedavanje spora pred Agencijom za
umo rjesavanje radnih sporova ili pred Cenfrom za alternativno rje¥avanije sporova u roku od 15 dana od dans
rijema odluke. : |
nstavljeno: ;

- Imenovang) C%iﬂﬂ{ﬁ' ?%%Vfﬁ
Ratunovodsivu

Dosije




Crna Gorn Adresa; Ul Vioja Malsovarida brl.
84300 Berane, Cma Gora

JU 08 , Radomir Mitrovié® tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
hittps:Aradomirmitrovic.home. blog

Br:G2-100/23-661/2
Berane, 06.04.2023. podine |

. b
‘Na osnovu £lana 37 Zakona o vadu (“SLlist Crne Gore™ br.74/19, 08721, 59/21, OR/Z1 1 143210 8L 10 b
stav-1 tatka I'i &l:.101c Qpéicg zakona o obrazovanju i vaspitanju (“SLlist RCG* br.64/02, 31/03, 49/07 i “S1.Jist |
Crnc-Ciore™ br.04/08, 21409, 4510, 40/11, 36713, 39/13; 47417, 5921 1 146/21) direktor JU OS5 “Radomir '
Mitrovics u Beranama (u daljem tekstu: poslodavac) i Jefena Pantovié, trgovac, {u daljem teksiu: zaposlena),

- I 5.0+ 2023 godine, 2akljudili si

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim Ugovorom, u sklady sa zakonom, kalektivnim Ugevorom i opstim aktima posledave, regulifu se
medusobna prava, ebaveze | odgovorosti zaposlenog i poslodavea.

Clan 2 . _ ~
Zaposiena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme sa punim tadnim vremenom sedmicno, radi zamjene
privremeno odstitng zaposlene Malidié Rajke, a najduze do 30 dana u JU OS5, Radomir Mitrovié'- Berane,
Raspored radnog vremena vrdice poslodavac uz poStovanje prava radnika utvrdenih Zzakonom,.
kelekiivnim ugoverom'i op§lim aktima poslodavea. ts
£uposlena je duZna da'stupi na rad 07.04,2023.c0dine, ;
Ukoliko zaposlena bez opravdanag razlaga ne poéne sa radom na dan iz prethodnog stava ovos Sana,
smatraée se da nije zasnovala radni adnos.
Clan 3 I
) Zaposlena se rasporeduje na poslove radnog mjesta radnika na peslevima odriavanja higiicne, za koje
Je opdtim aktom o unutradinjoj organizaciji | sistcmﬁ'ﬁ'zﬁcﬁ?&d:iih mjesta nivrden najmanje | 2 nivo nacienalnog
okvira kvalifikacija, r
Clan 4 ;
Posloduvac ovim ugovorom povjerava zaposfenoj,a zaposlena priivala, obavljanje posiova 1 zadatakaiz
¢1.3 ovog upovora, a kaji su utvrdeni Pravilnikon o organizaciji i sistematizaciji rodnih mjgsta poslodavea 1,107

Clan 5
Kada to zahiijeva proces i organizacija rada, zaposlena moze biti rasporedena na drugo radno mjesio kec:
poslodavea koji edgovara stepeny i vrsti njens sirufe.snreme,znani T sposobnostima.,
Uslutajevima odredenim Zakonom, zaposlena moze bili priviemeno rasporedena na rad Eije obavljanje
zahtjeva niZi nivo nacionalnog okvira kvalifikacija,

Clan 6
Zaposlena ima prave na zaradu, naknade i druga primanja kaja ce posladavac obradunavati § ispladivat
u skladu sa zakenom, kolektivnom ugovorem i svojim opitim aklima,

Clan 7

Puslodavac se obavezuje da edmah po stupanji: 24 posienog na rad podnese prijava na obavezna socijalng
osiguranje u skladu sa zakonom, danom stupanja na rad.

'j-: :-'\-liliq.-nu—'!- '



Crna Gora Adresa: Ul Voja Malsovariéa brl
| 84300 Berane, Crna (ora
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Poslodavae re duzan da zapns[aucij obezbijedi potrebne uslove rada i propisana siedstva zastite na radu,
odredeno radno vrijome, koriféenje godi¥njeg odmora i druga prava iz radnog odnosa u.skladu sa zakonom |
kolektivnim ugovorom.

Clan ¢
Zaposlenn pribivata sljedede abaveze: ’
. .da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjestio, kvaliteino i u roku,
- dase pri obavljanju poslova radrog mjcsta u svemu pridrZzava utvrdenc arganizacije i normative rada,
- dase pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline,
- da &nva stedstva rada i pridrzava se mjera i propisa zadtite na radu i |
. da se pridrava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom,kolektivaim ugovorom i opitim aktima
poslodavea,

Clan 10
Za ostvarivanie prava po ovom ugovoru odgovaran je poslodavac. .
Zagtity prava zaposlena ostvaruje pred padleZnim organima poslodavea, inspekeijom i nadleZnim sudom.
. | _ ~ Clan 11 ] |
Owaj ugovor je zakljuZen na odredeno vejeme, radi zamjence privremeno odsutne zaposlene Maligié Rajke,
a najdude do 30 dana. | .
Owaj ugovor se smatra zakljuéenim kada ga u ime pugg_ndnvca polpise avladéena lice i Tice koje zasniva
radni odnos. :
e Clan 12
U sluaju spora povodom ncla_*ﬂg_t@i}gﬁg‘ ugovora nadlezna je Agencija za mirno rjefavanje  radnih
sporova ili Centar za alternativiG=vjédavanje Ebcsmvaﬁ}g"rjj_;__ pokretanja postupka pred nadleznim sudom u
Beranama _ = Sl
Ovaj ugovor je sadinjen u tri’ istovjetna primjerka, dva za poslodavea 1 jedan za zaposlenag.

> '.:i" T";"‘"\
P L L b
Zaposlena ""‘*,.;”‘};‘f‘ Poslodavac
Telena Pantovié i - : .

Blous ParToV 4 e

1= ..;I":.lj F T '_-IJ:E .'.1?!:'



Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa bri
84300 Berane, Crma Gora

JU OS , Radomir Mitrovig® tel: +382 51 230 058
fax: +382 51 230 059
https:/radomirmitrovic.home blog

Br:02-100/23-664/1 ' Berane, 07.04.2023.podine

Na osnovu lana 37 Zakona o radu (,,S1. list Crme Gore® br, 74/19, 08/21, 59/21, 68/21, 145/21) i 101
stav 1 tacka 1 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( “SLlist RCG* br.64/02, 31/05, 49/07 i “Sl.list Crn
Gore® br.04/08,21/09, 45/10, 40/11, 45/ 11, 36/13, 39/13, 47/17, 59/21, 146/21 i 3/23), donosim sljedezu

ODLUKU
O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme

1. Vasilije Dr:agujevié,_ profesor geografijc, zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, do povratk;
privremeno odustno zaposlene Gordane Stojanovié, 4 najduze do tjedavanja po konkursu v JU O “Radomi
Mitrovic” u Beranama, na radnom mjestu profesora geografije.

2.Radni odnos iz tag.] ove odluke tefe od (08.04.2023.godine,

3.Zarada imenovanom ispladuje se po koeficijentu predvidenom Granskim kolektivnim UCOVOTOMm Z
oblast prosviete za odgovarajuée radno mjesto, '

ObrazloZenje

Imenovani je zasnovao radni odnos na odredeno vrijeme,do ppvratka privremeno odustno zaposlene Gardane
Stojanovit, a najduZe do rjefavanja po konkursu a sve u skladu s2 &l 101b stav'] taZka 1 Op¥tep zakona ¢
obrazovanju j vaspitanju { “SLlist RCG* br.64/02, 31405,.49/07 i “SLlist Crme Gare™ br.04/08, 21/09, 45/10,

4G/11, 45/ 11, 36/13 , 39/13 , 47417, 59/21 1 146!21} (Ostalo je odludeno kao u dispozitivu odluke. Qva odluks
je konadna.,

Pravna pouka: Protiv ove odluke, zaposleni koji smatra da mu js povrijedeno pravo iz rada, prije pokretanja
postupka pred nadleZnim sudom, duZan je da podnese prijedlog za mime rjefavanje spora pred Agencijom zz
mirno rjedavanje radnih sporava il pred Centrom za alternativno rjeavanje sporova u roku od 15 dana od dans
prijema odluke.

Dostavljeno:

- Imenovano
= Ratunovo
- ASA




Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa bri
84300 Berane, Cena Gora

JU O3 ,,Radomir Mitrovié™ tel; +382 51 230 058
fax: +382 31 230 059
htps:/frademirmitrovic. home blog

Br:02-100/23-664/2 ' Berane, 07,04.2023.godine

_ Ma osnovu 1,37 Zakona o rady ("SLhist Cme Gnr:*"hr.?élflﬂ]_!ﬂ, 08/21, 539/21, 68/21)'¢ é1.10) b Opsiep
zakona o obtazovanju | vaspitanju ('SL1ist RCG* br.64/02, 31/05, 49/07 | “Sliist Crne Gore' br.04/08, 21/09,
43710, 40711, 36/13, 39/13, 47/17 i 59/21), Aleksandar Vujovié, prof, direktor JU OS “Radomir M Hrovic™ u

Beranama (u daljem tekstu: oslodavac) i Vasilije Dragojevié, profesor geografije (u daljem tekswi:zaposleni)
-'.- JME—]HH 07.04.2023.godine, zakljugili su '

+ UGOVOR D RADLU
Clan |

Ovim ugovorom, u sklado sa zakonom,kolcktivnim ugovorom i opStim aktima poslodaves, regulitu se
medusobna prava, obaveze | odgovornost zaposlenog ) posledavcea,

Clan 2

Zaposleni zasniva radni odnos ta odredene vrijeme sa népunom nonnem dasova od 10 nastavnih casova
sedmiéne, radi’ zamjene privremeno odsutne zaposlene Gordane Stojanovié u JU 0§ 'Radomir Mitrovig™
Berane, a indjduze do rjesavanja po konkursu.

Raspored radnog. vremena vrdice poslodavae uz podtovanje prava radnika utvrdenih zakonom,
kolektiviim ugovorom i opétim aktima poslodavea. i

Zaposleni fe duZan da stupi na rad 068.04,2023.podine,

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne podne sa radom na don iz prethodneg stava avoe Elana,
smatrace se da nije zasnovao radni odnos,

Clan 3
Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mijesta profesora geagrafijeiza Koje'je opdtim aktom o
urutradnjof orpanizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden VII-1 nivo nacionalaog okvira kvalifikacija{240
kredita CSPK-a), poloZen struéni ispit i licenca za rad u obrazovno-vaspitnnj ustanovi,

Clan 4 |
Poslodavac ovim Ugovorom pavjerava zaposlenom, a zaposleni prihvats, obavljanje poslova | zadamky iz

€13 ovog ugovors, a koji su utvrdens Pravilnikom o organizacifi i sistematizaciji radnih mjesta poslodavea { &1, 10}

Clan 5
Kada to zahtijeva proces | prganizacija rada, zaposleni moze biti rasporeden.na drugo radno mjesto kod
poslodavea koji odgovara stepenu I vrsti njegove struéne s preme.znanju i sposobnostima..
U sludajevima odredenim Zakonom, zaposlent moZe bili priviemeno rasporeden na rad Eije obavljanje
zahtjeva niZi nivo nacionalnog okvira kvalifikacija. =
Clan 6 -
Zaposleni’ ima pravo ha zaradu, naknade i druga primanja koja ée poslodavae obradunavaii i ispladivati
u skladu sa zakonom, koefekiivnom ugovorom i svojim opitim aktima..

Clan 6a
g —

tsplata zarade zaposlenom od 01.01 .2023.godine obraunavace s¢ na osnovu koeficienta sloZenosti za:
a} .Siepen strudne spreme ... R e 920



Crna Gora Adresa:- Ul Voja Maslovarica brl
84300 Berane, Cma Gora

JU 08 ,.Radomir Mitrovig® tel; +382:51 230 058
fax:+382 51 230 059
https://radomirmitrovic.home.blog

Clan 7
Posladavac se obavezuje da edmiah po stupanju zaposlenog na rad podnese prijavu na obavezno socijalno

osiguranje u skladu sa zakenom, danom siupanja na rad,

Clan 8
Poslodavace | Je duZan da zaposlenom obezbijedi potrchne uslove rada i propisana sredstia zastite na radu,

odredeno radno vrijeme, kori¥éenje godisnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i
kolektivrim ugovorom.

Clan 9

Zaposleni- prihvata sljedece obaveze:

da povierene poslove radnog mjesta obavlja savjesho, kvalitelno i'u roku,

da se pni obavljanju p-:}slcwa radnog mjesta u svemu pridr¥ava utvrdene organizacije i nermative ruda,
da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipling,

da cuva sredstva rada i pridriava se mjera i propisa zadtite na radu i

da se pridizava drugih ohaveza koje su utvrdene zakonom kolekiivnim ugovorom i apEum aktima
poslodavea.

Clan 10
Za ostyarivanje prava po ovom ugovor odgovoran je poslodavac:
Zadtitu prava zaposleni ostvaruje pred nadleZnim Dl‘g"lﬂllﬂ'ﬂ pnslndavca, inspekeij jom, Agencijom za mirno

rje§avanje radnih sporova ili Centrom za alternativno | JeSavanje sporova i nadieZnim. sudam.:.

Clan 11
Ovij ugovor je zakljugen na odredeno vrijeme, radi zamjene priviemeno odsutng zaposlene Gordane

-Stojanovie, a najduze do rjeavania po kankurst.

Ovaj ugovor se smatra zakljucenim kada ga L ime posiodavea potpife oviaddeno lice i Bee koje zasniva

radni odnas.

Clan 12
U sludaju spora povodom odredaba oveg ugovora I'ldd|E.£H'1 _lv: Agenciia za mirno rjedavanje radnih

sporova ili Centar za alternativno rjeSavanje sporova, prije pekretanja postupka pred nadleznim sudont u
Beranama,

Vusilijé‘?m jevic, prof.

Cvaj ugovor je safinjen u tri istovjetna primjerka, dva za poslodavea’i jedan za zaposienog.
Zaposleni

s

!
ot
4




Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovariéa brl
84300 Berane, Crna Gora
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3r.04-100/23 = 667

ierane, 07.04.2023.q0dine

\GENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCLJE ’

ra; Odsjek za kontrolu finansiranja polititkih subjekata i izbornih kampanja
'redmet; Dostava dokumentacije

*ostovan),

1 prilogu Vam dastavljam dokumentaciju shodno €lanu 38 stay 5, €lanu 44 stav 2 i &lanu 45 Zakonz
y finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja.

ﬁn tnyanjem

;__Hh_vanja & Ia?ac
Sekretarka gkole

Hrilog:,
» QOdluka i Ugover o radu Vasilije Dragojevié
s Odluka | Ugovor o radu Jelena Pantovid

Jostavljeno:
« Agenciji za sprjeéavanje korupcije

Contakt:
/ania Sekularac
sekretarka skola

a-mnl"!:F_!_!rrJ:qunfﬁ'}ng-rmi’rrnuin arill me



Rk ELENEL o ahl ol o LR R A s

Crna Gora Adresa: Ul Voja Maslovarica brl
84300 Berane, Crna Gora
JU O8 , Radomir Mitrovi¢® tel; +382 51 230 038
' fax: +382 51 230 059 ,
https:/fradomirmitrovic.kome. blog

. Sead Agovit- JU OS5
atika sa “Trpezi® =14 tasova
b 28 231 | Ranke Mitovit- JU O
Mukajle Kukal)2 asa
Dejan Puradkovié - Srednja
struéna
W 48 144 | sola ~VukadinVukadinovie”
G Casova
Biljana Duridié -JU OS
\ladislavRajkoKoraé™5
dasova
18 22 1,22 Gordana Stojanovic - JU
Srednja medicinska
_ ikola‘DrBrankoZogovid” - &
¥ casova
i Gavrile Vujoviec - JU 0OS
5 " Mahmutadrovig"6tasova
"L 1 & 481 | prago Radevit JU OFVuk
: Karag#t's &asova
| A== kultura 18 17 034
G kaura | 18 17 0,94
s ]
16-19 | 448-532 27

IZBORNI PREDMETI
.-.-,_--!-E.; ." : BT .-;--:._ . |Uhupan r.'-_ ...-I.l;.-. :_ - :il Napnmena v :
Woa LD Nt}rma' nedjﬂljni © 'Broj: {dnpuna dagovau'
'ta il \ i i I
v pmd:‘ff - Easuua '; _t_pn{__i ! l;vg,ﬁ_!_lgca i ‘drugoj !_‘_.;m_'ll i,
v bl asovag gl o ] . obratne) .,
‘ 18 3 0,16 Radomir Jotié 1&as
ko vaspitanje 18 1 0,05
1 A stilovi Zivota 18 . 5 0,28
1 e etniSivo 18 -4 | 022
’ Elan 2

=winik stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja na oglasnoj tabli Skdle, a naken
Tsi Ministarstva nadleZnog za poslave prosviete. .. -
-“3' SKOLSKI ODBOR

e
%22 gadine 20 Fredsjed jca
: -;._EL.: i d

Samn 2" %~ wr Marijana Vujovié

ol

- - -




prijavljivanie oftecenia § kvaroy

sbavija I druge posiove po nako
7 BROJ IZVRAILACA-

a 02 mstalachnma, inventary § drugoj

i direktora,

Broj izvriilaca na radniim mjestima

Clan 33

DDicekeor/tica pumnéml:,f ica direktora

-Ihrckror...

-Pomnocnik ::Im_ktnm

2} Si:]-:retﬂrijat Skirle:

-Sekretar fka....

-Radinoy u-:h o

Rndnﬂthm na udr:rav

Ln}u nb J'E!]{tﬂ 1 n::ptt:me

] Opremi

e T2vrdilie
b et T2V EEIONC

.V izvesilie
b dzvesilac

........... l s eiling

Raduik/fea na posiovima grijangaflozad/ o

-VUJ |r,"'1a:l

ol 015]-:1 Ic kumrlln um'j' Ic::

_l__l':h?ﬁ;l:' :
T !'izvrﬁj!n::'
S I T AR

-I{ﬂdtukhta ﬁﬂﬁdwm,ﬂ@uunan o T, i "I‘P?Hﬂhrr_—_:
-Radnmik/ica oa nx ndrzavanyu ul.u:,kra i r.apn:rne ragrijay 111;n 1 Htgutnc u I*Dr w3 devrdioey
3)Nastavaici {ce
edni | Nastavai predmet | porma ‘ukupan broj - AAnOmen: u_-_f
broj ! Casovz | nedieljni fond izvrédica
r CASOvY ' .
T Crriogorskd, I 8 54 3,55 T
mateeni jezils i _ .
2 Engleski jezik 15 107 594:
3. Matematika 14 64 3,55 i
4, , Likovea kulisra 18 16 _ 0,37
5 1 Muzitka kultara 18 1§y 0,89 B .
6. Istadja 18 24 1,33 | |
7. Geografija 18 21 L1 By punin;
12 éasuva — 1y QS
WV ladistay Rajlkes Koré
& Cuinva- U Srediga
strudng kol #Yukadlin f
Vukadinovie
Biolugifa 18 24 1,33
Hemija 18 20) ¢ 111
Fizika 18 20 111 ) _ ___
Informatika sa 18 34 1,89 |
tehnikom 3 i o]
Fizi¢ko 18 75 4,17
vaspitanje
.Ftam:uslijt:zik : 14 10 . 1,55 _
| Njemadki jerik 8 | 2 o e "
Ruski jezik 8 Wdg { e -
Razredna 16-19 416-474 J s A
nastavi J e iz A i
: : oigs




