Liil'!ana Juskovic

From: Osnovna skola "Marko Miljanov" Bijelo Polje <skola@os-mmiljanov-bp.edu.me>
Sent: Wednesday, May 3, 2023 12:05 PM
To: Jovana Radovic; pisarnica@skupstina.me; Finansiranje
Cc: Kabinet Agencije za sprjeavanje korupcije; Sandra Pejovi¢
Subject: ASK- obavjestenje o novom radnom angazmanu
Attachments: Sibela Muratovic st.1.pdf; Sibela Muratovic st.%.;:_gg:i_f e
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Postovani,

Ovim putem Vas obavjestavamo da smo, zbog redovnog procesa rada i organizovanja poslova na radnom mjestu
profesor/ica engleskog jezika, angaZovali Sibelu Muratovié, na odredeno radno vrijeme, do povratka radnika sa bolovanja
a najduze do 30 dana.

U prilogu Vam, u zakonskom roku, dostavijamo Ugovor za gore navedeno lice.

U znaku dobre saradnje, srdacno Vas pozdravljamo!
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JU 05 .. Marko Mijanov *
Bijelo Polje

Broj: 02-100/23-367
Bijelo Polje, 03.maj 12023.p.

Nz osnovu Jang 4, 20 23 3762 Zakons o rady (“SL ls OGS br. 742079, 5821, 6327
145218, S OF "Marke Mianov "u Bielom Poju, ol NI Sandfadke bb, koju Zastups Taffans

Damjanavic. direkior {W [ zaposien! radnik  Muralovid (Asfn) Sibela iz
Biioloy Poka, JMBG: brgf radme knjifice 322204, VN stepen strufne  spreme -
Spaciialista (Spec.Scf) engleskog jezika | knjifevnasy (v dafem lekstr: zaposien), dans 0J.05.5023

godine, zakfucili s
UGOVOR O RADU

Cfan f
vim ugovorom, o skisoy S8 Zakonom, kvfeklivrim ugovarom § opslim akiims posiodaves,
egulidu se medusobna prava, obaveze § odgovomost zapasienay | pasiadsvea,
Poskidavac | zaposian! prikvalfy sva prava, obaveze | odpovormast ubtlana Zakonom,
KolekHumim vpovarem § ovim ugoveram.
Lian 2
Zapasieni zasniva radni odnos na odredeno radno vifome s8 puriar rRadnim vremenom od 18
(osamnaesy mastviil Casova, odnosne 4053 u radnof nedieli, kao zamiena Mirosiava Vikoficks.
Raspored radnog vremens viside pasiodavae uZ postavanse prava raoniks vivideah Iakonor,
kolektvmim Lgovorom | opstn aktma posiadsvea. .
Zaposteni ja duZan da stugy na o dana 33 05.2023 godine.
Danom dupsnia na iad, Zapesioni astvaruie prava fobavers iz radndg odnosa.
Ukpiiko zaposteni bez opravdaneg pzioga ne podne 58 ragem na dan i predhodneg stava ovog
&ang, sMatrale se g3 niie Tasnovan Ao adnos.
Clan 3
Zapaslen! sa rasporedufe na posiove radnog mjests profesora engleskog jerike u Mabinof skolf i
Podiudmim jedinicama po utvrdenom rasporedu £asova Z3 kgig fo epftim aklom o uautrainiel oganzacii
i sistematizacii radnib myests utvden seomi nivo raclanainog ckvire kvatifikacis (240 /¥ 300 kredila
C8FK-a), zanimania profescrenglesiog jazika, Ko
4
Paskdavac ovim vgovornm povierava 2aposionom, a zapasien! prifvats, obavianje posfova |
zadetaka ir Hana 3 ovog vgovora, a koff sy uhmifeni u opStam akty ¢ vavtadnigl orgamzack |
sislarnatizacil radni miest poskdaves U clanu 21,
Clan 5
23 vifame Fajanjz ugovors o rady poslodavae | 2apasteni mogy ponudiy zryenit UFOVErEni
ustova - areks ugovora u siudaievima ulvidonin Zzkonom § kalekiviim ugovoron.

Otan &
Zaposkant ima pravD a3 Zaredy, naknade 2arade, ivedans Zziada T oniga primsna kofg co
posiodavar obralunsvat | isplacivall u skizdy sa Zakanont kolektiviim ugovorom | svojim apsiirt akbmna,

Clan 7
Ugovorsra strane su saglgsne U8 se myesalng Zaiada ZSposienog uhvrdf na osnovy nainie
cifane rada za lokudd mjesec | kveficjentima studnest | slofenost 9.20, uvecana za svaku Zapocet
goding pdnog siaza, do 10 goding za 3.5%, od 10 do 20 goding 28 (1 75% | prekp 20 goding ra T¥#%.



Clan &
Ugovorens sbrane su Segigsna 0g sa Bplats zamde | naknads zrads vl jadanpul mjecedng,

po pravifu do T o v myesecy x3 predhodnl mjesec.

Cian 3
Zaposien! ima pravo na odmor u ke reda , nedielind | godisnit odmor, piaceno | replaceno
odsushve, i skizdu sa Zakonom § Kokek Gvmia ugovorom.
Clan 10
Faosledavas jo duZan da zapasienont obazbied! potrebne usiove rada | propisana srodsiva rastile
n3 radu, ooredeno radao vifieme, ra chavfens rad da fsplat Zarady v skisdy sa Zekonom § Kelekgvnim
Lgoverom, 03 2epasianag prifavi na obaverno socifaine osigursnie | druga prava 2 radnog oanesa u
skiadu sa Zakonom § KolskBeriint LQOvOmDim
Cisn 14
Zaposleri prifveia skedede odavers:
53 poviarang posiove radnog mjesta ohaviia saviesno, Kvaitemo § i ok,
2 s& pri obaviianiu posiova radnog myests u svernu pridiZava unrdene ogenizace I nomativa rada,
g3 s privrZava propisanog rsdnag viemens | radng discigiing,
-dia Euva sredsive rada | pridiZava 5a myera { propiss zadtle ng radu |
~d% 58 priddsva drugih obaverz koje su uividene rakonoe. kalekbvnim ugoverem i opStm akbma
Posiada e,

ian 12
Zaposient podliiaZe disciiingkof § materjaing oogovomast u skfady 53 Zskonom | Kofekivnim
Loverem F
Cian 13

Svaka o ugovereni) strana mate oz otka¥e ovaf ugovar.

Pgskbdavac moZe otkazati ugover O rady Zsposkenom u slucgievima  prediideninm Zakonom |
oditka & otkazu ja konadna. Odivka o otkazu ugovord o fady mora Bt obraziciena | sadrdl pouvku o
pravnom liaky, U sfodafe otkazs ugovors o radu zZeposteni ima prave | dudnest a8 askna na 1eoy v
raianiy naamanie 15 dana oo dana dostaviiania otiaza ugovara o aifd , odnasno odiuke O presBnky
radiog odnasa. Zapesienom mode prestal radni odnos, odnasng vgover ¢ f3du | i drugim siuCgjevima
predvidenim Zakonom.

U stikiaju prastanka r2dnog odnesa . posiedavac se obavezujo da zaposkaom , viall vredng popunjonu

radny knfiicw,
Ctan 14

23 oshvarvanje prava po ovom ugovory odgovaran fa posfodavae. Zabtity prava Zaposiend
s vane prod nadiaZninm oiganima posiadaves, fgs'pe.fmyom fnadiadnim sudom,
fanr 15
Ovaf ugover je zakliuden na odedena radeo vifome, do poviatha Mirasiava Vuloidds sa
bakavania a nafdidte oo 30 dang.
Oval ugovor se smatra Zekljulenim kada g3 u ime posiadavea popiSe oviaddeno koe | lica kg/e
zasnhva radni adnos.
C¥an 18
U sldafu spora povodom odredaba ovog wovera nadiadan fe sud vpdte nadleZnost v Bielom

Poliu.
Ovaf ugovor je sadinjen ¢ Getin istvjetsa primjerks: jedan 23 mpmbgag"&:@ 28 posidaves i
Jodan 2z Uprav prittod, ﬁ?f" el o,
3, o it w? Al
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Sibela Murstavid "‘hi-f'__i""a_ ang Daffijanavié



