Diiana Diukanovic

From:

Sent:

To:

Subject:
Attachments:

Odluka i ugovor za D.Jelic

Osnovna skola "Lovcenski Partizanski Odred" Cetinje <skola@os-Ipodred.edu.me>
Monday, March 13, 2023 9:12 AM

Finansiranje

Odluka 1 ugovor

Odluka D.Jelic m 001.jpg; Ugovor D.Jelic m 001 .jpg; Ugovor D.Jelic m2 001.jpg; Ugovor

D.Jelic m3 001.jpg
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Di'lana D'!ukanuuit:

From; Osnovna skola "Loveenski Partizanski Odred” Cetinje <skola@os-|podred.edume>
Sent: Monday, March 13, 2023 %15 AM

To: Finansiranje

Subject: Cdluka

Attachments: Odluka o raskidu M.Buranovic 001.jpg

Odluka o raskidu M.Duranovié
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Na osnova Xana 29, 30 1 37 Zekona o radu(SluZbeni list CG” br.
49/08,59/11,66/12,31/14, 74119, §/21, 5921, 687211 146/21), 8lana 23 Statuta JU O5 “Lovéenski
partizanski odred” Cetinje v.d.direktorice JU O8 “Lovéenski partizanski odred” Cetinje, prije
stupanja na rad,dana 13 .03. 2023, godine donosi :

ODLUKZU

. Na osnovu ukazane potrebe, angajuje se u radni odnos Jeli¢ Danijela, Stepen
specijaliste(Spec.App.) Studije primijenjenog rafunarstva iz Podgorice, na radno mjesto
profesor informatike (7€asova) na period do 30 dana, a najduZe do realizacijc po
konkursi.

Radno vrijeme zaposlenog je 7 &asova sedmiéno.

Imenovana stupa na rad dana 13.03.2023. godine.

Prava, obaveze i odgovornosti Zaposlenog i Ustanave utvrdiée se Ugovorom o radu.

Ova Odluka je konadna.

TS

Obrazlofenje

Imajuéi u vidu neophodnost angaZovanja zaposlenog na perod do 30 dana, a najduZe do
realizacije po konkursu, kako bi se mogli nesmetano odvijati i u kontinuitetu poslovi profesora
informatike u skiadu sa planom i programom rada, v.d.direktorice Ekﬂleije odludila kao u

dispozitivu ove Odluke.

Pravna pouka: Protiv ove Odluke moZe s¢ pokrenuti spor kod Osncvnog suda u Cetinju u

roku od 15 dana od dana dostavljanja. ,: s
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- Zaposlenom J) CULO 5 L M
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-afa 3 Mitrovié Ivana

Sekretar i _

Katni€ Janka Tamara
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JU 05 ,Lovéenski partizanshi odred” Cetinje.
Na osnovu &lana 29 Zakona o rade ("S1. list ©G”, br. 74/19. 8/21, 59/21,68/21,146/21) i &lana

101b Opéleg zakona ¢ obrazovanju i vaspitanju {"51. list RCG", br. 62/02, 31/035, 4/15, "Sl. list
CG", br. 04/08, Ela"ﬂ'} 45710, 3%/13 417 ,59/21,76/21, 146/21 i 3/23), odluke v.d. direktorice
br. Jﬁ'r’f? od 13.05. %3 . Godine Mitrovi¢ Ivana, u svojstvus zakonskog zastupnika JU O3
wLoviéenski partizanski odred*na Cetinju, (u daljem tekstu poslodavac) i zaposleni Jelié
Danijela, Stepen specijaliste (Spee.App.) Studije primijenjenog radunarstva iz Podgorice,
JMB u daljem tekstn zaposleni), poje stupanja na rad,
dana 13.03.2023. godine zakljuguju sljededi |

UGOVOR O RADU
Clan 1.
Predmet oveg ugevora je zasnivanje radnog odnosa i urcdivanje prava i obaveza iz radai po
osnovu rada izmedu ugovornib strana saglasng Zakonu o radu, Kolektivnom ugovoru, opstim
alttima poslodavea i ovem ugovoru.
Clan 2,
Ovim ugovorem zaposleni zasniva radni odnos kod poslodavea na odredeno vrifeme, sa 7
#asova sedmidno —informatike podev od 13.03.202%.rodine ira period do 30 dana, a najduZe do
rcalli'za::_ije po konkursu,
Clan 3

Zaposleni je duZan da stopi na rad dana navedenog u £lanu 2 ovog ugovora, a u sludaju
nestupanja na rad iz neopravdanih razloga smatrafe se da nije zasnovao radni odnos. Zaposleni
stife prava i obaveze iz radnog odnesa danom stupanja na rad.

Clan 4,

Zaposleni se rasporeduje na radno mjesto profesora informatike, kojim je predviden VII
mive nacionalnog okvira kvalifikacija podnive jedan, odnosno podniva dva (240 ili 300 kredita
CSPKk-a) odgovarajuéeg profila | drugim opStim aktima poslodavea. Zarada zapeslencg
utvrdena je Granskim kolektivnim ugovorom za oblast prosvijete sa koeficijentom 9,20,

& Imenovana ée predmetnu nastavu izvoditi sa 7 £asova nedjeljno.
lan 5.

‘Zaposleni pahvata sljedede obavezs: :

-da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetne 1 v reku saglasno  odredbama
Pravilnika o unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i drugim aktima posledavea i
uputstvima poslodavea,

~da se pridr¥ava propisanog radnog viemena i radng discipline,

-da se pridrZzava propisanth mjera zastite na radu,

- da se sa krajnjom paZnjom odnosi prema sredstvima rada, da se pridrzava drugih ohaveza koje
su utvrdene Zakonom, Kelektivnim ugovorom i opétim aktima poslodavea,

Poslovi zaposlenogsu;
-organizuje 1 izvedi obrazovno-vaspitni rad 1 radi na njegovom unapredivanju;



; [ - L] d r
\ipremanje za nastavu, koje obuhvata istovremenu sadr¥insku i metodidku pripremu 1 pripremu

u_f:laktiﬁkih_ pomagala ;

‘hlapiranje i programiranje rada;

.rad u struénim organima Skole;

-rad u komisijama struznih organa i organa upravljanja Skole;

. -obavijanje poslova odjeljenskog starjedine,

-priprema izvjedtaje ¢ svem radu i odjeljenju u kome je adjeiienski starjeSina;
.primjenjuje savremene metode i oblike rada, opremu i nastavna sredstva;
-saradnja sa rediteljima uéenika kao nastavnik ili odjeljenski starjeding;.
-arganizovano strufno obraze vanje 1 usavriavanje;

-mentorstve pripraviicima i studentima; | |

-uredenje kabineta, zbirki, tkolskih radionica, vjeZbaonica i sl.;
-organizovanje kulturnih, sportskih i humanitarnik akeija u kojima udestvuju udenici;
_priprema i vodenje ekskurzija, izleta i takmidenja;

-vodenje pedagoske dokumentacije;

-dezurstvo u Skeli;

_tasovi dopunske odnosno dodatne nastave;

.rad po programu u produZenom boravku,

-asavi i drugi oblici individualne i grupne pomodi uéenicinma;

_Zasovi dodatne struéne pomoci za ufenike sa posebnim polrebama;

-razvija interesovanje utenika za dalje obrazovanje;

-priprema, pregleda i ocjenjuje zadatke i vjezbe;

-priprema teme, teze i literaturu 2a domate zadatke 1 pregleda ih;

-odrzava popravne i razredne ispite;

-obavlja i druge poslove odredene Statutom, godisnjim planom rada Skole § uputstvima

slodavea.
lan 6.
. Zaposleni cbavlja poslove u prostorijama poslodavea na Cetinju.
lan 7.

Zaposlenom pripada zarada, naknada zarade i druga primanja koja se utveduju u skladu
sa Granskim kolektivnim ugovorom za oblast prosvjete, koji je u svako vrijeme dostupan bez
ogranienia.

Zarada se isplacuije jedan put mjesedno.

Zarada ée se umanjiti srazmjerno za neobavljene poslove, a uvetati u sfudaju vanrednog
acngaiwanja van radnog vremena, shodno doprinosu zaposlenog u skladu sa Zakonom.

lan 8.

Zaposleni ima pravo na korii¢enje dnevnog odmora prema rasporedu Zasova. Nedjeljni
admor koristi se subotom i nedjeljom, osim u slutajevima kada se organizuju scminari za struéno
usavriavanje,

Godi¥nji odmor koristi se za vrijeme ljetnjeg Skolskog raspusta u skladu sa Zakonom.

Zaposleniima pravo na odmor za vrijeme Zakonam propisanih praznika.

Takode, imia pravo na odsustva utvdena Zakonom i kolektivnim ugovorom uz predhodno
postavljeni pisani zahtjev,

Clan. 9.

Za ostvarivanje prava i ocbaveza po ovom ugoveri, u skladu sa Zakonom, od gavnmf A}

poslodavac i zaposleni.

e e
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an 10,
J Svaka od ugovomih strana moZe da otkaze ovaj ugovor ili ponudi izmjenu ugevarmih

! lova u skladu sa Zakonom i opétim aktima gkole. N
Clan 11,

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ovim ugavorom primjenjuju s¢ odgovarajuce
odredbe Zakona i kolektivnog ugovora.

Clan 12

Ovaj ugovor proizvodi pravno dejstvo potpisom ugovornih strana, a primjenjuje se
danom zasnivanja radnog odnosa, odnosno stupanja na rad zaposlenog.
Clan 13.
Ovaj ugavor satinjen je u Setiti istovjetna primjerka od kojih 1primjerak zadrZava zaposleni, a 3
poslodavac.

7= poslodavea, Sekretar, 'Zaposleni,
v.d.direktorice i¢ Janka [amara Jeli¢c Danijg
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Na csnovu flana 164 stay 1 tafka 7 1 &lana 175 Zakona o rade ("Sluibenl list CG", br.7af1s,
Bf21,59/21, 68721 | 146/21) | dana B2 Opiteg zakona o obrazovanju | wvaspitanju [(*5. list CG”, br.64/032,
31/05,49/07 | *SLlist £G* 04/08,45/10,40{11, 45/11,50/11,35/13, 39/13, 44/13 ,47/17, 50421, 76/21,146/21 |
3/23) 3 flanz 23 Statuta Skole, Ugovera o radu by, 80 od 30.01.2023. godine, Ugovara o radu br. 265 od
27.02.2023. godine v.d. direktorice JU 03 ,Lowdenski partizanski odred” Cetinje, dana 11. 03. 2023. godine donosi

RIESEMNIE
¢ prestanku radnog odnosa

Buranovié MilenT , nastavniki pred3kolskeg vaspitanja i stepen specijaliste {Spec Art) Padagogpija, iz
Cetinja , rasporedencj na radnom mjestu vaspitada prestaje radni odnos u U OF Lovéenski partizanski odred*
Cetinje zbog isteka upovora o radu,

Imenovana radnl odnes prestaje dana 11.03.2023, godine,

Cwo Rjeienje je konaéna.

DbrazloXen]e

Buranowif Milena , nastavnik predikolskog vaspitan)z i stepen specijaliste (Spec Art) Pedagogzila, iz Cetinja
zakljufila je sljedece Upovore o radu br. br. 80 od 30.01.2023. godine, Ugovora o fadu br, 265 od 27.02.2023.
godine 53 U 0%, Lowdenski partizanskl odred” Cetinje {u daljermn tekstyu ; Poslodavac} | time zasnovala radni odnos
na aedredeno vrijeme podev od 30.01. 2023. goding na period do 30 dana, 2 na]riuie do realizacije po konkursu.
Istekom navedenih Ugovora, zaposlenaj prestafe radnt odnis kod poslodavea dana 11.03.2023.godine.

Shodna navedenom odlutenc je kao u izrec] Rjefen[a.

Protiv ovog riefen)a zaposleniima pravo da pred nadlefnim organima pokrene postupak za zaktitu svojih
prava u roku od 15 dana ad dana dostavljanja.

fadi uvodenja u evidenclju | ostvarivanja prava po osnovu netapaslenosti raposleni je dufan da se prijavi
nadleinarm Zavaduy 2a zaposljavanje u roku od 20 dana od dana prestanka radnog cdnosa.
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