Nevena Stevanovic

From: Osnovna tkola "Jovan Gnjatovie” Niksi¢ <skola@os-jgnjatavic.edu.me>

Sent: Thursday, February 18, 2021 12:11 PM

To: Finansiranje

Subject: Obavijetenje o zapoéljavanju sa prate¢om dokumentacijom

Attachments: Obavjeitenje o prijemu.pdf: Ugovor o radu Nada Kamdcev.pdf; Sistematizacija 2020.pdf
Postovani,

Shodno poitovanju procedure u susret lokalnim izborima u NikSicu, u prilogu Vam dostavljamo dokumentaciju

1 =

povodom prijema radnika na odredeno vrijeme do 30 dana. ACENr1y, 5, — 0" Topg

S postovanjem,

Tanja Milovi, direktorica
JU 08 "Jovan Gnjatovic"
Vracenovici, Niksic




Crna Gora

JU 08 “Jovan Gnjatovié” Vraéenovidi
Broj: 109

Vracenovidi, Niksié 18.02.2021.god.

AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE

Odsjek za sprovodenje mjera kontrole finansiranja
politi¢kih subjekata i izbornih kampanja

Predmet: Obavjedtenje o prijemu radnika na odredeno radno vrijeme, do 30 dana

Postovani,

Dostavljamo vam potrebnu dokumentaciju o prijemu zaposlene Nade Kamdev,
nastavnice razredne nastave, na odredeno vrijeme, do povratka zaposlene Suzane
Joki¢ sa privremene sprijecenosti za rad — bolovanja, a najduze do 30 dana.

U prilogu Vam dostavljam:

I Ugovor o radu br. 108 od 18.02.2021.godine

2! Pravilnik i Saglasnost na pravilnik o unutrainjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU OS ,Jovan Gnjatovié* Vracenoviéi,
Niksic¢

S postovanjem,




WPra TUPA-OIMUTIHA KLY
/ WIHA YCTAHOBA DCHOBHA LD
JOBAH TEHBATODRRE'
Bpoj: L0,
Snuhesoeuing, ..f 5.- 1 a5ld san
Na osnovu &lana 29, ¢lana 31, ¢lana 37 i élana 37 stav 1. Zakona o radu {,,SluZbeni hist
CG* broj 74/2019, &lana 101b (Opiteg zakona o obrazovanju (,,Sluzbeni list CG™ broj 64/02,
31/05, 49/07 1 Sluzbeni list CG broj 45/10, 45/11, 16/13, 39/13147/17), €lana 23 Statuta JU
08 , Jovan Gnjatovi¢* Vraéenoviéi - Nikgié. dana 18.02.2021 godine zakljuCuje se:

UGOVOR O RADU

lzmedu:

JU 0% . Jovan Gnjatovié* Vragenoviéi — Nikdi¢, koju zastupa Tanja Milovié, direktorica

(u daljem tekstu Poslodavac) i

Nada Kaméey, Diplomirani utitelj, iz Niksiéa IMBG B caliem ickst
Laposleni)

Zasnivanje radnog odnosa
Clan 1.

Poslodavac zasniva radni odnos sa Nadom Kaméev, diplomirani uditel], sa VI
stepenom struéne spreme (U daljem tekstu Zaposleni).

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom, na odredeno vrijeme,
do povratka zaposlene Suzane Jokié sa bolovanja —a najdufe do 30 dana.

Potetak i mjesto rada

Clan 2.
Zaposleni ostvaruje prava i obaveze po ovom Ugovoru pogev od 18.02.2021. godine,
kod JU 08 _Jovan Gnjatovié* Vraéenoviéi - Niksic.

Rasporedivanje zaposlenog

Clan 3.
Zaposleni se ragporeduje na poslove radnog mjesta nastavnika razredne nastave, za kaje
je Opétimy aktom © unutradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta utvrden V1l-stepen
struéne spreme.

Clan 4.

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, obavljanje
poslova i zadataka iz €lana 3 ovog ugovora, & koji su utvrdeni Pravilnikom o unutrainjoj
organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta poslodavea u Elanu 15.

Zaposleni pribvata sljedece obaveze:
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku,
. da se pri obavljanju poslova radnog mijesta u svemu pridrzava utvrdene organizacije i
normativa rada,
- da se pridrzava propisanog radnog yremena i radne discipline,
. da se pridr#ava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom i opitim
aktima poslodavea.

Clan 5.
Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposleni moZe uz njegovu saglasnost na

osnovu sporazuma poslodavea biti privremeno rasporeden kod drugog poslodavea, ako je
priviemeno prestala potreba za nje govim radom.




Clan 6.
Zaposleni mo#e da bude rasporeden u drugo mjesto rada 1 u drugim slu¢ajevima samo
uz njegovu saglasnost.

Zarada zaposlenog
Clan 7.

Zarada zaposlenog odreduje se na osnovu cijene rada koja se utvrduje mnoZenjem
najniZe cijene rada koeficijentom 7,67 i drugih elemenata utvrdenih u skladu sa Zakonom i
Kolektiviim ugovorom.

Zarada zaposlenog se uvedeva po osnovu minulog rada: za sviku godinu rada:
do 10 godina 0.50%
od 10 do 20 godina 0.75%
preko 20 godina 1%
Clan 8.

Zaposleni ima pravo na dodatke, naknadu zarade i druga primanja u skladu sa Zakonom

i Kolektivnim ugovorom (naknadu za godidnji odmor i sl.)

Posebna obaveza poslodavea

Clan 9.

Poslodavac se obavezuje da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese prijavu na
obavezno socijalno osiguranje i blagovremeno uplacuje doprinos za penzijsko, invalidsko i
zdravstveno osiguranje.

Zastita na radu
Clan 10

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovodi zastitu na radu u skladu sa Zakonom.

Zaposleni je duZan da se pridrzava propisanih mjera zastite na radu.

Clan 11.
Zadtitu prava zaposleni ostvaruje pred nadleZnim organima poslodavea, inspekcijom 1
nadleZnim sudom.
Otkaz ugovora o radu
e |
Clan 12.
Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ugovor, pod uslovima 1 slu€ajevima
utvrdenih Zakonom i Kolektivnim ugovorom.
Primjerci ugovora
Clan 13.
Ovaj ugovor je pravno valjano saéinjen u tri istovjetna primjerka istovjetnog teksta.
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MNa osnovu Elana savl tadka 4 Opdteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju

(..Sluzbeni list RCG™, br. 64/02, 31/05, i 49/07 i . Sluzbeni list Crne Gore™, br. D4/08, 21709,
45/10, 73710, 40711, 45/11, 36/13, 39/13, 44/13 1 47/17) i Elana 16 Statuta, Skolski ﬂdhil:-r JU
0§ ,.Jovan Gnjatovié" Vraéenoviéi, Niksi¢, na sjednici odrzanoj 09.10.2020.godine, donio je

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra¥njoj organ izaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU OS ,Jovan Gnjatovié" Vracenoviéi, Niksié

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU OS _Jovan
Gnjatovic™ Vratenovidi, Nik8i¢, broj 176 od 31.08.2017. oodine

U Elanu 23, tacka 3 . Nastavnici/ce” mijenja s¢ i glasi:

3) Nastavnici/ce

|Redni | Nastavni predmet Norma | Ukupan |  Broj Napomena
| broj tasova nedjeljni izvriilaca
fond Casova

Jedna nastavnica -
2 tasa manje na |
; godine staza |
Crnogorski-srpski, ' Jedna nastavnica —
1. bosanski, hrvatski 18 16 (.89 0,50 {9 tasova)
jezik 1 knjizevnost biblioteke i dopuna |
norme u JU Prva |
E srednja strufna |
i tkola® Niksic |
3 : :
Matematika 18 ; 16 0.89 - Eﬁnﬁ?ﬁaﬂﬂ |
Jedna nastavnica
dopuna norme u JU
0% | Dusan
Bojovi¢”, Zupa i u
JPU  Dragan
i Kovatevid™ Nikdic
4, Ruski jeaik - 11 strani - 13 _ 8 _ (.44

b

3, Engleski jezik 18 20 ! 1,11

, Dopuna norme iz |
3. Hemija (E: 4 0,22 JU O8 | Radoje
; -, Cizmovi¢" Deriniéi
Dopuna norme iz
6. Biologya 18 Hh (1,33 JU 08 _Radoje

Cizmovic™ Ozrinici

7. Fizika 18 5 0,28

., Dopuna norme i7
, JU) Gimnazija
8. Geogralija 18 5 0,28 _Stojan Cerovic™
Mikgid
Dopuna norme (2
[ U Gimnazija
6 033 Stojan Cerovié®
mikiic

0. Istorija 18

nnmp—




' | I Dopuna norme iz |
1. Muzicka kultura 18 4 0,22 JU OS | Dudan
Bojovid®, Zupa
Dopuna norme-u
11. Likovna kultura 18 6 0,33 JU 08 .Braca
Ribar" Nik3ic

X Dopuna norme 1z
12, Informatikn sa 18 5 0,28 JU 08, Rade
tehnikom Perovié” Velimlje
Dopuna norme u
13. Fizitko vaspilanje 18 12 0.67 JU O8“Braca
Bulaji¢” Vilusi

rean

14, | Likovna radionica 18 1 0.06
15. | Zdravi stilovi Zivota 18 2 0,11

3 kombinovana
odjeljenja

. 1L iV razred

|17, Razredna nastava 16-19 3 Li1V razred

i
11iV razred
u PU Piluove

sall

Clan 2

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabl
Skole, s nakon davanja saglasnosti Ministarstva prosvjete.

Dj.bir: 616
Vracenovici, 09.10.2020. godine




Adresa: Vaka Burovica b.b.,
81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100
fax:+382 20 410 101

WA M PS.E0V.ME

Broj: 11001-603/20-5052/2
U Podgorici, 22. oktobra 2020. godine

JU OSNOVNA SKOLA .. JOVAN GNJATOVIC", VRACENOVICI

NIKS1E

Na osnovu &lana B0, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 48/07 i ,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
16/13, 39/13 1 47/17) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz
javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vaZece obrazovne programe
("Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika © unutrasnjojf
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna skola ,Jovan
Gnjatovié”, Vraéenoviéi, Niksié, broj 616, donesen na sjednici Skolskog odbora,
odranoj 9. oktobra 2020. godine.

Dr Damir QéHDvlé__



