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Agenciji 22 sprefavanje korupcije
‘ (Odsjek za kontrefu finansicanja politickih subjekata i izbornin kampanja)
Adresa; UI. Kralja Nikole 27/V, Podgorica
| = f 3
I Skupstini Crne Gore
Adresa; Bulevar Svetog Petra Celinjskog 10, Podgorica

Predmet; Sedmodnevni izvjestaj 2a period od 05. marta 2023.godine do 13.marta 2023.godine

Saglasno odredbama ¢lana 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata | izbornih kampanja JU
Osnovia skofa“BlaZo Jokov Orlandié* u Baru dostavija potrebnu dokumentaciju,

Ovom prilikont vas obavjeStavamo da JU 05"Blazo Jokov Orlandié* u Bant ne posjeduje shiibeno
vozilg,

 Prilozi; Izvodi br. 24 od dana 06.03.2023, br. 25 od dana 07,03.2023, | 26. od dana 10.09.2023. Putni
nalozi br.300, 301, 302, 303 i 304, od dana 06.03.2023, | ugovori o dopunskom radyu br. 3607 361 od
tana 11.03.2023.

Srdafno, |

Adresa: Mila Boskovita 3; telffax: 030/312-347;
e-mail:b.j.orlandic{@t-com.me
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i asﬁﬁl%ﬁ%g Zakona o radu (81 List CG br. 74/19,8/21, 068/21, 145/21), )i élana 161 b
Opstep zakm;la 0 obrazovanju i vaspitanju (, SluZbeni list RCG™ . 64/02, 31/05 1 49/07 i
Sluzbeni list CG* 45/10, 45/11 47/17, 59/21 ), ugovorne strane JU Osnovna gkola “Blazo Jokov
Crlandic™ u Baru (u daljem teksin: poslodavac ) koju zastupa direktor Bulatovié Milorad
zaposlena NataSa Borovié iz Bara, profesor smske knjiZevnosti i jezika, VII nivo nac.okvira
kvalifikacije | obrazovanja, jmb H ( u daliem tekstu: zaposleni ) dana
lﬂdﬂ3+2023+g§:dina, zakljudili su

|
| UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Clan 1
Predmet ovog ugovora je regulisanje medusobnih prava, obaveza i odgovornosti zaposlenog i
poslodavea, u skladu sa Zakonom, Kolektiviim ugoverom, { op3tim aktima poslodavea,
1

Clan 2
Zaposlena e :_:nbavljati'dupunski rad sa Cetirl nastavna $asa sedmiéno, na odredeno vrijeme do 30
dana poctev od 10.03.2023.godine.

| sz Clan 3
Zaposlena se rasporeduje na radno mjesto nastavnice crnogorskog-srpskog, bosanskog hrvatskog
Jezika i knjiZevnosti za koje je aktom o unutra¥njoj orgnizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
utvrden VII nivo nacionainog ckvira kvalifikacije.

Clan 4
Ovaj ugovor zakljnden je na odredeno vrijeme do 30 dana, zhog hitnosti obavljanja poslova,

Clan 5
Zaposlenom pripada zarada utvrdena na osnovu koeficjenta sloZenosti koji za ovo radno mjesto
iznosi 9,20 uveéana na osnovu minulog rada, kao 1 druga primanja koja ée poslodavac obradunati
i isplacivati u skladu sa Zakonom, OpStim kolektivinim ugovorom i granskim kolektivnim
ugovorom za oblast prosviete,

Clan 6
Zaposlena prihvata sljedede obaveze:
- dapovierene poslove obavlja savjesno i kvalitetno
- da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline
- dasepridrZava ostalih obaveza propisanih zakonom, kalektivaim ugavorom i opitim aktima

posiodavea,
Clan 7 |
Ovaj ugovor sadinjen je u etiri istovjetnih primjeraka od kojih je jedan za'zapostenog a tri za
potrebe poslodavca,
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Ne osnovu Elana 202 Zakona o radu { S1. List CG br. 74/19,8/21, 068/21, 145/21), }i &lana 101
b OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (, Sluzbeni list RCG™ br, 64/02, 31405 i 49/07 |
woluzbeni list CG* 45/10, 45/1F 47/17, 59/21 ), ugovome strane JU Osnovia fkola “BlaXo
Jokoy Orlandié™ u Baru (u daljem tekstu: poslodavac ) koju zastupa direktor Bulatovié Milorad

L zaposleni Radoje Stanifi¢ iz Bara, VII nivo nac.okvira kvalifikacije obrazavarnia, Jub
_{ u daljem tekstu: zaposleni ) dang 10.03.2023.godine, zakijusili su

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
|
Clan 1 |

Predmet ovog ngovora je regolisanje medusobnih prava, obaveza i edgovomosti zaposlenog i
pns[ndawlza, u skladu sa Zakonom, Kolektiviim ugovoron, i opStim aktima poslodavea.
: Clan 2
Zaposleni ¢e obavljati dopunski rad od dvadesct radnih sati nedjeljno, na odredens vrijeme do
30 dana polev od 10.03.2023 gadine.

| Clan 3

Zaposleni'se rasporeduje na radno mjesto ICT koordinatora za keje je aktom o unutrasnjoj

orgnizaciji i sistcmatizaciji radnih mjesta utvrden VII nivo nacionalnog okvira
kvalifikacije.

’ Clan 4
Ovaj ugovor zakljuden je na odredeno vrijeme do 30 dana jer zbog hitnosti obavljanja poslava
nije bilo moguée provesti postupak javnog oglafavania.

Clan §
Zaposlenom pripads zatada utvedena na osnovu koeficjenta sloZenosti kaji za ova radno mjesto
iznosi 9,20 uvedana na osnov minulog rada, kao i druga primanja koja &e poslodavac
obraGunati i ispladivati v skladu sa Zakonom, Opitim kolektivnim ugovorom i granskim
knlcktivnir’:r ugovorom za oblast prosviete, :

| Clan 6
Zaposlena prihvata sljedede obaveze:
~ da povjerene poslove obavlja saviesno i kvalitetno
- da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline
- da se pridr¥ava ostalih obaveza propisanih zakonom, kelektivnim ugavorom i opdtim

aktima poslodavea,
I
_ | ~ . Clan 7
{Orvaj ugnmﬂ sadinjen je u &etiri istovjetnih primjeraks od kojik je jedan za zaposlenog a ti za
potrebe poslodavea. |
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