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CRNA GORA
e +EL
Javna ustanova Osnovna SRola , 21, may
) Podgorica
Adresa: ¥ Proleterske bb-Drag 81000 Podgorica Mantenegro) E-mails skolafZ! as-21maj-pg.edu.me; tel/Eax: +382 (200657-176

Broj: 600/23-345
Podgorica, 203.04.2023.podine

AGENCIIA ZA SPRIJECAVANJE KORUPCIJE

Podgorica

FREDMET: Irvieltavanje u foku izhorne kampanje

PoStovani dostavijamo Vamt sve vezano za raspisane Konkurse.

3 paftovanjem,




Cma Gora Adresa: Vaka Burovia b.b.

Ministarstvo prosvjete 81000 Podgorica, Crna Gora
tel; +382 20 410 100

LipHa opa fax: +382 20 410 101
JABHA YCTAHOBA OCHOBHA IlIKOTA S i e/ P

Epoj_Eo%/23 - 42

Broj: 01-603/23-1423/2 Moaropime., Lh.062.  u%.a
Podgorica, 21. februar 2023. godine R

Na osnovu Zlana 101a i 101¢ stav 1 tadka 3 Opiteg zakona o obrazovanju i
vaspitanju (.Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 48/07 i .Sluzbeni list CG", br.
45110, 45111, 3613, 39113, 47/17, 59121, 146/21 3123}, Ministarstvo prosvjete izdaje

POTVRDU

JU 08 ,21. ma)* Podgorica, da su obezbijedena finansijska sredstva, u
gkladu ea &lanom 101a | 101c Opiteg zakona o chrazovanju i vaspitanju, za
raspisivanje konkursa 2a popunu sliededih radnih mjesta:

- nastavnik/ca fizitkog vaspitanja — jedan izvrSilac, 18 nastavnih dasova
sedmi&no, na odredeno vrijame, do povratka zaposlenog sa bolovanja, a najduze do
31, avgusts 2023, godhe———— T T STETTRT T

. nastavnikfca cmogorskog - srpskog, bosanskog i hrvatskog jezika |
knjifevnosti = jedan izvrsilac, osam nastawnih Sasova sedmitne, na odredeno
vrijeme, a najduZe do 31. avgusta 2023. godine;

- nastavnik/ca matematike — jedan izvrsilac, 16 nastavnih &asova sedmiéno, na
odredeno vrijeme, a hajduZe do 31. avgusta 2023, godine;

- asistent/kinja u nastavi — jedan izvr8ilac, puno radno viijems, ba odredeno
vrijeme, do povratka zapostencg sa holovanja, a najdule do 31. avgusta 2023.
godine;

- radnik/ca na odrfavanju higijlene — jedan izvr8itac, puno radno vrijeme, na
odredeno vrijems, a najdufe do 31. avgusta 2023. godine.




CRNA GORA
Javna ustanova Osnovna $Rola ,21.maj”
{Podgorica

-Adresa: ¥ Proleterske bb-Dral 81000 Podgorica Montenegro; E-mail: skolarg! os-2lmaj-pgedu.me; telffax: +382 (20637-176

Broj: 600/23-224
Podgorica, 01.03.2023.gedine

Na osnovu €lana 101 stav 1 Opdteg zakona o obrazovaniju i vaspitanju (,,81 list RCG,, br.64/02,
31/05 i ,,SLlist CG*,49/07 i 45/10, 59/21 145/21 i &lana 22 Statuta JU 08 ,.21.maj*, kao i na osnovar
Saglasnosti Ministarstva prosvjete br. 01-603/23-1423/2 od 21.02.2023.godine donesim

ODLUKU

Da se raspide konkurs na odredeno vrijeme za radng mjesta:

- I profesor/ce fizithog vaspitanja {f{iu povratka radnice sa bolovanja, a nadjduZe do
31.08.2023 godine);

- 1 profesor/ea ernogorskog, stpskog, bosanskog | Brvatskog Jezika i knjifevnosti (8 Casova)
do 31.08.2023,;

- I profesor/ca matematike (16 ¢asova) do 31.08.2023.;
- I asistent/ca u nastavi ( do povratka radnice sa bolovanja, a najdu¥e do 31.08.2023.godine);
- I radnikica na odriavanju éistode do 31.08.2023 godine.

Konkursi de biti objavijeni u dnevnim plasilima,
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JABHA YCTAHORA CCHOBHA THROTA 21, M"
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OBRAZLOZENJE KOMISUE ZA IZBOR KANDIDATA ZA KONKURSE:

1. PROFESOR/CA MATEMATIXE,NA ODREDIEND VRIIEME,A NAIDUSE DO 31.8.2023.CODINE

Nz konkursu za profesor/cu matematike na odred]ena vrijeme a najdufe do 31.!::-3.'in23.gcrdina,
prifavila se se samo jedna kand datkinja, Aleksandra Zivkavit, &lje kvalifikacife ddgovaraju
uslovima konkursa. Kandidatkinja je predata potpunu dokumentaciju.

2. PROFESOR/CA CRNOGORSKOG-SRPSKOG,BOSANSKOG HRVATSKOG JIEZIKA | KNHEEVNOSTI,
NA ODREDJENO VRIEME , A NAIDUZE DO 31.08.2023.GODINE

“Na kankursur za profesor/ca Crnogarskog-srpskog,bosanskog hrvatskog jezika | knjizevnost]
prijavile su se tri kandidatkinje.To su: Mela nija Petrovi¢, Milica IHé Sodié | And)efa Knefevit.
Komisija Je jednoglasno odlufila da predlog iste bisde nastavnica trenutno rasporedjena ha
casovima za koje se rasplsije konkurs. § obziram da nastavng godina tefe, da su ulenic vad
navikli na pomenutu nastavnicy, komisla se odiuifla za Andjelu Kne3evié. Andjela ima | viZe
godina iskustva od gore pomenute Melanlje,dok Millca 1li¢ 20é nema crnogorsko driavijanstvo,

3. PROFESOR/CA FIZIKOG VASPITANIA

Na konkursit za profesor/ca fizitkog vaspitanja,na odredjeno vrijeme a najdule do
-31.08.2023.godine prijavila su e tr kandidata. Te su: Leposavlé Rajke, Bugarin Milan | Nikgla
Cukit. § abzirom na radne Iskustva, bogatu sportsku, fudbalsku hiografiju, kao I na &injenicu da je
trenutno rasporedjen na Easovima koji su predmet konkursa, komislja se jednoglasnp odludila zz
Leposavi€ Rafka.Svakake je | u najboljem Interesu djece da do kraja §kolske godine ne podlijelu
novoj prom]eni nastavnika,

U Podgorici, 24.3.2023, Komislja u

Dijana Gajovi

Savovié Zana
,ﬂﬁ_ﬁz@-ﬁ—q_.

Matanov]¢ Slavica

Jiaﬂﬂnuwﬂ Stavica



-~

CRNA GORA
Javna ustanova Osnovna Skoln ,21. maj"
Podgorica

Adresa: ¥ Proletersice bb-Drag 51000 Podgorica Montenegro; E-mail: skola@ oa-21 maf-peedie.me; tel/fax: +382 (200657-176

Broj: 100/23-324 -
Podgorica, 31.03.2023.godine

Na osnova &lana 101 stava 1 Opdteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (SL. lst RCG, br.64/02:
31/05; 49/07; &lana 101a Zakona ¢ izmjenama i dopunama Qp3teg zakona o obrazovanju i vaspitanju (
»OL list CG |, br, 45/10; 45/11; 36/13; 39/13; 44/13; 47/17, 5921, 146/21) i &lana 23 tatke 6 Statuta

Skole, ana osnovu saglasnosti Ministarstva prosvjete Crme Gore broj 01-603/23-1423/2 od 21. februara
2023.gotine, direktorica JU 08 ,.21.mai* u Podgorici, d o n o s i

0O DLUKTU
o izboru kandidata po konkursu

Na radno mjesto profesorfica nastavitha fizitkog vaspitanje na odredeno viijeme, a najdude
de 31.08.2023. godine, sa punim radnim vremenom, od 18 Skolskih Zasova izabran je:

1. LEPOSAVIC RAJEO, sa zavifenim Fakultetom za fizitku kulturu u Priftini, VII VSS-nive
nacionainolnog okvira, 1 stekao zvanje prof fizitke kulture, sa poloZenim struénim ispitont i
dobijenom licencom kojom se dokazuje potreban nivo opitih 1 strulnih kompetencija za rad v
obrazovno-vaspitnim ustanovama

ﬂﬁarazfafenjf

JU 08 ,21.MAT“ je darta 03.03.2023.godine raspisala konkurs za prijem 1 izvr¥ioca sa punim
radnim vremenom na radnom mijestu profesorfica fizitkog vaspitanja, na odredenc vrijeme do
31.08.2023,godine, sa punim radnim vremenom, 18 &asava.

Na raspisani konkurs prijave su dostavili ositm izabranog kandidata i sljededi kandidati/inje:
Nikelg Cuki¢ | Bugarin Milan,

Svi kandidati ispunjavaju uslove raspisanog konkursa. Na predlog Komisije za razmatranje
prijava i davanje prijedloga za izbor kandidata po raspisanom konkwrsu, i na osnovu interviua sa svim
kandidatima koje je direktorica obavila, donijeta je odluka da Leposavié Rajko bude primljen, te je
rijefeno kao u dispozitivu ove odluke.

PRAVNA POUKA:  Protiv ove odluke mof¥e se pokrenuti spor kod nadlefnog suda n roku od 15
dana od dana prijema iste

Dostavljeno:
- Imenovanoj Direktorigh fkole
= Uesnicima konkursa -
- afa e L st

mrie Klirtula




CRNA GORA
Javna ustanova Osnovna Skola ,21.maj"
| Podgorica

Adresa: ¥ Proleteralce bb-Dra¥ 81100 Podgorics Montenegro; E-mall: skola@ 0s-21maj-pg.edo.me; tel./fax: +382
[0)657-174
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UGOVOR O RADY

Zakijuden izmedju:
1. JU OS »2L.maj« Podgorica
2. RAJKO LEPOSAVIC, prof.fiziékog vaspitanja

Podgorica, 31.03,2023.goding




Na osnovu €lana 29,30,31,32,33,37 i &lana 201 Zakona o radu ¢ »81. List RCGx, broj 74/2019,
08/21, 59/21, 68/21, 145/21) i &lana 100a i &lana 101b Opltes zakona obrazavanju i vaspitanju
(»SLlist RCG« br.64/02, 31/05, 49/07 i (»SLlist CGe br.45/10, 73/10,45/11,36/13,39/13 , 47117,
59/21'1 146/21) i &lana 23. Statuta Zkole |

T 08 . 21. MAJ %— Podgorica  koju zastupa mr Leposava Furtula, direktorica (u daljem tekstw:
posladavac), '

1 E

RAJKO LEPOSAVIC iz Podgorice , JMEG: [ s: zovr3enim VI VSS-nivo
nacionainolnog okvira, profesor fizitke kulture (u daliem tekstu: Zaposlemi), dana
31.03.2023.godine, zakljugili su:

i UGOVOR O RADU
na odredeno vrijeme

Clan I

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonam, kolektivnim uwgovorom i opStim aktima poslodavea,
reguliu se medusobna prava, cbaveze i odgovomosti zaposlenog i poslodavca. '

Clan 2.
Zaposleni RAJEOQ LEPOSAVIC | profesor fizitke kulture sa zavrSenim VII nivem nacionalnog
okvira kvalifikacija, zasniva radni odnos na odredeno vrijeme sa punim radnim vremenom od
40 safi (100 %) od I8 Zasova do povratka Nine Rafnatovié sa bolovanja, podev od
31.03.2023.p0dine , ¢ najdule od 31,08.2023.godine.

Raspored radnog vremena vriide poslodavac uz poStovanje prava radnika utvrdenih zakonom,
kolektivnim ugovorom i opStim aktima poslodavea,

Ukoliko Zaposleni bez opravdanog razloga ne po&ne sa radom na dan iz prethodnog stava avog
Clana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos,

Clan 3.
Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta profesora fizékog vaspitanja za koje fe epitim
akiom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvidenVII-1 nivo nacionalnog okvira.
kvalifikacija - 180 Hi 240 kredita CSPK-n.

Clan 4.
Poslodavac ovim ugovorom povjerava zapeslenoj, a Zaposleni pritivata, obavljanie poslova i
zadataka iz £lana 3 ovog ugovors, a koji su utvrdeni u opitem aktu o sistematizaciji radnih mjesta
poslodavea (&lan 7 ).

Clan 5.
Zaposleni ima prave na zaradu, naknade i druga primanja koje ée postodavac obradunavati i

isplacivati u skladu sa zakonom, pranskim kolektivnim ugovorom za oblast prosviete i opstim
aktima.

Pocetni koeficijent zg navedeno radno mjesto je 9,20,



Clan &,

Poslodavae je duZan da zapnslenn] ﬂbazhuedl Ppotrebne nslove rada i propisana sredstva zaftite na
radu, odredeno radno vrijeme i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i kelektivnim
ULOVOTom.

Zaposleni ima pravo na zadtitu od ponafanja koje predstavija mobing u skladu sa Zakonom o
zsbrani zlostavljanja na radu,

Zaposleni koji vr3i mobing, odnosno ne prijavi ponafanje koje moZe predstavljati mobing ili
zlsupotrijebi pravo na zadtitu od mobinga odgoeveran je za nepoftovanje radne discipline, ednosno
povtedu radne obaveze,

Clan 7.
Zaposleni ima pravo:;

- na odmor v toku rada koji ée keristiti n skladu sa kuénim redom $kole;

- na odmot izmedu dva uzastopna radna dana u trajanju od najmanje 12 #asova neprekidno;
- na sedmitni odmor v trajanju od najmanje 24 Zasa neprekidno.

- na godi¥nji odmor

QO vremenu koridéenja podilnjeg odmora odluduje poslodavac, uz prethodnu konsuliaciju sa
raposlenorm.

Clan 8.
Zﬂpt}SIBm prrlhvata sljedede obaveze:

da pmqarene pus]we radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetne i u roku,

- da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridr¥ava utvrdene organizacije i
normativa rada,

- da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline,

- dna &uva sredstva rads i pridr¥ava se mjera i propisa zastite na radu i

- dase pridrzava drugth obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektiviim ugovorom i opltim
ghktima poslodavea.

Clan 9,

Zaposleni koja svojom krivicom ne ispunjava radne obaveze ili se ne pridr?ava cdluke koje je
pnslﬂdava.c: donio , odgovara za pnvredu radne abaveze , uskladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorom i ugavorom o radu.

Clan 10.
Zs prava i obaveze koje nijesn utvrdene ovim ugovorom primjenjuju se odgovarajude odredbe
zakona i koleltivnog ugovora.



Clan 11,
Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoren j¢ poslodavac,
Zaititu prava iz rada i po osnovu rada Zaposleni ostvaruje pred nadle?nim organima poslodavca.
Ukoliko Zaposleni nije zadovoljna odlukom poslodavca , ima pravo da pokrena spor pred
nadle¥nim sudom.

Clan 12.
Rjedavanje eventualnibh sporova povodoem ovog ugovera Zaposleni i poslodavac mogu povjeriti
Agencijl za mimo rjﬂﬁavan_]e radnih sporova, u skladu sa posebnim zakonenL
Ukoliko se spor ne rijedi mirnim putem nadleZan je sud opste nadleZnosti u Podgorici .
Eai?
_ Clan 13.
Owaj ugovar je zakljuden ne odredeno vrijeme do povratka Nine Rainatovid sa bolovania, , podev
od 31.03, 2023, podine , a najdu¥e od 31.08.2023.godine.

Qvaj ugovor.se smatra zakljuenim kada ga v ime poslodavca potpife ovla¥éeno lice i lice koje
zasniva radni ednos,

Clan I4.
Ovaj ugover je satinjen u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenog, dva za poslodavea.

Broj: 100/23-327
Podgorica, 31.03.2023.

Z.apnsla iy
m& C\)aixw

RAJKD LEPDSA‘JIﬂJ




PP T
Cina Gora Adresa: Vaka Durovica b.b.

Ministarstvo prosvjete 81000 Podgorica, Cma Gara
. tel: +382 20 410 100

JABHA YCTAHOBA OCHOSHA WKOPA SYBC s me/mps

Bol £03/23 - 225

Broj: 01-603/23-1423/2 MoArogm., 200, . 28 .x
Podgorica, 21. februar 2023, godine ; -

Na osnovu &lana 101a { 101c stav 1 tatka 3 Opéteg zaekona o cbrazovanju |
vaspitanju (,SluZbeni fist RCG", br. 84/02, 31/05 i 48/07 i ,Sluzbeni list CG", br.
45110, 45/11, 38/13, 39/13, 4717, 59121, 146/21 1 3/23), Ministarstvo prosvijete izdaje

POTVRDU

JU 0% ,21. maj* Podgorica, da su obezbijedena finansijska sredstva, u
skladu sa &lanom 101a i 101¢ Opiteg zakona o obrazovanju | vaspitanju, za
raspisivanje konkursa za popunu sljedeéth radnih mjesta:

- nastavnil/ca fizitkog vaspitanja — jedan izvrdilac, 18 nastavnih Casova

sedmi&no, na cdredeno vrijeme, do poviatka zaposlenog sa bolovania, a najduZe do
= - 31, avgustz 2023 goding, ———— - v mmemmm s e

- nastavnik/ca crnogorskog - srpskeg, bosanskeg 1 hrvatskog |ezika i
knjievnosti — jedan izvrdilac, osam nastavnih Zasova sedmitno, na odredeno
vrijeme, a najdue do 31. avgusta 2023. godine;

- nastavnildca matematike — jedan izvrdilac, 16 nastavnih dasova sedmitno, na
odradeno vrijeme, a najduZe do 31. avgusta 2023. godine;

. asistent/kinja u nastavi — jedan izvrilac, puno radno vrijeme, na odredeno
vrijeme, do povratka zaposlenog sa bolovanja, a najdue do 31. avgusta 2023.
godine;

- radnik/ca na odr¥avanju higijene — jedan izvr8ilac, puno radno vrijeme, na
odredeno vrijama, a najdue do 31. avgusta 2023, godine.




mﬁ GD‘RFI
Javna ustanova Osnovna $Rola ,21.maj"
Podgorica

Adresa: ¥ Proleterske bb-Dirat 81000 Podgorica Montenegro; E-mail: ahola®! 05-21 maj-pe.cduame; (el/fax; +381 {20}_55'?-176

Broj: 600123224
Podgortica, 01.03.2023.godine

Ma osnovu flana 101 stav 1 Opéteg zakona o ubraznvanju [ vaspitanju (,,51 list RCG,, br.64/02,
31/05 t ,,Sllist CG*,49/07 145/10, 59/21 145/21 i &lana 22 Statuta JU 085 ,.21L.maj*, kao i na osnovu
Saglastiosti Ministarstva prosvjete br. 01-603/23-1423/2 od 21.02.2023. godine ﬂunﬂmm

ODLUKU

Da se raspide konknrs na odredeno vrijeme za radna miesta:

- I profesor/ce fiithog vespitanja ( do povratka radnice sa bolovanje, a nadjdu¥e do
31.08.2023.goding);

- 1 profesor/ca crnogorskog, srpskog, bosanskog i hrvatskog jertka i knjiZevnosti (8 &asova)
do 31.08.2023;

- I prefesor/ca matematife (16 Sasoval do 31,08.2023.:
- i asistent/ca u nastavi ( do povratka radnice sa imluvan_]a, anajduze do 31.08.2023, godiney;
- 1 radnik/ca na odriavanju ¥istode do 31.08.2023. godine,

Ronkuarsi de biti objavijeni u dnevnim plasilima,

DIREKTORICA




Uetelropa -
JABHA YCTAHOEA QUHDZHA UIRGHA “21. M2
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»
CBRAZLOZENJE KOMISUE ZA [ZBOR KANDIDATA ZA KONKURSE:

1. PROFESOR/CA MATEMATIKE,NA DDREDJEND VRUEMEA NAIDUJE DO 31.8.2023,G0DINE

Na konkursu za profesorfcu matematike na odredfeno vrijeme a najdufe do 31.08.2023.podine,
prijavila se se samo jedna kahdidatkinja, Aleksandra hrkuvit, Eiie kvalifikacije odgzovarsiu
uslovima konkursa. Kandidatkinja je predata potpunu dokumentaciju,

2. PROFESOR/CA CRNOGORSKOG-SRPSKOG,BOSANSKOG HRVATSKOG JEZIKA | KNIIZEVNOSTI,
NA ODREDJENO VRIJEME , A NAIDUZE DO 21.08.2023.GODINE

“Wa konkursu za profesorfca Crnogorskog-srpskég, bosanskog hrvatskog jeztka | knjifevnosti
prijavite su se tri kandidatkinje.To su; Melantja Petrovié, Millca [li¢ Sokl& | Andjela KnaZavit,
Komisija je Jednoglasno odlutiia da predlog Iste bude nastavrlca trenutno rasporedjena na
casovima 2a kaje se rasplsuje kankurs. 5 cbzirom da nastavna gadlna tede, da su udenici vet
navlkli na pomenutu nastavnicu, kemisija se adluéila za Andjelu Kne¥evit. Andlela ima | viZe
godina Iskustva od gore pomenute Melanije,dok Milica lié So6 néma ernogarsika dr¥avijanstvo,

3. PROFESOR/CA FIZILKOG VASPITANIA

Na konkursy za prefesor/ca fizizkog vaspitanja,na odredjeno vrileme a najdude do
31.08.2023.godine prijavila su e tri kandidata, To su- Leposavié Rajko, Bugarin Milan | Nikola
Cuki¢. S abzirom na radno iskustvo, hogatu sportsku, fudbalsky bivgraflju, kao I na &injerlcu da je
trenutno rasporeden na Casovima kajl su predmet konkursa, kemis ifa se jednogtasna odiutila za
Lepasavié Rajka.Svakaka je 1 u najboljem interesy djece da do kraa Skolske godine ne podlijelu
novoj promjent nastawnika.

U Podgaricl, 24.3.2023. Komisifa u

Dijana Gajav]

Savovi€ Zana
ﬁﬂm—-&.—t_

Matanovié Slavica

J{ﬂﬂﬁlmwiﬂ Slavitea
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Javna ustanova Osnovna $kola , 21, 1naj"
Podgorica

Adresa: ¥ Proleterske bb-DraZ 81000 Podgorica Montenegro; E-mail: skola/@ o03-21maj-pg.edu.me; tel /fax: +382 (20)657-176

Broj: 100/23-324 -
Podgoriea, 31.03.2023.godine

Na osnovu &lana 101 stava 1 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (S1. list RCG, br.64/02;
31/05; 49/07; #lana 101a Zakona o jzmjenama i dopunama Op3teg zakona o obrazovanju i vaspitanju (
w3l list CG | br. 45/10; 45/11; 36/13; 39/13; 44/13; 4717, 59721, 146/21) i &lana 23 tafke 6 Statuta
Skole, a na osnovu saglasnosti Ministarstva prosviete Crne Gore broj 01-603/23-1423/2 od 21. februara
2023’godine, direktorica JU 08 ,.21.maj“ u Podgorici, d o n o 5 i

O DLUKDU
¢ izboru kandidata po konkursy

Na radno mjesto profesorfica nastavnika crnogorshog-srpskog, bosanshog i hirvatskog jezika
{ knjifevnosti na odredeno vrijeme, a najduZe do 31,08.2023, godine, sa nepunim radnim yremenam, od
8 Bkolskih tasova izabrana je:

1. ANDJEIA KNEZEVIC, sa zavréenim Filozofskim fakultetom u Nikdiéu, VI V8S-nivo
nacionalnolnog okvira, sipski jezik i knji%evnost i stekla zvanje profernogorskog jezika i
juinoslovenske knjiZevnosti, sa poloZenim stru¥nim ispitom i dobijenom licencom kojom se
dokazuje potreban nivo opétih 1 strudnih kompetencija za rad u cbrazovno-vaspitnim ustanovama

Obrazlofenje

JU 08 ,21.MAJ je dana 03.03.2023.godine taspisala konkurs za prijem 1 izviiioca sa
nepunim radunim vremenom na radnom mijesta profesoriica mastavrike crrogorshog-srpskos,
bosanskog i hrvatskog jerika i knfifevaosti, na odredeno vrijeme do 31.08.2023.godine, sa nepunim
radnim vremenom, 8 Sasova.

Na raspisani konkurs prijave su dostavili osim izabrane kandidatkinje i sljededi kandidati/inje:
Milica Hi¢ So¥ié | Melanija Petrovid,

Svi kandidati ispunjavaju vslove raspisanog konkursa. Na predlog Komisije za razmatranje
prijava i davanje prijedloga za izbor kandidata po raspisanom konkursu, i na osnovu intervjua sa svim
kandidatima koje je direktorica obavila, donijeta je odluka da Andjela Knefevi¢ bude primliena, te je
rijedeno kao u dispozitivu ove odluke.

PRAVNA POUKA:  Profiv ove odluke moZe se pokrenuti spor kod nadle¥nog suda u roku od 15..
dang od dana prijema iste

Dostavljeno;
- [rmenovanoj
- Uesnicima konkursa
- afa
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Javna ustanova Osnovna $kola ,21.maj”
| Podgorica

Adre;;: :;;'rnl:::rlku bb-Dra& 811{Hl Podgoriea Montenepro; E-mail: skola@ os-21mal-pgedu.me; telifax: +352

UGOYOR O RABU

Zaokllulen izmediu:
1. JUOS »21L.maj« Podgorica
2. ANDJIELA KNEZEVIC, prof. srpskog jezika I knjifevnosti

Podgorica, 31.03.2023.godine




Na osnovu &lana 29,30,31,32,33,37 i 8lana 201 Zakona o radu ( »SI List RCG, broj 7472019,
08121, 59/21, 68/21, 145!21} ¢lana 1004 i ¢lana 101t Opdteg zakona obrazavanju i vaspitanju
(»Sl. ]lSt RCG« br.64/02, 31705, 49/07 i (»SLlist CGe br.45/10, 73/10.45/11,36/13,39/13 , 47417,
59/211 146/21) i &lana 23. Statuta kole

JUOS ul . MAT % — Podgorica , koju zastupa mr Leposava Furtula, direktorica ( u daljem tekstu:
poslodavac),

: :
ANDIELA ENEZEVIC #7 Podgorice , ITMBG: | 2 z2vréenim VI VSS-nivo
nacionalnolnog okvira, crmogorski jezik i knjiZevnost (u daljem tekstu: Zaposleni), dana

31.03.2023.godine, zakljudili su;
T UGOVOR O RADU
na odredeno vrifeme

Clar 1.

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i op8tim aktima poslodavea,
regulifn se medusobna prava, cbaveze i odgovornosti zaposlenog i poslodavca.

Clan 2.
Zaposleni ANDJELA KNEZEVIC , stpski jezik i knjiZevnost sa zavr¥enim VII nivom
nacionalnog okvira kvalifikacija, zasniva radni odnos na adredeno vrijeme sa nepunim radnim
vremenom od 20 sati (50 %) od 8 &asova polev od 31.03.2023.podine do 31.08.2023.g0dine.

Raspored radnog vremena vrdiée poslodavac uz po¥tovanje prava radnika utvedenib zakonom,
kolektivnim ngovorom i optim aktima poslodavea.

Ukolike Zaposleni bez opravdanog razloga ne poéne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
¢lana, smatrade s¢ da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3,
Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta profesorica CSBH jerika i knjifevnosti za
koje je opftim aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden_ VIET  aive
pacionalnog okvira kvalifikaciia - J80 il 240 kredita CSPK-a,

Clan 4,
Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenaoj, a Zaposleni prihwata, obavljanje poslova i
zadataka iz €lana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni u opstem aktu o sistematizaciji radnih mjesta
poslodavea (Elan 17 ).

Clan 5.
Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koje ée poslodavac obrafunavati i
ispladivati u skladu sa zakonom, granskim kolektivnim ugovorom za oblast prosvjete i opstim
akitma.
Poéetni koeficijent za navedeno radnoe mjesto je 9.20.



Clan 6.

Postadavac je du¥an da zapostenoj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva 2altite na
radu, odredeno radno veijeme i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i kolektivoum
HEOVOIONL. -

Zaposleni ima pravo na zadtitu od pona3anja koje predstavlja mobing u skladu sa Zzkonom o
zabrani zlostavljanja na radu.

Zaposleni koji vesi mobing, ednosne ne prijavi pnnaﬁan_]e koje moZe predstavljati mobing ili
zloupotrijebi pravo na za¥titu od mobinga odgovoran je 2a nepo¥tovanje radne discipline, odnosno
povredu radne obaveze.

Cian 7.

Zaposleni ima pravo:

- na odmor u toku rada koji ée koristiti u skiadu sa kuénim redem skole;

- naodmor izmedu dva uzastopna radna dana u trajanju od najmanje 12 £asova neprekidne;
- na sedmifni odmor u trajanju od najmanje 24 &asa neprekidno.

- na godi%nji odmor |

O wvremenu koti¥€enia podidnjeg odmora odluduje poslodavac, uz prethodnu konsultacijn sa
zaposlenom,

Clan 8.
Zapnslem pnhvata sljedede obaveze:

da pﬂvjﬂrﬂnﬂ pﬂsluve radnog mjesta obavlja saviesno, kvalitetno i v roku.

- da se pri obavljanju poslova radnog miesta u svemu pridrZava utvrdene organizacije 1
normativa rada,

- da se pndrZava propisanog radnog vremena i radne discipline,

- da fuva sredstva rada i pridr#ava se mjera i propisa zaStite na radu i

- da se pridr¥ava drugih obaveza koje sn utvrdene zakonom, kolektiviim vgovorom i optim
aktima poslodavea.

Clan 9.

Zaposleni koja svojom krivicom ne ispunjava radne obaveze ili se ne pridrzava odluke koje je
pnslndavac donio, ndguvara za povredu radne obaveze , uskladu sa zakonom, kolektivnim
ngovorom i ugovorom o radu.

Clan 10.
Za prava i obaveze koje nijesu utvrdene ovim ugoverom primjenjuju se odgovarajude odredbe
zakona i kolektivhog ugovora.



Clan 11,
Za vstvarivanje prava po ovom ugovoru edgoveran je poslodavac.
Zaltitu prava iz rada i po osnovu rada Zaposleni osivarnje pred nadleZnim organima poslodavea.
Ukoliko Zaposleni nije zadovelina odlukom poslodavca , ima pravo da pokrene spor pred
nadleZmm sudom. -

Clan 12,
Rjetavanje evenmalnih sporova povodom ovog ugovora Zaposleni i poslodavac mogu povierit:
Agenciji za miro rjefavanje radnih sporova, u skladu sa posebnim zakonom.
Ukoliko se spor ne tijedi mimnim putemn nadleZan je sud opite nadleXnosti u Podgorici .

Clan 13.
Ovaj ngovor je zakljuten na odredeno vrijeme do 31.08.2023.godine.

Owvaj ugovor se smatra zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpife oviaiceno lice i lice koje
zasniva radni odnos.

Clan 14.
Ovaj ugovor je sakinjen u tri istovjetna primjerka, jedan za zaposlenog, dva za posladavea.

Broj: 100/23-325
Podgerica, 31.03.2023,

Zapuosleni,

AN%.]ELA KN‘E% E‘VIE"
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Crna Gora Adresa: Vaka Duroviéa b.b.

Ministarstvo prosviete 81000 Podgorics, Crna Gora
tel: 4382 20410 100

LpHu ogra fax: +382 20 410 101
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Broj: 01-803/23-1423/2 Fomropme, 0. 02, 23
Podgorica, 21. februar 2023. godine » = M

Na osnovu &lana 101a i 101¢ stav 1 tatka 3 Opiteg zakena o obrazovanju i
vaspitanju (,Slufbeni list RCG®, br. 84/02, 31/05 | 49/07 i ,Sluzbeni list CG’, br.
45/10, 45/11, 36113, 3813, 47/17, 59/21, 148/21 i 3/23), Ministarstvo prosviete izdaje

POTVRDU

JU 038 ,21. mal* Podgorica, da su ohezbiiedena finansijska sredstva, u
skladu sa &lanom 101a i 101c OpSteg zakona o cbrazovanju i vaspitanju, za
raspisivanje konkursa za popunu sliedadih radnih mjesta:

- pastavnik/ca fizitkog vaspitanja — jedan izvrdilac, 18 nastavnih Casova
sedmitho, na adredeno vrijlsme, do povratka zaposlenog sa belovanja, a najduZe do
31, awgusta 2023 godime,— Hrmms - —me——m o e

- nastavni/ea cmogorskog - srpskog, bosanskog i hrvatskog jezika i
knji#evnosti — jedan izvriilac, osam nastavnih éasova sedmino, na odredeno
viijeme, a najduZe do 31. avgusta 2023, godine;

- nastavnikica matematike — jedan izwidilac, 16 nastavnih asova sedmicno, na
odrederio vrijeme, a najdue do 31. avgusta 2023. godine,

- asistent/kinja U nastavi — jedan izvr§ilac, puno radno viijeme, na cdredeho
vrijieme, do povratka zaposlenog sa bolovanja, a najduie do 31. avgusta 2023.
godine;

- radnikica na odravanju higjjene — jedan izvrdilac, puno radno vrijeme, na
cdredeno vrjeme, a najdufe do 31. avgusta 2023, gedine.

MINISTARA :
. S0 n
Mr Miomir VOJINGV|$3.




Javna ustanova Osnovna $kola ,21.maj”
Podgorica

Adreaa: ¥ Proleterske bb-Draf 81000 Podgorica Monteacgzro; E-mall: skolai os-21maj-pg.edu.me; tel ffzx: +382 {200657-1 6

Broj: 600/23-224
Podgorica, 01.03.2023.godine

Na osnovu élana 101 stav 1 OpSteg zakona o obrazovenju i vaspitanju (,,51 list RCG,, br.64/02,
31/05 1 ,SkLhist CG*.49/07 14510, 5921 145/21 1 &lana 22 Statuta JU OS ,,21.maj*, kao i na osnovu
Saglasnosti Ministarstva prosvjete br. 01-603/23-1423/2 od 21 .02.2023.godine donosim

ODLUKU

Da se raspide konkurs na adredeno vrijeme za radna mjesta:

- I profesor/ce figiéhog vaspitanja ( do povratka radnice sa bolovanja, a nadjduze do
31.08.2023.codine);

- 1 profesor/ca crnogorskog, stpskog, bosanskeg i hrvatskog jerika § knjifevnost] (8 Easova)
do 31.08.2023,;

- 1 profesor/ca matematife (16 Casova) do 31,68.2023;

- 1 asistent/va u nastavi { do povratka radnice sa bolovanja, a najduZe do 31.08.2023.godinc);
- 1 radnif/ca na odriavanju Sistede do 31.08.2023.godine,

Konkursi ée biti objavijeni u dnevnim glasilima.

DIREKTORICA
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OBRAZLOZENIE KOMISUE ZA IZBOR KANDIDATA ZA KONKURS ‘
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1. PROFESOR/CA MATEMATIKE,NA ODREDJENG VRUEMEA NAIDUYE DO 31.8.2023.GODINE

Na konkursu za profeser/cu matematike na odred|eno vrijeme a najdule do 31.08.2023.godine,
prijavila se se samo jedna kandldatkinja, Aleksandra Zivkovié; Hje kvalifikacije ddgovaraju
uslovima konkursa, Kandidatkinja je predala potpunu dokumentaciju,

2. PROFESOR/CA CRNQGORSKOG-SRPSKOG,BOSANSKOG HRVATSKOG JEZIRA | KMITZEVNOSTI,
NA ODREDIEND VRISEME , A NAIDUZE DO 31,08.2023.G0DINE

“Ma konkursu za profesor/ca Crmogorskog-srpskog basanskog hrvasskog jezika | knjievnosti
prijavite su se tri kandidatkinjz.To su: Mefanlja Petrovi{, Milica Ilif SeEié | Andjela KneZevit,
Komisija je jednoglasno odluéila da prediog Iste bude nastavnica trenutno raspored]ena na
casovima za koje se raspisuje konkurs. 5 obzirom da nastavha gadina tefe, da su ulenici veé
navikli na pomenutu nastavnicu,komisija se odludiia za Andjelu KneZevié, Andlela Ima | vi%e
godina iskustva od gore pomenute Melanlje,dok Millca Hié Soé nema crnogorsko dr¥avijanstvo,

3. PROFESOR/CA FIZIEKDG VASPITANIA

Na konkursu za profesor/ca fizitkog vaspitanja,na odredjens vrijeme a najdu¥e do
31.08.2023.godIne prijavila sir se 1 kandidata. To su: Legosavlé Rajko, Bugarin Miian I Niksla
Cukit, S obzlrom na radno iskustvn, bogatu sportsku, fudbalsku blografiju, kao | na &injentcu da Je
trenutno rasperedjen na £asovima koji su predmet konkursa, komisila se jednoglasno odlu&ila za
Leposavid Rajka.Svakako je | u najbaliem interesu djece da do kraja Skalske godine ne podlijeZu
novdf promjenl nastavnika,

U Podgoric), 24.3.2023. Komisija u

Savovid Zana
mﬂ@ﬂﬂ._-q__
Matanovié Slavica

J‘ﬂﬂdnnwﬂ Stavtes



CRAA GORA
Javna ustanova Osnovna skola ,21.maj"

Podgorica

Adress: ¥ Proleterske bh-Dia¥ 51000 Podgorics Montenegro; E-mail: skolpd os-21raaj-ppedu.me; tel ffax: +382 (200657-176

Broj: 600/23-344
Podgorica, 03.04.2023.0.

Na asnovn Elana 101 i &lana 101a OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( ,, SLlist RCG* br, 49/07 .,
SLIist CG“ 4/08,21/09,45/10,73/10,45/11,36/13,39/13,44/13,47/17,59/21,146/21), &lana 1. tadke 6. Odluke o
Izmijenama i dopunama Statuta Skole i &lana 23, Statuta kole , Predloga Komisije za razmatranje prijava i
davanje prijedloga za izbor kandidata po raspisanom kortkursu o izborn kandidata, direktorica donosi

ODLUKU
po konkursu za nastavni predmet - MATEMATIKA

Za prof. matematike —1 izvriilac sa punin radnim vremenom , 16 &sova nedeljne norme- do 31.08.2023.¢
prijavijena je jedna kandidatkinja, Aleksandra Zivkovié koja zadovoljava uslove traZene konkursom.

Imenovana je predlofena od Komisije za razmatranje prijava i davanje prijedloga za izbor kandidata po
raspisanom konkursu o izboru kandidata, alf je kandidatkinja dana 03.04.2023.godine izjavem br.600/23-
342 od 03.04.2023.godine povukia dokumenta jer je u medjuvremenu primljena u radmi odnos na
neodredjeno vrijeme u drugoj 3koli.

Konkursom nijje izvr¥en izbor kandidata i isti ée biti obnovljen v saradnji sa Zavodom za zapolljavanje
Croe Gore- Biro rada Podgorica,

ObrazloZenje

JU Osnovna gkola ,.21.maj" iz Podgorice na osnovo dobijene saglasnosti Ministarstva prosvjete za
raspisivanje konkursa br.01-603/23-1423/2 je raspisala konkurs dana 03.03.2023.godine .

U skladu sa Zakonom formnirana je Komisija za predlaganje odluke o izborn kandidata koja je na
sastanku odrZanom 24.03.2023. godine utvrdila je prijedlog kandidata po kenkursu od 03.03.2023. podine

Komisija je, uvidom u prilofenu dokumentaciju, konstatovala da kandidatkinja prilo¥ila kompletnu
dokumentaciju i da za radmo mjesto prof. matematike ispunjava uslove konkursa. Kake je imenovana
Aleksandra Zivkovid izjavom br.600/23-342 od 03.042023.godine povukla dokumenta jer je n
meidjuvremenn primljena v radni odnos na neodredjeno vrijeme u drugoj Skoli, konkursom nije izvrien
izbor kandidata i isti é¢ biti obnovljen.

Dostavljeno:
= udesnici po konkursu
- afa
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Ministarstva prosviete 81000 Podgorica, Crna Gora
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Broj: 01-603/23-1423/2 Foaropn,-, 2L 62.
Podgorica, 21. februar 2023. godine

e B 0G

Na osnovu &lana 101a i 101c stav 1 tagka 3 Opsieg zakona o obrazovanju i
vaspitanju (,Slu¥beni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Slubeni list CG", br.
45H0, 45/11, 36/13, 39/13, 47117, 59/21, 14621 i 3/23}, Ministarstvo prosvjete izdaje

-
1

POTVRDU

JU 0% .21. maj* Podgorica, da su obezbijedena finansijska sredstva, u
skladu sa &anom 101a | 101e Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju, za
raspisivanje konkursa za popunu sljededih radnih mjesta:

- nastavnikica fizitkog vaspitanja — jedan izvréilac, 18 nastavnih &asova
sedmitno, na odredeno vrijeme, do povratka zapostenog sa bolovanja, a najduZe do
31, avgusta 2023, godine; r o A - e L

- nastavnikica cmogorskog - srpskog, bosanskog i hrvatskog jezika i
knjizevnosti — jedan izvriilac, osam nastavnih &asova sedmifno, na odredenc
vrijeme, a najduZe do 31. avgusta 2023, godine;

- nastavnik/ca matematike - jedan izvrSilac, 16 nastavnih Sasova sedmiéno, na
odredeno vrijeme, a najduie do 31. avgusta 2023. godine;

- asistentkinja u nastavi — jedan izvrilac, puno radno vrijeme, na cdredeno
vrijere, do povratka zaposlenog sa bolovanja, a najduie do 31. avgusta 2023.
goding;

- radnik/ca na odrfavanju higijehe — jedan izvrdilac, puno radno vijeme, na
odredeno vrijeme, a najduie do 31, avgusta 2023. godine.
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Javna ustanova Osnovna §Rola ,21.maj
Podgorica
-Adresa: ¥ Prolcterske hb-Dral 81000 Fodgorica Monten¢gro; E-mail: skolaj n:—!lmaj—pgxﬂmma_; telffax: +382 [2!]]_657—17!5'

Broj: 600/23-224
Podgorica, 01.03,2023.cadine

Na osnovu &lana 101 stav | Opfteg zakona o obrazovanju i vaspitanju {,,81 list RCG,, br.64/02,
31/05 i ,,SLlist CG*49/07 i 45/10, 59/21 145/21 i &lana 22 Statuta JU 05 ,,21.maj", kao i na osnovu
Saglasnosti Ministarstva prosvjete br. 01-603/23-1423/2 od 21.02.2023.godine donosim

ODLUKU

Dva se raspiSe konkurs na odredenc vrijeme za radna mijesta:

- 1 profesorice fizifhog vaspitania ( do povratka radnice sa bolovanja, a nadjduze do
31.082023 godine};

- 1 profesor/ca crunogorskog, srpskog, bosanskogp | hrvatskeg jezika i knjiZevnosti (8 Sasova)
do 31.08.2023,;

. 1 profesor/ca matematike (16 Sasova) do 31.08.2023.;
- 1 asistent/ca # nasiavi ( do povratka radnice sa bolovanja, a najduZe do 31.08.2023.godine);
- 1 radnit/ca na edriavanju distode do 31.08.2023.godine.

Konkursi ée bitl objaviieni a dnevnim glasilima,

DIREKTORICA
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CRMA GORA
Javna ustanova Osnovng $kola ,21, 1’1'14::»'_‘1*"ir
Podgorica

Adresa: ¥V Proleterske bb-Drak 81000 Podgorica Montenegro; E-mail: skola/@ o-21maj-pgedu.me; tel./fax: +381 (20)657-178

Broj: 100/23-321
Podgoriea, 31.03.2023.g0dine

Na osnovu &lana 101 ¢ Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (S1. list RC{%r, br.64/02; 31/05;
49/07; Zakona o izmjenarna i dopunama Opiteg 2akona o obrazovanju i vaspitanju ( ,.S1. list CG , br.
45/10; 45/11; 36/13; 39/13; 44/13; 47/17, 59/21 1 146/21) i &lana 23 1atke 6 Statuta tkole, a 1A 0SNOVU

saglasnosti Ministarstva prosviete Croe Gore broj 01-603/23-1423/2 od 21 .februara 2023 .godine,
direktotica JU O8 ~2lmaj®uPodgorici, d 0 n o s i

O DLUKTY
0 izborn kandidata po konkursu

Na radno mjesto asistenti/kinje u nastavi na odredeno vrijetne do 31.08.2023.godine, sa
punim radnim vremenom, broj izvr¥ilaca 1 (asistent’kinja u nastavi) izabrana je:

T e Wiy - e L g

wy Ay, " *
L NINA DJUKOVIC, 855, (JU Srednja struéna Skola JIvan Uskovid“Speditersko agencijski i
carinski tehnilar), posjedufe sertifikate o zovrienoj obuci 24 asistenta u nastavi;

Qbraziofenje

JU 08 ,.21.MAJ* je dana 03.03.2023.godine raspisala konkurs ‘za prijem 1 izvriicca sa punim
radnim vremenom na radnom mjestu ASISTENTA/ICA U NASTAVI kole do 31 08.2023.podine.

Na raspisani konkurs prijave su dostavili osim izabrane kandidata/ina i sljedeéi kandidati/inje:
Arnela fkn}zﬂ, Zefevic Aleksandra, Jelena Jotit-Radojitié, Ku® Lejla, Mi¥plif Ksenija, Adimif
Milica, Mirta Radinovid, Vukovic Rozeta.

Prilikom izbora kandidata direktorica je donijela odluku na osnovu obavljenih intervjua
sa kandidatima, radnog iskustva kandidata/kinja te je rijefeno kao u dispozitivu ove odluke,

PRAVNA POUEA:  Protiv ove odiuke mo¥e se pokrenuti spor kod nadlefneg suda u roku od 15
dana od dana prifema iste

Dostavljeno:
- Imenovanim
- Uéesnicima konkursa
- ala




CRMA GorA
Javna ustanoyg Osnovna Skola ,21 may”
Podgorica

Adress: ¥ Proletorske bb-Dirgd 81 100 Padgoriea Mantenegro; E-meil: vkolats os-21 maj-pa.cdu.me; telifax: 4382 (20 657-17%

UGOVOR 0 RADV

Zakijulen izmediu:
1. JUOS »21.maj« Podgorica
2. Djukovié Nina, asistentica u nastav]

Podgotica, 31.03 -2023.godine
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Crna Gora adresa: Vaka Durovita b.h.

Ministarstvo prosvjete £1000 Podgarlca, Crna Gora
i tel: 4282 20 410 10

Lo fopa fax: +282 20 410 101
JABHA YCTAHOBA DCHOBHA LUKOTA WILEC) e/

Epol_fo%/23 - 225

Braj: D1—ED3!23-1423I£ Moaropny., L. 07, : ‘_uu i
Podgorica, 21. februar 2023. gadine - ‘ o=

Na osnovu &lana 101a i 101¢ stav 1 tatka 3 Opiteg zakona o obrazovanju i
vaspitanju {,SluZbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,SluZbeni list CG" br.
45110, 45111, 36113, 39/13, 47/17, 50/21, 146/21 i 3/23), Ministarstvo prosvjete izdaje

POTVRDU

JU 0% ,,21. maj* Podgorica, da su obezbiedena finansijska sredstva, u
sktadu sa &lanom 101a i 104c Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju, za
raspisivanje konkursa za popunu sljededih radnih mjesta:

- nastavnil/ca fizidkog vaspitanja — jedan izvidilac, 18 nastavnih Gasova
sedmiéno, na odredenc vrijeme, do povratka zaposlenog sa belovanja, a najdue do
31, avgusta 2023, godine; s - e e e

_ nastavnikica crmogorskog - srpskog, bosanskog i hrvatskeg jezika |
knjizevnosti — jedan izvrdilac, osam nastavnih &asova sedmidno, na odredeno
vrijeme, a najduZe do 31. avgusta 2023, godine;

- nastavnik/ca matematike — jedan izvr§ilac, 16 nastavnih Sasova sedmitno, na
odredeno vrijeme, a najduie do 31; avgusta 2023, godine;

- asistent/kinja u nastavi — jedan izvr$ilac, puno radno viijeme, na cdredeno
vrijeme, do povratka zaposlenog sa bolovanja, a najdu?e do 31, avgusta 2023,
godine;

- radnik/ca na odr2avanju higijene — jedan izvriilac, puno radno vrijemne, na
odredeno vriieme, a najduZe do 31, avgusta 2023. godine.




CRNA GORA
Javna ustanova Osnovna Skola HZI.mcgf”
Podgorica

Adresa: ¥ Proleterske bb-Drat 81008 Podgorica Montenegro; E-mail: skolalg! 09-21ma]-pg.edu.me; tel/fax: +382 (20N657-176

Broj: 600/23-224
Podgorica, 01.03.2023.gaedine

Na osnovu &lana 101 stav 1 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,S1 list RCG,, br.64/02,
31/05 1 . SLlist CG*A49/07 145/10, 59421 145/21 i ¢lana 22 Statuta JU 08 ,,21.maj*, kao i na osnovi
Saglasnosti Ministarstva prosvjete br. G1-603/23-1423/2 od 21.02.2023.godine donosim

ODLUKT
Da se raspife konkurs nia odredeno vrijeme za radna miesta:

- 1 profesor/ce fizifhog vaspitanja ( do povratka radnice sa bolovanja, a nadjduZe do
31.08.2023.godine);

- 1 profesor/ca crnogorskog, srpskog, bosanshog | hrvatsheg jezika | knjiZevnosti (8 Sasova)
do 31.08.2023 ; .

- I profesor/ca matematike (16 Sasova) do 31.08.2023.;
X I asistent/ca u nastavi { do povratka radnice sa bolovanja, a najduze do 31.08.2023.godine);
- I radnifi/ca na odriavanju éistode do 31.08.2023.godine.

Konkurst e biti objavijeni u dnevnim plasitima.

DIREKTORICA




CRNA GORA
Javna ustanova Osnovna Skola ,21.maj"
Podgorica

Advresa: ¥ Proleterske bb-Dra¥ $1000 Pedgerica Mentenegro; E-mail: skola@ os-21m ej-pg-edu.me; tel/fax: +382 {26)657-1 76

Broj: 100/23-296 4
Podgorica, 21.03.2023.godine

Na osnovu &lana 101 ¢ Opéteg zakona o chrazovanju i vaspitanju {(S1. list RCG, br.64/02; 31/05;
49/07; &lana 101 ¢ Zakona o izmjenama i dopunama C}pﬁteg ‘zakona o obrazovamju i vaspitanju ( ,,SI.
list CG , br. 45/10; 45/11; 36/13; 39/13; 44713, 59/21 i 146/21) i dlana 23 tatke 6 Statuta Skole, ana
osnovu_ saglasnosti Ministarstva prosviete Cine Gore broj 01-603/23-142372, direktorica IU 0S8
ol ma_]“uPndgnnm d onosi

O DLUKU
o izboru kandidata po konkursu

Na radno mjesto radnice na odravanju Sistofe na odredeno vrijeme do 31.08.2023. godine,
5a punim radoim vremenom, izabrana je:

1. SANELA VUKCEVIC, sa zavrSenom JU Srednja bemijsko-tehnigka skola ,,Spasoje raspopovi®
Podgorica, za radno mjesto radrice na edrinvanju higijene.

Obraglofenfe

JU 08 ,21.maj“ je dana 03.03.2023.g0dine raspisala konkurs za prijem 1 izvriioca na radnom
mjestu radnice na odrkavanju higijene na odredeno viijeme do 31.08.2023.godine, sa punim radnim
YICIEROm,

Na raspisani konkurs prijavu je dostavila osim izabrana kandidatkinja i kandidatkinja Liubinka
Gurefié Konatar,
Kandidatkinje i ispunjavaju uslove raspisanog konkursa. Na osnovu intervjua koje je obavila

direktorica sa kandidatkinjama, direktorica je donijela edluku da bude primliena Sancla Vuk&evié, te je
rijefenc kao u dispozitivu ove odluke. '

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke moie se pokrenut! spor kod nadleinog suda n roku od 15 dana od
dana prifema iste

Dostavljeno:

- Kandidatkinja
- afa
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MEIH'&'GT&HGBE CCE0RMA alyia "2, At
ncl. A00[2 % - 193

nDﬂrﬂ'Eﬂl:‘q_ g—-" h?} ,-I;U__ié.l'uﬁl

Na osnovu &lana 25,stav 1 Zakona o radu { »81. List RCGe, broj 49/ (8, 74719, 08/21, 59/21,
68/21 1 145/21) i #lana 101% stav | tadka 1 Opiteg zakona nhmzavan]u i vaspitanju {»S1.list
RCGu« br.64/02, 31405, 49/07 i (»SLlist CGe br.45/10, 59/21 i 146/21)

JU 08 ,,21.MAJ,, koju zastupa mr Leposava Furtula, direktorica (u daljem tekstu: poslodavac
) i zaposleni-

VUKCEVIC SANELA, iz Podgorice, sa IMB | i zavrsenim NK (udaljem
tekstu : zaposlena), dana 21.03.2023.godine, zakljuéili su

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim ugovorem, u skladu sa zekonom, kolektivnim ugovorom 1 opStim aktima poslodavea,
regulitu se medosobna prava, obaveze i odgovomosti zaposlenoyg i poslodavea.

Clan 2
Zaposlena zasniva radni odnos na odredieno radno vrijeme sa pumim radnim vremenom od
21.03.2023.godine do 311.08.2023.godine.
Raspored radnog vremena viiide poslodavac uz poStovanje prava radnika utvrdenih zakonom,

kolektivnim ugovorom i opdtim aktima poslodavea.

Zaposleni je duZan da stupi na rad dana 21.03.2023, godine.

Ukoliko zaposlem bez opravdanog razloga ne pofne sa radom na dan iz prethodnog stava
ovog ¢lana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

(lan 3

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta HIGIJENICARKE, za koje je opitim
aktom o unutradnjo) organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utveden odgovarajuée struke.

Clan 4

Poslodavac ovim ugovorom povierava zaposlenom, a zaposleni prihvata, ubavljanje poslova |

zadataka iz ¢lana 3 ovog ugovora, a koji st utvrdeni v op#tem aktu o sistematizaciji radnih
mjesta pﬂsludavca.

Clan 5

Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, zapnslem moZe bitl rasporeden na druge radno

mjesto kod poslodavea koje odgovara' stepenn i vrsti njegove strufne spreme, znanju i
sposobnostima.

Clan 6.

Zaposleni ima prave na zaradi, naknade i druga prunanja kﬂ_]E: ¢¢ poslodavac obradunavati i
isplacivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugeveromi svojim op&tirn aktima.,



Clan 7

Zaposlenom pripada prave na dodatzk na zarady kao i procenat po osnovu minulog rada,

Clan 8

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredsiva
zadtite na radu, odredeno radno vrijeme koriscenje dnevnog, nedjeljnog igodisnjeg odmora, kao
i druga prava iz tadnog odnasa u skladu sa zakonom 1 kelektivnim ugovorom.

Clan 9

Zaposleni prihvata sljedece obaveze:

da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku,

da se pri obavljanyn poslova radnog mjesta u svemu pridrZava utvrdene organizacije i
normativa rada,

da se pridrZava propisanog radnog veetnena i radng discipline,

da tuva sredstva rada i pridrZava se mjera i propisa zadtite na radu i

da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kalektivoim ugovorom i
opétim aktima poslodavea,

Clan 10

Za ostvarivanje prava po ovom ugovorn adgovoran je poslodavac.
Zadtitu prava zaposleni ostvarmmje pred nadlefnim orpanima poslodavea, inspekeijom i
nadleZnim sudom.

Clae 11

QOvai ugovor zakljuden je na odredeno vrijeme do 31,08.2023.godine,

Ugovor se smatra zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpife ovladéeno lice i lice koje
zasniva radni odnaos.

Clan 12

U sludajo spora povedom odredaba 0¥0g ugovora nadle?an je sud opidte nadleZnosti n
Podgorici . _
Ovaj ugovor je satinjen u tr istovjetna primjerks, jedan za zaposlenog, dva za poslodavea.

Broj: 100/23-297
Podgorica, 21.03 2023 .zodina

Zaposleni,




