Di'!ana D'!ukanovic

From: Gimnazija Cetinje <skola@gim-ct.edu.me>
Sent: Wednesday, April 19, 2023 11:17 AM
To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me
Cc: pisarnica@skupstina.me; Finansiranje
Subject: gimnazija ct
Attachments: Katarina 4 ask.pdf; petar 04 ask.pdf; aneta 4 ask.pdf; milos ask 4.pdf
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CRNA GORA

JU GIMNAZLIA

Broj: 274

Cetinje. 15, 142023, podine

Na osnovu Elana 48 Zakona o radu (S list CG™. br. 74/19, 8/21.59/21, 68/21 i 14521).
tiuna 7 Granskop kolektiviog ugovora za oblast prosviete(SL list CG, br. 104161 76/19) § Sana 3
Ugovora o radu broj 353 od 31: 08,2022, goding {ur datjem tekstu osnos it udover), Jelid Sanja. u
svajstvu zakonskog zastupnika JU GIMNAZIJA pa Cetinju, (u daljem tekstu poslodavac) i
zaposlena BORICIC KATARINA, dipl. hemilar zs istradivanje 1 razvoj, JM
taljem teksiu zaposlena) sa stanom u
saposlenal, dana 18, (4. 2023, godinc zakhjuéuju

aljem 1akstn

ANEKS UGOVORA O RADU VI
VEY

Clan 1.

Predmet ovog aneksa je izmjena ugoverenih usfova rada utvrdenih osnovaim ugzovorom o
radu breg gornji (u daljem tekstu ugover) u pogledu njegovog trajanja, ednosne produzenta Vitken]a
na period da 30 dana radi organizevanja kontinuiranog jzvodenja nastave i izvrdavania drueih
neodloznil poslova kod peslodavea vezanib za pripremu i organizovanie nastave po planu za
Skolsku 2022723 godinu kao § korekeija zarade, shodno vaZetim propisima,

A
CanA Clan 2.

Uclamz 2 osnovadg:ugovora brajevi W21, 04 2023, zamjenjuju se brojovima .19, 05, 2073

N | ]
Clan 3.

Zaposleni-a nastavlja sa radorn u kontinuitetu. Ostali uslovi rada i odredbe neizmijenjeney
ORNOYNOZ U20VOTA 05taju na snazi i ova) aneks postaje njegov sastavni dio.

Clan 4,
Crvaj aneks ugovora stupa na snagu kada ga patpi3u ugoveme strane, a pimjenjuje se potey
od 24, (4, HI33. do 19 05, 2023, podine.

R Clan 5.

R R

Ovaj aneks ugovora je sadinjen n 4 {fetiri) istovietna primjerka od kojih svaka ugovorna
strana zadriava' po 2 (dva).
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CRNA GORA ')
JUGIMNAZLIA

Broj: 375

Cetinje, {8, U4, 2023, podine

Na osnovu Elana 48 Zakona o radu ("SI Jist CG", br. 74719, 8/21.39/21, 6821 } 1454213,
Clana 7 Granskog Kolektivnog ugovora za oblast prosviete(Sl. list CG, or. 10163 76/19) i &lana 3
ligavora o radu broj 374 od 03, 09, 2022, podine fu d aljem lekstu osnovei vzovor). Jelid Sanjs. u
svojstv 2zakonskog zaStupnika JU GIMNAZIIA na Cetinju, (u daljem tekstu poslodavac) § zaposleni

DAMIANOVIC PETAR, apsolvent elekomunikacila i ratunarg. smijer clekironika JIMB
I v N . < . 2aposin. o

d. B4 2025 sadine zakljoduju.

5 o

ANEKS UGOVORA O RADU Vi
Clan 1.

Predmet ovog aneksa je izmjena ugovorenih uslava rada utvrdenih osnavnim neovorom o
radu broj porji {u daljem tekstu ugovor) u pogledu njegovog irajanja, odnosno produenja vazenja
na period do 30 dana radi organizovanja kontinuiranog izvedenja nastave i izvriavanja drugih
weadloznih poslova kod poslodaven vezanih za priprenu i organizovanje naslave po planu za
Skolsku 2022/23 podinu kao i kerekeije zarade, shodna vazetim propisima.

LR I
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Prgro Clan 2.

Uélann 2 venoviug ypovora brojevi W21, 04, 2022 zamjenjuju se brojevima [ 05, M23-,

Clan 3.

Zaposleni-a nastavlja sa radom U komtinuilciu. Ostali uslovi rada i odredbe neizmifenjenog
osnovneg ugovora ostaju na snazi i ovaj aneks postaje njegov sastavni dio.

Clan 4.
Ovaj ancks ugovora stupa na snagu kada ga potpi$u ttpovome strane, a primjenjuje se podey
od 21. 4, 2023 do 19, 05, 2023, godine.

A L W |
Wi I W Clan 5.
1'.|.'.]'-1u.

Ovaj aneks ugovora je sadinjen u 4 {Cetiri) istovjetna primjerka od kojih svaka ugovoma
strana zadrzava po 2 (dva).
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CRNA GORA ™
JUGIMNAZIIA

Broj: 273

Cetinje, 18, 04, 2023, poding

Naoshovu &lana 48 Zakona o radu ("SI, list CG*, br. 74719, 81,5921, 68421 & 145213,

¢lana 7 Granskog kolektivnog ugovera za oblast prosvjete(SL list CG, br. 107161 76/19} i &lana 3
Ugevera o radu brof 552 od 31. 08. 2022. godine {u daljer tekstu vsnovni ugosarl. Jelié Sanja u
svojsivu zakonskog zastupnika JU GIMNAZIJA na Cetinju (u daljem tekstu poslodavac) i zaposiena

NOVOTN] ANETA, apsalvent privodno-matemstickas fakulteta iz I'"adporice , IMB
I <tonou _iaijem tekstu zaposlena). dana

1804 2023 gadine zakljuuju

ANEKS UGOVORA O RADU VIl

Cian 1.

Predmet ovog aneksa je izmjena ugovorenih vstova rada utvrdenih osnovnim u EOVOrom o
radu broj pomiji {u'daljem tekstu ugovor) u pogledu njegovog trajanja, odnosno produgenia vazenja
na peried do 30 dana radi organizovanja kentinuiranog izvodenia nastave i izvrSavanja drugih
newdloZnih poslova Ked poslodavea vezanih za pripremu i organizovanje nastave po planu za
Skolsku 2023233 podinu kao i korekeije zarade, shodng vazedim propisima.
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R Clan 2.
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Udlanu 2 osnovnop ugovora brojevi 20 (4. 2023%, amprnjuju se brajevima 19, 05, 2023,

I
T o 1

Clan 3,

Zaposleni-a nastavla sa radom u kontinvitetu. Osiali uslovi radza i odredbe neizmijenjenug
QSNQVAGE ULovorD bstaju na snazi i ovaj ancks postaje njegov sastavni dio.

. Clan 4. .
Ovaj aneks ugovora stupa na snagu kada ga potpidu ugovome strane. a primjenjuje se podev
od 21 4, 2023, do .19, 05, 2023, podine,
| E—
i s Clan 5.
v R |
Ovaj aneks ugovora je sadinjen u 4 (Setini} istovjetna primjerka od kojih svaka ugovoma
strana zadrfava po 2 (dva).
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CRNA GORA

JU GIMNAZLIA

Broj: 276

Celinje, 18, €4, 7025 podine

Na osnovu ¢lana 202 Zakooa o radu ¢S lisc CL™ br T BZLAN2) BRI Sl ¥ LR TR 9% T IRT
zukonshuy zastupnika-JU) GIMNAZIIA na Cetinju {u daljem tekstu poslodavacy i TOMIC MILOS, zuposieni:

stk hedd pastoctaad T poslovinig profesont crnogorskog-srpskog.bosanskoai Brvanshos jezibe, TMBG

_dm:ima kao u osnovnom ugoveru (u daliem tekstu zaposleni-a), dana 18, 04, 2033, poeling

Zakljuguju s

, UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

clan |
Qvim ugovorom regulifu se prava | obaveze posTadaven i 2aposlenog pa tsnove priviemenag
mraEavania na dopunskem rado sa poslovima izvodenia pasiave iz vmo antkogasrpskop bosansh oy i
hrvatskog jevibo i zamiens prisremeno sprijeteiee 21 rad Biljane Orlandic.

¢lan 2
wastavnik'sc obavezuje da priviemene izvodi nastavu sa polovinem radnog vremena v skiadu 52
vitkeden propisima. planu i pragrainu, rasporedu ¢asova i posebnim upatstvima nadleznih Qrgana.
Nastavnik se, rakode, obavezuje da vodi neophodnu Skolsky evidencijuciju i obavlja nephipdne poslove
vezang za yrjjcme izvodenja pomenute nastave,

rhwn £lan 3
Poslave.iztlana | oveg uzovora nastavaik de obavljati podev od 8, 04, 2023, godine godine do
pocetka rada profesarice privremeno sprijedene zarad | ovaj ugovor prestaje da vazi danoin povratka
privremeno odsulne Zaposlene rasporedese na pomenutim paslovima i bez danodenja posebnog rjetenja

Elan 4
Poslodavac ovim ngovorem povicrava zaposienom, zaposleni prihvata ohavljanje poslova iz tadke 2
avou Lleovora..
! lan 5
Zarada zaposlenog -e utvrduje se na osnave koef] cijenta iz pranskog kolektivinog ugovora 12 oblasii
prosvjele Xoji se primjenjuje za obrafun premabroju odriunih fasava v procesu izvodenja nastave. Neodrfani
Cusei node se obradunavati nitl isplatitf . '
fland
Posladavac moke raskinui ugovor u sludaju da nastavnik ne izveiava odnosno negredns izvriova
obaveze radi kojih je anga2ovan, odnosne ne izviava obaveze shodno pozitivaim Zakonskim propisima i
uputstyima nadle?nih organa.
oorrae st ,i':!"g"Li;_
I : clan 7 :
Nastavnik s¢ obavezuje da u shizaju prestanka rada , odnosng nemoguénost] da izvrava ugovome

ebaseze o tome obavijesti Postodavea najmanie 3 dana ranije.

B dtan 8
i) ugover stupa na soagy danorm patpisivana, a primjenjuje se na period naveden v &lanu 3 ovo i

L OWCH A
e

tlan 9
Ovaj ugovor je sadinjen u &ctiri istovicina primicrka od kejih svaka strina zadrdava pa dva primjetka.
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