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AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE
Kralja Nikole 27/V

Postovani,

U prilogu ovog akta dostavljamo vam kopiju Ugovora o djelu broj -100- 3 od
27.03.2023. godine, zaklju¢enog izmedu ovog Centra i Elme Krsi¢, JMB Spec.

socljalne politike i socijalnog rada.

S postovanjem,

P il e E— .,

. Direktorica

mr Marija Popovic

Dostaviti:

- Agenciji za spreCavanje korupcije;
- U dosije;
Arhivi.



CRNA GORA Adress: IV Proleterske
JU CENTAR ZA SOCWALNI RAD ZA GLAVNI Omagom o
GRAD PODGORICA, OPSTINU U OKVIRU Tel +36220230572
GLAVNOG GRADA GOLUBOVC] | OPSTINU TUZ| Fax* 38220230670

podgoricaficzgrme
SLUZBA ZA FINANSISKO-ADMINISTRATIVNE . =
TEHNICKE POSLOVE
Broj: 0401-100- 334¢) /23 Podgorica, 27.03.2023. godine

Na osnovu ¢lana 669 Zakona o obligacionim odnosima ("S! fist Cme Gare', br 47/08,.
04711 i 22/17) zakljutuje se: .

UGOVOR O DJELU

Zaklju®en u Podgarici, dana 27.03.2023, goding, izmedu:

1. JU Centar za socijalni rad za Glavni grad Podgorica, opstinu u okviru:
Glavnog grada Golubovei | op&tinu Tuzf, Podgorica, IV Proleterske br.18, koju
zastupa Marija Popovié, direktorica { u daljem tekstu Narugilac™) |

2. ElIma Kr&ié, sa prebivalistem u Beranama, JMBG _{u daljem

tekstu Izvrsilas)

Predmet

Clan 1

Ovim Ugovorom se saglasno utvrduje da Izwdilac, potev od 27.03.2023. godine do
27.09.2023. godine za potrebe Narugioca posla, obavlja sledete poslove:

- Analizira, prikuplia podatke o stanju sluzhe, safinjava izvjeitale i unaprijeduje rad sluZbe
u ¢ilju poboljianja efikasnesti radnog funkcicnisanja.

- Prua savjetodavne usluge u cilju podizanja kvaliteta struénog rada.

- Vi§i procjenu socijalnih potreba gradana u jedinici lokalne samouprave, informisanje
lokaine samouprave o identifikovanim potrebama korisnika | kapacitetima Centra.



- Prati kvalitet pruZenih usiuga i izvjestava o kvalitetu preZenih usluga.

- Uéestvesje u iniciranju, razveoju i unapredenju usluga, uspostavijanju medusistemske
koordinacije i saradnje, kao i u drugim aktivhostima vezanim za unapredenje rada Centra,
- Progjenjuje stanje | potrebe korisnika, posebno da li kerisnik pripada grupama koje se
posebno stite u skladu sa zakonom.

- Organizuje i realizuje ostvarivanje prava, pruZanje usiuga i chezbjedenje mjera zadtite
korisnika v svim fazama struZnog rada.;

- Upoznavanje korisiika sa njegovim pravima.;

- U saradnji sa rukovodiocem struéne sluzbe ili supervizorom, zapoginje rad na sluaju i
planira podetnu procjeny, o potrebi rada na usmjerenoyprocjeni stanja i potrebi korisnika
i planira njenu realizaciju.; ;

- Prati i koordinira realizaciju predicZenih usluga i mjera i pruZa neposrednu podriku
korisniku.; _
- Sagledava, zajedno sa rukovodiocem struéne sluZbe ili supervizarom, rezultate
evaluacije i donosi odluke ¢ potrebi za ponovnom procjenom.,;

- Vodi evidenciju i dokumentaciju o korisniku i radu sa korisnikom.;

- Satinjava posebne izviestaje, odnosno nalaze i migljenje o korisniku i cbezbjeduje
potrebne informacije drugim sfuzbama koje pruzaju pomoc i podriku korisniku.; -
- UV postupeima pred drugim crganima obrazlaze nalaz i struéno miglienje Centra,
cdnosno organa starateljstva o potrebama, pravima | interesima korisnika.

- Pruza usluge neodloZne intervencije..

- Prati kontakte u kontrolisanim uslovima.;

- Ugesivuje u pripremi | daje izjavu za javnnst u vezi predstavljanja preduzetih mjera I
aktivnosti U radu na konkretnom sluéaju,

- Obezbjeduje povierljivost svih pndataka,

- Obavlja i diuge poslove po nalogu predpostavijenog.

-
il

Prava i obaveze ugovornih strana

Clan 2

Naru&ilac po cvom Ugovoru preuzima obavezu da;

-lzvriiocu obezbijedi adekvatne uslove za obavljanje poslova koji su predmet oveg
ugovora;
-[zvréi pla¢anje ugovorene naknade na nadin i u roku defintsanom ovim Ugovorem.



Clan 3

Imenovani e cbavljati poslove u JU Centar za socijalni rad za Glavni grad Podgorica,
opitinu u akviru Glavnog grada Gelubovei § op3tinu Tuzi, s punim radnim vremenom u
trajanju od 8 {osam) sati dnevno, odnosno 40 (Zeirdeset) sati nedeljno, pofev od

27.03.2023. godine.
Izvriilac ¢e koristiti odmor u toku rada radnim danima u vremenu od 11:00h do 11:30h.

Clan 4

™

[zvriilac se obavezufe da poslove iz &lana 1 ovog Ugovora vrdi na nadia i u cbimu
odredencg od strane Narufiocu i u kvalitetu koji zadovoljava polrebe istog.
lzvirdilac se obavezuje da sve aktivnostipo ovom Ugovoru cbavl savjesno i odgovorna,

poitujuéi dogovorent kvalitel ,uputstva, naloge i rakove Narudioca.

Clan 5

Naru€ilac ima prave preko svog predstavnika da izvrsi uvid u stanje svoje primjedbe na
rad izvrdioca ako isti nije u skladu sa odredbama oveg Ugovora i pravilima koji vaZe za

ugovoreni posac.
Izvrgilac je duZan da po eventualnim primjecdbama Narugioca u pogfedu koligine | kvaliteta
cbavljenag posia postupi i utvrdene nedostatke otkleni odmah, a najkasnije u roku od 3

dana ad dana utvdivanja istih.
Qvlaséeni predstavnik Narudioca ée najkasnije do 15-ocg u ryesecu sadiniti i dostaviti

nadleZnom arganu Maruéioca izvjestaj o radu |zvrSioca.
Padaci iz izvjetaja iz prethodnog stave sluZe kao osnov za obraun naknade iz &lana 8

ovog Ugovora.

Naknada

Clan 6

Narudilas posla se obavezuje da izvisioctu posla kao naknadu za rad iz €lana 1 ovog
Ugovora isplati neto iznos od 450,00 eura (Eetristopedeset eura) na broj Ziro — raéuna

I koji se vodi kod CKB banke, uz uplatu pripadajuéeg poreza i

dopringsa.



g

U naknadu za odrZavanje programa nijesu ukljutene promjene Koje nisu u skladu sa
prethodne datim projektnim zadatkom.

Trajan}e i raskid Ugovora

Clan 7

Ovaj Ugavor se zakljuiuje na period od 6 mjeseci, pocev od dana definisanog u &lanu
1, ovog Ugovora, .

Clan 8

Ugovorne strane su saglasne da se ova] Ugavor moZe raskinuti prije isteka vremena na
kofi je zakljuéen ,uz podtovanje otkaznog roka ne duzeg od 10 dana, u sluéaju da

Prestane potreba Narutioca za daljim angaZovanjem Izvréioca

NaruCilac nije zadovoljan na&inom izvr§avanja ugovornih obaveza od sirane
iZvrSioca

- Naru&itac propusti da uplati naknadu saglasno ovom Ugovoru

- lzwisilac neopravdano kasni sa izvréenjem obaveza

- lzvrilac ne postupi pe primjedbama /zahtjevima datim od strane Naruficca na
oshovu izvrienog nadzora.,

Clan 9

lzvr5iiac je odgoveran za Stetu koju Narugilac pretrpi po osnovu krienja odredbe ovog
Ugavara i istu je duZan da naknadi po opétim pravilima o naknadi $tete.

Dstale odredbe

Clan 10

lzmjene i dopune ovog Ugevora bite vaZete samo ako su sadinjene u pisanoj formi, kag
aneks ovoyg Ugovora.



Glan 11

Ugovorne strane su saglasne da se na njihova prava, obaveze i odgovornosti pored
cdredbi cvog Ugovora primjenjuju i cdgovarajuce odredbe pozitivnih zakonskih propisa.

Clan 12

Ugovorne strane su saglasne da eventualne sporove po ovom Ugovoru rjeSavaju
sparazumno , U suprotnom utvrduju nadieZnost suda u Podgorici.

Elan 13

Ovaj Ugavor fe sadinjen u 4 &etiri istovjetna primjerka, 1 jedan primjerak za potrebe
|zvr$ioca, a 3 tri primjerka za pofrebe Narudioca.

lzvriilac Za
Naruéloca

JU Centar socijalni rad za Glavni grad
Podgorica, op&tinu u okviru Glavnog grada
Golubovei T opstinu Tuzi,

Eima Krsié

Blhia Kizre




