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Dostavljamo Vam dokumentaciju o prijemu na odredeno vrijeme po konkursu od
09.02.2018. godine za radno mjesto:

nastavnika ekonomske grupe predmeta, 1 izvrsilac na odredeno vrijeme do 30.06.2018.
godine sa nepunim radnim vremenom.

Prateca dokumentacija:

-kopija E1

-kopija E3

-kopija izvoda sa Zavoda za zaposljavanje CG ¢ raspisanom konkursu
-kopija odluke o prilemu po konkursu

-kopija ugovora o radu na odredeno vrijeme Nine Tapuskovié
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'5.4.2018., NASTAVNIK/CA EKONOMSKE GRUPE PREOMETA

LELTG o o 9 Feb
NASTAVNIK/CA EKONOMSKE GRUPE PREDMETA o
lavna Ustanove SMS "Braca Seilt” Kolesin — O KOLASIN

Opis posla

Oglas Je objavijen 08-02-2018 Rok za prijavijivan)e za konkurs/oglas - 18 dan/a
‘Nazlv zamimanja: Diplomisan ekonomisla
‘Radno mjesto: Upratnenn

Bro] lovrEliaca: |

Radne viljems: Krats od puncy

Radno lskustvo U mjesecima: 22

Radno fskustvo: Sa radnim Ekustvom
Vresta radnog ednosa: Ne odradenc viljeme
Trajanj¢ radnog odnasa:

Bro] radnih gatl 4 nedjelii:

Mjssalna zarada:

Ishrana; Nije giganizovana

Mjssect probriog rada,

Provijera radnih sposobnoati: qugemmgi poslotavac

Napomena: Zepaaknl s& prima ne odredent vrijene, 4030062018 godine, netsling nomrme 171 Licarca 7

radt U vaspiino-obrazavno Ustanayl | probnl rad 2 mijessca.

Syl kandidal, osim posebnih, moraiu Ispuniavet | opsti uslove kajl su staknut! 1 vokvirencm dijely pod

Hontam podac] poslodavea!

Telefon: 865-126

Fex

w-miall T T e R A

.................
QLA e o R T S T St e e

57 thupho pregleds, 1 ganas

Rt www.zzzog. me/posiovi/ 32408407/ "
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Na osnovu ¢lana 23. Stav 1, wadka 6 Statuta JUSMS™ Braca Seli¢* iz
Kolasina |, donosin.

ODLUKU

Da se po raspisanom konkursu koji je objavljen na saju Zavoda za
zaposljavanje 09.02.201§. godine, za radno mjesto:nastavnik/ca ckonomske

grupe predmeta. | izvrdilac, sa nepunim radnim vremenom(17 ¢asova nedeljno).

na odredeno vrijeme, do 30.06.2018.godine, vrdi izbor kandidata, po uslovima
razenim konkursom.

OBRAZLOZENJE

JUSMS*™ Braéa Seli¢* iz Kolasina je raspisala konkurs |, koji | Je objavljen na

sajtu Zavoda za zapos|javanje; 09.02.2018. godmﬁ za radno mjesto: nastavnik/ca

ekonomske grupe predmeta, 1 izvrsilac. sa nepunim radnim vremenom (17
casova nedeljno), na odredeno vrijeme, do 30.06.201 8.godine.

~ Na raspisani ’kanlmrs su se prijavile tri kandidatkinje:

I.Nina Tapuskovi¢, 2, Marina Tomovié i 3. Ivana Bulatovic,

Ni jedna kaudldatkm]a ne ispunjava uslove lrazene konkursom. (ni jedna
kandidatkinja nema struénu snremu-dzplunumm ckonomista, licencu za rad u

obrazovno-vaspitnoj ustanovi i nijesu poloZile struéni ispit).
Od prijavljenih kandidatkinja, odlu¢ila sam da primim Ninu Tapugkovic.

PRAVNA POUKA: Ova odluka je konatna i protiv iste s¢ moZe pokrenuti
spor kod nadleZnog suda u roku od 15 dana od dana prijema.

DD‘:TAVLJENO kandidatkinjama
- Arhiv)
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R osnovu tlana 25 Zakons o radu, (SL.L CG br :9/08,26/09,59/11, 66/12,31/14, 1 53/14,) U
b rednye ‘T{.jeg‘i}"im Skolg “Braca Selit Ko lasing (1 daljem leksmu poslodayiac) i:ﬁu;;uglen;
Tapuskovi¢ Nina, IMB sa zavrsenimt Ekonomskim fakultetom, stadijski
progrant menadzment. Oht javnog sektora. dana 02.03.2018. godine, zakljugili su

-

UGOVOR O RADU
Clan |

U"f‘-!i‘i‘f | ugs:w_m‘::_:m. u skladu sa zakonom, kolektivoig ugovoron opstim aktima poslodavea,
regulisu se medusobna prava. obaveze i odgovornost zaposlenag i poslodayea, |

Clan 2
Pgﬁlgdava{: zasmivie radni odnos ss Tapuskovié Nihom, sa zavigenim VI stepenom. struéne
spreme - Fkonomski fakultet, studijski program menadzmeni, grupa :nenﬂxﬂinerm javncrg

sektora, sa prebivaliStem u Kolasing, na radnom pyjestu: nastavnica ekonomske grupe predmeta

E-,ap't:‘rsle;;, zusniva radnl odnos na + odredeno vrijeme do 30 jung 2018.g0dine. sa nepurim
radnim vremenom, 17 ¢asova nedeljno. - o .

Cian 3
Zaposleni je Juzan-da stupi na rad 15.03.20(8. godin , u JUSMS"Braca Seli¢™ Kolagin,
Clan 4
Hrobui rad reaje ud 1;5..[!-3,2,1';}13.5';':'&1;'15 do 15.05.2018goding,

.I__?l;uh?a_f;r r-_ii”i'_lpl}S.f.t:I]} na proboom radu dobije ocjenu *ne zadovoljova™ prestaje mu radni odnos
danom picstanka probnog rada : : ) R

Clan 5

Zﬂ]m&;_lml prilivata da u toku rada moze da bude rasporeden na drugo radno migsto. odnosno 1
drige mieste rada; o sklndu sa zakonom i kolektivnim ugovorom. | .

- Clan 6
Zim}f z,;:p Ef’;l‘ifﬁ':’gﬁdw duje ‘*Z na 0500vU cijene radu. kojarse unvrduje mnozenjem najnize erjene
FAdd xoefictiientom - ruvih ;leﬂ@nﬁtﬂ utvrdernls 1 o oy K | o
it < druglh elemenata wtvrdenth u skladu sa zakonom © kolektivaim
ugevorum. axQnt Kuleklivaim

Clan 7



Zaposlens  ima prevo na dodatke, naknadu zarade 1 druga primanja u sklado sa zakonom i
kolektivpim ugovorom,

Clan 8§

Poslodavae s¢ Uhaveznte da admah po stupanju zaposlenog na rad podaese prijuve na obavezny
‘rf!t'lj‘&ﬂ,[lﬁ mgumnﬁ: | blagovremeno uplacuje doprinos za penzijsko. invalidsko | zdravstvenc

osiguringe z2# sluta) nezaposlenosti.
Clan 9

Poslodavac se obavezuje da -nbe:zbnedl i sprovodi zaSiw na radu u skladu sa zakonor.
propisanim mjerama i normativima zadtite na radu, aktom poslodavea. odnosno kuolektivaim

Ugovorom.
Zaposlena je duzna da se pridrzava propisanih mjera zastite nu radu
Clan 10

Svika od upovarnih sinma moze da otkaze ugovor, pod uslovima 1 u '-Slﬁﬁ&j.ﬁfﬁilﬂ- utvrdenim
zakonoin, odnosno kolekiiviim ugovorom.

Clan 11
U sluduju spora povodom odredaba ovag ugovora nadleZan je sud opsie nadleznostu kolasinu.

Ovaj ugovor je sadinjen u Eetiri prinyerka istovieinog teksta, jedan za zaposlenog, dva za
poslodaven i jedan za Inspekeiju rada.




