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Na ostigvy ¢la 16 do 28 Zakona o radu (SL.ils CO 40008, 59720113, $lasa 5'do
Elana |7 Zakona i:hilziuj_m\tdimnskﬁj pﬂm@ﬁf‘(ﬂliliﬁlﬁﬁ 49708 | Slana 17 Statubs Zavods 24
hitny medieinske pomoes Croe Gors zatd | uéuje se:

UGOVOR cl RADU
Izmedu: | o _ . . _ .
IZU ZAVOD ZA HITNU MERICINSKU POMOC CRNE GORE, PODGORICA, Vaks
Buravita bb, Podgorica, kojizasmpa_dirdkror dr Stefanovid Sasa (u daljem teksty;
roslodavac) i de Amsla Daviowlé iz Rozaia (u dafjem tekstu zaposienz).

Zasnivange radnog adigsa: _
Clan 1.

Poslodavac zakljutile Ugovor o radu sa dr Amelon Dautovié sa  prebivalistem » Re2ajrma
tadria Knjizica br, 231117 izdata dania 14.06.2017. padine-u Padgoric! sa IMBG:
34 stepenom strudne spreme VI [3ifra zanimanga) 7219000, '

Potetalcd mjeste rada: |
Clan 2,

- Zaposlenz Ssobavljati poslove radnoe g mjestd dokiorice w tifnn za HMP i shavezyje seda stupi na:

rad dund 03.85:2018; godine 1 mjesty radz Jedinita zx FMP Rofajamma

Zapgslena prilvata da po potrebt y wky rada moze da bude rasporedena dil strane posiodayea
na druigo radno miesto 1 drugo miesio rada {u Jedinice za HMP i podstanice 2a HMP) iz
Clanz 9: Zakona o hitng| medicinskel pomoii u skiady sa Zakanom o rady | kolektiynim
UEOVOLDIM -
Baspored rada iz stava’2 avog &lang pravi poslodavac prema potcebama 12U Zavada 2z hitny
medicinski poinoé Crne Gore | njegovik ledymica 2a HMP 1 podstanica.

Vrifeme na kofe sezasniva radnl odnes

Clan' 2.

Zaposlena de obavijati poslove radneg missta 2a Elievrienjezasaiva radniadnns na adredens

vrijeme, patev od dang 03.05.2018, do031.40620) 8.aodine,
Radno vrijemet
Clan'4

_Zapps ni Le obavljati posiove mdnop mjesta'na koye ju rasporedena sa puim radnirs viemenem
|1t Stjenama. I

Zarada 2apostone, adnosno naknadd zarade | druga prima mja

ans.
Zarhda zaposlent orreduie se na osnovy #l_]urﬁe. rada; koja s ttvrduj mmoZenjem najnite cijene
racka 54 kﬂéﬁﬂij'm'nc:m- |ﬁ:[§ ‘ﬂﬂlﬁ-i“'_ﬂhﬂ‘iﬁn:&_ Ul‘-'i'f[ﬁﬁ'rh_u.skladtrs_a ZAKNA | it




kolektiviim ugavarom, zirada se isplacuje narednog mjesecs za protekli mjesee. Osiovna zarada

iz stava | evop Elana wmanjuje ye za 1%, u periedy ud 03.05.2018 godine do 03.06.2018. godine.
Ukupari iznos sredsiava za koji se umimjuje zarada zaposlenoj ée se isplatiti u 2019, 1 2020,
godini.

Clan 6

Zaposleni ima pravo na dodatke, naknadu zarade i druga primanja, odmore (odmor u toku rada,
dnevri, nedpelini | godidn)t odmor). placeno i nepiadeno odsustvo sa rada u skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovorar.

Posehna abaveza poslodavea: -
| Clan 7. ,.
Poslodavae se abavezuje da odmah po stupanju zaposlene na rad podnese prijave na obayezno

socijalno osiguranje i blagovremeno upladuje doprinos za penzijsko, invalidsko i zdravstveno
osiguranje i nsiguranje za stuCyj nezapaslenosti

Opis poslova i posebine obhaveze zu posléne:
Clan 8.

Zapasléna s¢ abavezje du odmal po stupanju na rad obav lja poslove: brzu dijagnostiku pamaéu
test traka, zbrinjavanje balesti i povreda u ambulanti, stanu balesnika i na rjestu akeidenta, a apo
potrebi vige hitan sanitetski transport. pacijenta do Urgentnog bloka ili prijemnog odjelienja
bolnlea. U radne akiivnosti doktora spadaju; uzimanje anamneze.klinicki pregled. pustavljanje
radne i eventualne definitivne dijagnoze. odredivanje ierapije, radi 'male hiruske zahvats(npt:

ukljanjanje stranih tiela, zaustavljunje krvarenja © slicno)intektivie bolesti( prepoznavanje.
dijagnostika,  zbrinjavanjel. prijavljivanje: zaraznih  bolesti koje podlije?u  obaveznom
prijavijivanmu, davanju potrebnily vakeina @ seruma. Psihijatrija | neurologija: prepoznavanje i

zbrinjavanje neurolodkih oboljenja, prepoznavanje i upudivanje psihijatrijskih i neurolodkih stanja

i oboljerja koje se zhrinjavaju na drugim nivoima zdmvsivene zadtite. Kardiologija:

prepoznavanje angine: pectocis i sréanill udara. hipertenzije, snimanje EKG-a, tumadenje EKG-
aprepoznavanje i upucivanje drugih stanja i obolienja koje se zbrinjavaju na ostalim nivoima
zdravstvene zadtite | pruza osluge o urgentnim stanjima. Gastroenterelogija: treunan dijaveje,
prepoznavanje. dijagnostilikoanje \ zbrinjavanje infektivalh parazitarnih bolesti. prepoznavanje i
upudivanje drugih stanju i oboljenja koja se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdravstvene zistite i
pruza usluge u urgenmim stanjima Oftalmologija: zbrinjevanje povrede oka. prepoznavanje i
upuéivanje drogih stanja i abolienja koja se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdravstvene zastite |
pruZa usluge u urgentnim stanjima, ORL: zhrinjuvanje poviede uba, grla i nosa. prepoznavanje |

upucivanje drugih statja i aboljenja koja se zbrinjavaju na ostalim nivoima zdravstvens zadtite |

pruza usluge u urgemnim stanjimn, Ortopedija § hirirgija:  idemifikovanie moguéih frakeura,
prepoznavanje akutrih stanja v hrurgiji. prepoznavanje i upuérvanje drugih stanja i oboljenja

kqje se zhrinjavaju na ostalim nivaima 2dravstyene zadtite | [ruza usluge u urgentim stanjima,

Pulmologlja: zbrinjavanje akutnih pulmeloskih oboljenja | upudivanje drugih stanjs i obuljenja
koja se zbrinjavaju na ostalim niveima zdravstvene zadtite i pruza usluge u urgentnim stanjima:

Saradnja sa Urgentnim centrom | prijemnim odjeljenjima bolnica. Koordinira svojim timom za
HMP 1o eventualnim nepravilnostima obavjestava direktora Zavoda za HMP. Evidentira sve

vrste povreda, obaljenja i pruZene terapije uelliu upoznavanja ostalth nivoa zdravstvene zastite,

radi kontinditeta lijecenja i vodenja evidencije Zavoda, Pamaze kod noSenja pacijenata od mjesta
akcidenta do vozila, obavlis l-f.u':‘.'r'rrli'n'u'if-"ruwr_'E:dl_xiuu:,i_j'l;!t zaposienih.Kao i druge obaveze u skladu sa

pisanim u usmenim nalozinva divektora Zavoda 20 HMP,



-

Clan 9,
Poslodavac se obavezuje du vbezbijedi i sprovadi zadtituna radu. 1 skiadu sa zakonem,

propisanim mijerama i normaiivima zagtite na radu, aktom poslodavea, adnosno kolektiviiim
ugeveram, |
Zaposlena je duZnada se pridrza a propisimilt mjers zadtite na radu.

Otkaz ugovora:
| | | _fllan 10,
Svaka od ugovornih strana moZe da otkaze Ugﬂmnjpﬁd uslovima i u slulajevima utyrdenim

zakonom i kolektivaim ugovorom,

Zaposlena ima prava | duznost da osrane na rad uwtrajanju od 15 dana od dana dostavljanja
Otkaza Ugovora o radu, " "
Primjeri ugovara:

- Clan 11
Ovay Ugovar je saginjen u 6 (Sest ) istoviemih primieraka, Svaka u
3 (tri) primjerka, ;

ZAPOSLENA 5 7 06
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Telefon: 068 321 157
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Ogias Je objavijen 20.04:2i115 Rok za prijavijivanja 2z Konkursioglas - € aas
Naziy zanimania; Doklor medicine (VIF1 S88)
‘Radno mjesto: Upraiyjeno
‘Broj izwrhilacar @

Radie vrijema: Puiw

Radno Iskusive v mjesecima:

Radneo iskustvo; S metnim iskuetzom

Vrsta radiog odnosa: M adratans viileme

Trafanje radndg cunosa: 1

Broj radnih sall i pedfel)i:

Mjeseing zarada:

Passbna znanja | viedtine: PoloZan stinénd ispil

Rad u smjemama Ldvis sinfeime

‘Smsstaji Nije grevvitien

Ishraa: Nilk srganzovard

Pravoz: Nijg cbezmijedan

Wiesesi probnog rada:

Proviers radnih sposobmesti Nz sedvigand
‘Napomena: Litaihea [lekarske kKomors CG.uvjprene dasse kandital malszi na ZZZ0G jakarsko uvierenis. Svi
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ol uslov

Talsfor 020-226-081

Fax: 020:226-082

gemall: kentaki@znnp g

T T E R E T )

hitp e Zzzeg MElgoslowSE 248078/

11



r -T‘ JZU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC
—ammll =  CRNE GORE POODGORICA

ODLUKU

Da 8¢ na radno mjesto doktor/ica o timu za HMP - o Jedinicoi za HMP RoZaje na odrédeno
vrijeme. priml kandidatkinja:

1. Dr Amela Dautovid

Ugovarom o radu izmedu JALU Zavidi za hitnu medicinsku pomoé 1 primljens kandidatkinje
ée se utvrditi polerak rada, kao | odruga pitanja u vezi sa pravima i obavézama primljene
kandidatkinje.

Obradio dip. pravnik Mladen Miloyié

Dustavljeno:
« Pravno] sluzhi
- Arhivi =
I||‘ .
| I_I .J

Adresa. Ul Vaka Burovica bt 81000 Podgerica, Crna Gora
Tel +382 20 226 081, Fax: +382 20 226 082
‘Web site: www zhmp .org
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Na osnovu tlana 16 do 28 Zakona o radu (SL.list CG 4908, 5972011 j, clana § do
Clana 17 Zakona o hitno medicinsko] pomoci (SLIist CG 49/08) 1 &lana 17 Statuts Zavoda 7
hitnu medicinsku pomoé Croe Gore zakljucuje se:

UGOVOR O RADU
lzmedu: B |
JZU ZAVOD ZA HITNU MEDICINSKU POMOC CRNE GORE, PODGORICA, Vitks
Burovia bh. Padgorica, kot zastupa direktor dr Stefanovi¢ Saga (u daljem tekstu:
poslodavac) i dr Dunja Cetkovic 12 Kotora (u daljern tekstu zaposlenn),

Zasnivanje raduog odnosa: __
Clan 1.
Poslodavae zakljutuje Ugovor o rady sa dr Dunjoim Cetkovié sa prebivaliSteny u Kotory cadna

knjizica br. 34872016 izdaw dana 17.06.2016. godine v Kotoru sa IMBG: sa
stepenom strucne spreme VI (5ifra zanimanja) 719000,

Potetak i mjesto rada: ,. |
Clan 2.

Laposlena &g obuvljati poslove radnog mjesta doktorice v timu za HMVP abavezuje se da stupi na
rad dana 27.04.2018. sodine u mjesty rada jedinica za HMP Tivar.

Zaposlena prihvata da po potrebl v foku rada moze da bude rasporedena od straiie poslodavea
i drugo radto mjesto | u drugo mjesro rada (u jedmice za HMP i podstanice za HMP) iz
Clana' 9, Zakona o hitmoj medicinskoj pomodi u skladu sa Zakonom o radi i kolekGivnim
Hgovarom, |

Raspared rada iz stava 2 ovog &lana pravi poslodavae prema potrebama JZU Zavoda za hitne
medicinsku pamaod Cme Gore | njegovih ledinica za HMP j podstanica.

Vrijeme na koje se zusniva radni odnos

Clin 3.
Zaposlena Ce obavljati poslove radnog njesta za Cije vesenje zasniva radni odnos. na odredeno

vrijeme, potev od dana 27.04.2018, da 27.05.20] 8.zodine.

Radno vrijeme:

Clan 4.
caposlena ¢e ubavljatli peslove radnog mjesta na koje le rasporedena sa punim fadnim vremenom.
| u smjenama

Zarada zaposlene, odaosno naknads zarade i druga primanja.

Clan 5. |
Zarada zaposlene odreduje s¢ na osnovy eljene rada; koja se utvrduje muozenjem najnize cijene
rada sa koeticijentom 10,16 1 drugih elemenats utvrdenih u sklady < Zakonom |



-

 Dpis postoya | p'ﬁﬂhﬂﬂ{lbﬁﬁm-:zapnﬂfﬂﬂ

koleltivium ugovaram, Zanda se ispladu)s naredpg mieseca za proteklf mjeste. Osnovna zarada
izstave | ovog &lann umanivie se 2a 1% .1 periedp od 27,04.2018 godiie do 27.05.2013. eodine;
Ukupan imos sredsiava za koja se wmanvie zarada zaposleno) te se i platiti 1 2019..1 2020
sodiii. ) .

, Cian g
Zaposleni-ima pravo na dodatke, naknaduzsrads i dniga primanja, odmore (odmar y zaky raita;
dneyni, nedjetini | godisni odmor), pladens i neplatena ndsusivo sa rada v skiady s 2akenom }
kalektiviim ugtvoroim,

Posebna obnveza poslodgves:

_ Clan 7.
Pesiodava e obavezuje da odmal, PO supanju zaposkine na rad podnese prijeve ria ohavezno
sotijalno-osiguranie | hlagnwem_ﬂnﬂuplﬂﬁﬂjﬁiﬂt}pﬁﬂﬂﬁﬁﬂmﬁﬁkﬁ. invillidsko Lzdravstveno
esigurinje i.osiguranje za slicaj nezaposlenost.

Clans.
Zﬁ]:mlem se-dhavezige da admahy po stupaiiy e rad obaviia pﬂél‘x:u_va: bezy diizgnostiky pumody

test traka, Zbrinjavanie bolesti | povreda u ambolantl, stann bolesnika § na miest afeidenta, 2 apn
poteebi vi¥e hitan sanitersk] tanspon pacijenty

go. Urgantnag: blake ili priferanag odjeljenu

bulnica: U radve shtivnost] doktora spadajp: uzimanje anamnezeklinitki prégled, postavijanje

radne 1 eventualno definitivne dijagnoze, odrediyanis tetapije, radl male hiroske zahvstefnpr:
Mkljanjanje stramibt tijels, zaustavljanje krvarenjs | slidne),infektiviie bolestif prepozpvanie,

dijagnostika,  zbritjjavanje), prijaviiivanie z ih bolestl koje podiledy obaveznom
prijavijivaniy, drvanjy potrebnih vikeina ; ﬂeﬁ:] Psiijatrifa | neumlogija: ‘prepaznavanie |
zhrinjavanje rieuroloskih wholjenjz; prepoznavanje'i upudivanje psihifamijskih j nenrolatkik stanya
I Ea]mﬁenja Xoje se zbrinjavgiy  na Arugim |nivoima zdravstvens zastice: KardinJogija:
praﬁ:mmvmﬂ_emgine-pfﬂtﬂrisli-:ﬁrﬁaﬂh udara, hiperenzije, smman)e EKG-4, Wmziznje HKG-
a,prepoznavanie’ | vpudivanie drugilt sumjz 1 oboljenja keje se 2brinfavaju na ostalim nivaims
zdmavstvene zastite | pmaia mzluge n urgentnim tanjima. Gasiroenterelogha: ireqnan difareje;
BrepoInivaniz. dijagnostifikaanje 1'zbrinjavanjs {qiﬂ{t_i\rnﬂ] paraziternih bolegt, repazoavan]e §
upisavanje-dovgthstanja | aboljenja kejs 35 zbrinjavalt na-osmlim mvaima zdravsryene zaktite i

pmza usiuge 1 'Urgenmim stariima, Dﬂﬂhnﬂlng_ijéi Zbrmjavanje. povreds oka, prepoEnavanje: |

‘piéivanie drugih stanfa | obaljenja Koja se'ztinjavaju na dstalit Aiyeima zdmystvene zaStite j

s Ustuge u brgentniz stapima, QIRL: zbrinavarie poviede nlis, prla 't TISA, Prepaziavanie i

‘Upudivanie drugih stanja | oboljerja koju se 2brmjevaiu na-oswlin nivoima zdraystvene zaitite |
‘pruza‘ushige U urgentnim: stanjima. Orwapedija Illiirurg_ijg; |dentitikovanje mogusih fmktura,

prepoziavatije gkutnilt stanfs u hiruegi]), prepoznavate i upudivanje drugit stanfa 1 abgljanjs
koje se zhtinjavaju-na estalim niiinhn_én_z'_:llﬁiﬁs;#uq-: zadtite | pruda usluge u urgentaim stanfima_
Pulmelagija: zhrinfavanje akumih pulmeloskik choljenja: | upuélvanje drgili stanjs i obioljenia

kofa se zbrinjavajuina ostalim nivouna:zdmvstverie zadtite | proZa usluge u urgeninin stanjima,

Saradnia sa Urgentmim cenrom l'prilemitlm odjeljenjima bolmica, Koordinita svajim timom 4
BMPE T0 evenfualnin nepravilostita obavieitava direktora Zavoda za 1IMP. Evidentita sve
vrsie povieda, aholienis i pruZene tempije n eifju izpﬂmﬂmja ostallh nivoa zdravstvens zastite,
radi kontinuilge lijeteniz | vodenja evidenicije Zavada. PomaZa kod noSemjs pacijenata od mjesta:
akcidenta-do vezila: obavija kontinwirany sdukagiju zaposlenih. Koo 7 druge ohaveze o skladu 43

plisanim wusimenim nalozima direkiara Zavods 7z HMP.




| Clan 9.
Poslodavae se obavezuje da obezbijedi i sprovodi zastitu na radu, u skladu sa zakonom.
propisanim nyerama i narmutvima zadtite na radu. aktom poslodavea; odnasno kelektivnim
ugevorom, UNASTIO KOIeRTIVY

Zaposlena je duZna da se pridrzava propisanih mjera zatite na radu,

Otkaz ugovora:
Clan 10,

Svaka vd ugovornih strana moze da otkaze Ugovor. pod slavima i u slu¢ajevima utvrdenim
zakonom i Kolektivnim ugovorom. | - e
£aposlena ima pravo i duznost da ostane na radu u trjanju od 15 dana od dana dostavljanja
Onkaza Ugovara o radu. - Stav

Primjeri ngovora:

Clan 11
Ovaj Ugovor jesatinjen u 6 (Sesi) istovijetnih primjeraka Svaka ugovorna strana zadrzava po

||||||

3 (1ri) primier

ZAJ

- Zlatne Njive bb, Kotor I‘:{ o '

Telefon: 068 01 572 =



ODLUKU

Da s na radno mjesto dokior/ica o timu za HMP jedan izvrdilac - o Jedinici 7a HMP
Tivat na odredenn vrijeme, primi Kandidatk inja:

L. Dr Dunja Cetkovi¢

Ugovorom o radu izmedi 120 Zavoda za hitnu medicinsky pomod 1 primljene kandidatkinje
ce se utvrditi pocetak rada, RKar | drusa pitanja | vezi sq pravima | obavezama primljene
’If;ﬂuijr:fatkirgie.

Obradio dip.pravnik Miaden Milovig

Dostavlien:
- Pravno) sluZhi
= Arhivj

Adresa’ Ul Vaka Duroviéa bb, 81000 Podgorica Cma Gora
Tel' +382 20 226 081, Fax' +382 20 226 082
Web site: www zhmp.org
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Oglas [& objavijen 15.04.2018 Rok 2a prifavliven]s za konkuraloglns = & e
Madiv zammanga: Cotter sttt (201 558,
Radnomjeston g Sz

Broj lzvisilhca: 2

Ravne vrilatils i

Radig Ishustvoiu nijgsetima:

Redmo iskusive Taussie gm0 - arifravme 2o
Vrsia tadnog odnoss. Mz ouredung VHijerrie
Trajanje radneg sdnasp- f
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Pusebna znapja § vjesting

Rau thsmjenama: v gwje somaye
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N usnovy Hlana 16 do 29 Zikritig o radu (8] list CG 49/08, 2972011 ), €lana 5 do
Slana 17 Zakong o htitnog medicingkoj pomoeei (SLIst C©G 49/08) | &lana 17 Statuta Zavoda za
hitnu medicinsty pomoe Crne Gore zakljuaje se:

UGOVOR O RADU
lzmedu: | | | |
JZUZAVOD ZA UITNU MEDICINS KU POMOC CRNE GORE, PODGORICA, Vaks
Durovita b, Podgorica, kel zastupa direkiar ir Si%g stefannvié (u daljem tekstu:
posicdavac) | dr Adine Lika 1z Ulein Ja (udiliem teksny zaposleni).

Zasnivanje radnog odnosa;

Clan 1.
Pczsh;adew'at: Eilfﬁ-'__f_uftijt? I,,,!gmfl;yjr o racly sa dr Ajrlindum' Likgm SO prebivalidse; leinjur radna
knjiZica br6di2015  jzdara iz 23112005 godine, s INMBG i stepenom

strurie sprerne VI (€4 A zZimmainja) 719000,
Poéetak | mjesto raday i

| Clan 2. |
Zaposleni e ohavy lati poslove radnog, mjesta doktiora o Hinirza HNVIP obavezuje se da Stupi na
rad dana 03.05, 20 4. goding u mijesty rady Jediniea 2 HMP Uleinj. "

na drugo radno yestu iy drugo mijesto rads tujedinice zs FINIP podstanice za HMP) iz
Clana 9. Zikong & hingj mediCinska| pomod; wskladu sa Zakonom o rady | kolektivnim
ugovarom,

Raspored rady 2 stavg 2 OvOog Clana pravi poslodavac prema poirebama JZ1J Zavoda za himn
medicinsku pomad Cie Gore'l njegovil Jed inica za HMP | padstanica za HMP,

Zapusleni prilivata da PO Potrebl v wku vida moze da bude rasporeden od strang poslodaves

Viijente na koje se zasniva radni ndnos

| | Clan 3. |
Zaposleni e apavljari posluve radnog mjesta 7a Elje vrdenje zasniva radni ndnos na odredeno
vrijeme, podey od dung 03.05.2018:g0dIne do 03,0620 18.godine.
Radno vrijeme:
| :E‘lii!l 4.
Zaposleni ée obas Itatl poslove radnog miest ng Kofe Jerasporeden sa puim radnim vremenom
| U smjenama.

Larada Zaposlenog, odnosno naknada cirade j droga primanja,

Clan 5,
£arada zaposlenog odreduje se na ssno, cljene radu, koja se utyrduje ImnoZenjem najnise cijene
rada sa koeficientnm 1016 drgih elemienaty Utvrdenih u skladu sg zakonomi
kalektivnim ugtvgrom, zirada se isplacuje narednog mieseca za protekli miesec. Osnoviia zarada
1z stava | ovog Clamt umanjuje se 25 1%. ¢ Periadu od 03.05.2018 godine do 03.06.20 8 godine,

Ukupﬂ,n LZnog siedstava za Kaja se Uminjuje zaruda zaposlenom e ge ISplatith u 2019 | 2020
:gc}'di_nf;



Clan 6
Zapasleni ima pravo na dodatke; nakndadu zarade | druga primanja, odmare -(_r;lquf u toku rada,
dnevi, nedislin | godidnji admor). pladens i nepladena odsustvo sa rada u skladi Sa zakonom |
kalektivinim ngovayun.

Posebna oba veza poslodavea: |

Clan 7,
Poslodavace se abavezuje da adimak Ja stupanju Zaposlenog na rad podnese prijave na obhavezna
secijalno osiguranje | blagewiemeno upladije duprinos za penzijska. mvalidske i zdravstveno
Osiguranje | ostgvranfe za sluta) nezopuslencsi.

nje holesti | povreda v am bulanti, stanu bolesnika i na mjesty akcidenta, a-apo
anitetski transpost pacijenta do Urgentneg bloka i prijemnog odjeljenja
belnice, U radne dktiviosti doktors spadaju; uzimanje ﬁnﬂ_mne;zmkﬂn'i&ki pregled, postavljanje
radne i eventualng definin vine dijagnoze. adredivanje terapije. radi male hirusk :,a-h'v'ﬂig(npr:
ukljarjanje stanih ek, zaustavljanje kevarenjs i slidna),infektivie bolesti( prepozravanje,
dijagnostika. zhrinfayanje).  prijavlj Ivinje  zaraznib  bolesti koje  podhjezu ‘obaveznom
prijavijivanju, davanju potrebnih vakeing | seruma, Psihijatrija i neurologifa: prepoznavanje
zhrinjavanie newrn)cdkil oboljenja. prepoznavanje i upucivanje psihtjatrijskih i neurolodkib stanja
I oboljenja koje s¢' Zbnnjavaiu na drugim  niveima zdraystvene. zastite. Kardiologija
pPrepoznavanje angine pecloris i sreanih udara. hipertenzije, snimanje EKG-a, tumadenje EKG-
dprepoznavanie i upudivanie dry il stanga | oholjen|a hijje <o ebrigjavaju ng ostalim niveima
zdravstvene zafijte | pruza usluge o yroenmim staniima, Gastroenterelogiia; tretman dijaréje,
prepaznavanie, L\agim.‘fbieﬁkaﬁﬁjr | zbrimgavanie infektiviil parazitarmlh bolesti, prépoznavanje i

uplicivanie dringth stania i oboljenja kuja se zbry npavitu na astalim nivoima Zdravstvene zasdtite |

pruza usluge u urgentnim staniima Dﬂﬂhﬂﬂlqgija'; zbrinjayvanje povrede oka, prepoznavanie |
Uptcivanie druglh starjn i obaljenja Koja se zbrinjavaiu na osmlim pivoima zdravstvene zastite i
pruza usluge w urgentnim stanlima. QORL: Zbriniavanje povrede tha. grla i nosd, prepoznavanie |
Upucivanje drugil stauja i abol lemE koo se zbrinjavaiu na ostalim aivoima zdravstvene zastite |
priZs usluge u urgentnim stadjima. Ortapedija i hirergija: identifikovanje mogigih frakmuura,
prepoznavanie ahutnil stanja o e, preponidvanie | upuéivimnje drulg;ih stanja i obaljenja
Koje se zhrinjuvaju na nstalin rivoima zdiavstvere zastite | pruza usluge w urgentnim stanjima,
Pulmologijar Zhrinjavanje akumih pulmolotkin oholjenja i upucivanje drugih swnja i obaljenja
koja se Zbrinjavaju na nstalim nivoima zdravstvene zasrite pruza usluge u urgentnim stanjima.
Saradnja sa’ Urgentiim cemrom i prijemnim odjelienjimia bolnica. I{mrﬂinim_ svolim timom za
HMP i eventualiim nepravilnosrma w‘,;{lj}ﬁ'-i{f?;‘,ﬁﬁlﬂi"&di.rekmrﬂ Zavoda za hmp Evidentire sve vEste
povreda. eholjenja i pruZene terapiie y of i upeznavanja ostalib nivos zdraystvene zastite, radi
kontinuireta Iljecenia 1 yode e evidentije Zaveda. Pomaze ki noenfa pacijenala od mjesta
akecidenta do vivzi|a. chavlja kentinttirgy edukneiju zaposlenily.Kao i druge obaveze i sklady sa
pisanim { ysmenim nulozima dircktora. |



-

o Clan 9.

_E@;l?dﬂvﬂt se thdvezule da obezbijedi | spraviodi zastitu na radu, u skladu sa zakonorm.
proprsanim mperanta « pormativima zatite na radu, alaom Poslodaviy, Gdncrsﬁﬁ Q‘k{;}e}ctfimim
UBOVOrOm. S -
Zaposleni je duzan dn se pridrzava proplsanib mjera zadtite na rady,

Otkaz ugovora:

.. Clan 10.

Svaka od ugovornih strana moZe da othaze Ugovor, pad asloviima i u sudajevima utvrdenim
zakonom i kulektivinim ugovorom ) |
Zaposleni ima pravio { duZnost da ostane naradis u trajaniv od 15 dana od dana dostay ljanja

Otkaza Ugovara o radu.

Primjeri ugovora:
Clan 11

Ovaj Ugovor je sucinjen o 6 (Sest) istovjemil primjeraka, Svaka uzovorna strana zadraya po

3 (tre1) primjerka

Telelon: 0aY 466 600
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‘ Ne psnovy elang 16 d0 28 Zakena o radu {81.1is TG 49708, S912011 Y, &tana 3 do
Clana 17 Zakona ¢ hitmoj medicintld] pomodl (S 15 CG 4%/08) § tlanw 17 Stetuta Zavods zg
hitnu medivimsku pomoé Crne Gore zalljol ujg:'s'_i'.-:

UGOVOR D RADU
Immedo: _ o .
JZUTZAVOD ZA HITNU MEDIGINSKU POMOC CRNE GORE, PODGORICA, Vika

Burovica bb, Padgorica, kejf zestpa direkror dr Stefanovia Saa (u daljen 1ekstu:
poslodavac) | dr Ardita Caushi |z Ulcina (u'daljem teksty zaposiens)..

(Zastivanje radwog odnosa:
o Elan 1}

Pastadavac zakth@ufe Ugssvar o radit sa dre Arditom Caushi sa  prebivali
stepeniom strudne spremeé V| (Gifra zanimanja} 719000

Podeiak | mjesto radas ]
Clan 2.

“Zaposlera écobavijatl posiove rednog mjesta doktorice u titmu za HMP i obavezule s da swpi na

"

rai dina 03.05.2018 godine u miestu fda Jedinics za HMP Ulein}.
|

na drugo radng mjesto i o drago mjesto rada (u :Fe-n:li'nié:_a_z'aﬁ]ﬁ;{lf' i podseanice za HMP) iz
1€lana 9, Zakona o hima). mediGingko) pamosi G skladu sa Zdkonom o rady | kolelamenim
(UEOVOPOMm, _

Raspored rada |2 stav 2 ovog dlana pravi posladavac prema potrebatha JZL) Zavods 24 hitny

medisinsky pomoé Erne Gore i niegovily fedinica za: HMP | podstanice,

Zaposlens prihvatz da po potrebiv toku rada mose s bude rasporedena o <tiame posladavea.

Yrijerne na koje'te zusnlvs radniodnaos

Clan . _
Zaposlena be abavljani posiove fadnog miesta 24 &{je videnje zasniva radn) odnog na: pdrédens
viijeme, polev'od dana 03.05,2018, do ﬂlﬂﬁiﬂllﬂ;gﬂdinm

Radnn yrijeme;

: .
! _ Clam 4. |
Zapioslend 6 phavijatl posfove redniog miestana ksjje Je rasporedena a pinim éadnim vremencm

W smienamsa, |

Eﬂt’ﬂﬁ}i:zﬂpﬂs_lmﬂ, odnosno suknads zarade ild'rugn primanja,

Clan's, i}
Zaradh zaposlene pdreduie se na asnovi cijene rada, koja e utyrduje mmoZen &m najiize cijene

tada sa koeficijenom 10.10 | druglh glemenats buyidenit u skizdu sa zakonom ]




=

kolektivaim ugovorom. zarada se Ispldcuje narednos mjeseca 7 protekli nfeses Oghavna 2aradn
iz siava | ovog &lana uman]ie se 22 19, 4 petiodu od 03.05.20 1§ gadinedo 03.06,2018. goding,
Ukwpan lznes sredstava 72 koja se umanjuie Zarada zaposteno) Se se isplatiti u 2019, § 2020,
Boding : , .

Clan 6 |
Zaposkem ima prave na dodatke, ankhadi zarade | druga primaria, odmore (odmoru tka mds,
tnevni, aedielint i podidnii odm s placeno I nepladena odsustvo sx tada 1 skladii sa zakonem |
klektivnint ugovarom,

Posebna nhaveza igslodiveai
Clan 7,

icdavac se abavernje da odmah pa stipanju zaposiene navad pudnese prijave na nhavezio

-

sooijalmo esigurare | blagavrermeno upladuje daprinos m penzijsko, Invalldske ¥ zdravstveno
osiguranje | osigliran}e za siuds) nezaposlenost,
ﬁﬁis ﬁnslwa:i_phﬁehne nhavu_c ;apu_;-ilﬂng_: i

' Ctan 8,

Znposlcns 4o i:ﬁﬂl:mjg-dﬂ_ﬂdmuh po-Stupan b na fHd obavi)a poslove: brzu o ljagnostiky pomatu
test traka, zbrinjavanje bolesti | payreda u ambisfanti, stah bolesnika | na.mjestu akeidenta, a-apo
E‘uttehi vde hitare san! Iteki mafispart plxtijmlﬂ_]dﬁ Urgenmog blake i priisninog odjelienja

olifea, U cadre altivnasil doktors spadajin uzlmanjz anamneze klinigk; pregled, postavlimje
radnz | evenfualno defimifivne dijagnoze, ‘adradiyanje Tetapije, radi male himike zalivarg{mpr:
iaklanjanje stranih tijela, zavsuvlianje krvarenja | slf8no)infektivie bolesti( prepoznavane,
dijaenostikn, zbrinjavanje), . peljavi] fvanje zarznib  boles] koje  podlifezu cbavernoem
nrijavifivanju, tavanji potrebnib vakeina t serunta. Psihijatrifa 1 netrologija: prepornavanie |
zhwinjavanie aeurcloskil oboljenja, prepoznavanis | upuéivanje psitiifateijskil' i nearslodkin stanje
i obolienja kaje se zorinfavaju ma  driigim nivoima zdmvstvene: zastite. Kardiologijs:
prepoznavaije anging’ pectoris | sréanik udars, hiperenzije. -snimauii:fEEﬁ]#.é,__mm'g:ﬁgiﬁe EKG-

a.,prepoznavanic | upucivanie drigih starms i obaljenia |cofe se zbiinjavaju na ostalim niveima

2dravstvene za3tite | pruda usluge u urgentniny stanjime, Gastroenierelogije: drerman dijaree,
Prepoznavanije, dijagnostifikoanie | hrilavanje Infekiivnib parazitarih solesti, prepoznavanye §

upudivanje drugih stania | obaljenja [Koja se 2brinjavail na osallm nivoima 2dravsivene zadtite §
prua usluge | Urgantnim sianjima Eiﬂ;a'ltrmicgija'lf zhrinjavanfa povede ks, prépozmavanje |
upu€ivanje deugih stanjai whetlienia koja se Zhrimjavaju na ostalint nivoimu2dmystvens zabtite |
prufa uslizge Hourgentniny sianjima DRL zhrinjavanje povrede uha. gria Imsa,'ﬁpcptt:gaﬂﬂjﬂ_ ]
upuéivanje drugili stanja I oholienja koja se zhrinjavaju na-ostalim pivaima zdravstvene zatite |
pruza ushigd U urgentnim signlims, Ortopedija 1 hiturglja: Iggntifikavanje mopusih frakiurs,
prepoznavanie akutith stanja u hirurgili, prepadnavanje | tputivanie drugili smpia’l obaljerja
koje s zbrinfavaju aa osiahim mwaim3 adiavstvene zadtite | priZa usluge W urgeminlm stadjims.

Pulmplogiia: zbiimavanje akutnin puleloskih obolienia i upucivanje drugih stanja i obofjenja
kﬂj:i]'s: zbrinjavaly ng ostalim hivoima zﬁrhvsw-.-nﬁ:_:zﬂtilﬂ;l piuda usloge | urgentnim stanjima.
Sutadnja sa Urgedtnim centrom: | prijemnimiodfelienjima belrics. Keardinire svoiim: timom) za
HMP i o eventusinim nepravitfiostipa abaviestavi direktora Zavoda za HMP, Evidentira s7e
viste povreds, oholjenja 1 priczenie ferapifi b Gilju Hﬁﬂmﬂvﬂnjafnsmllh.nﬁ-gg zdravstvene adtite,
tadl kontinultets lijegenja i vodanja evidencije Zavoda. PomaZe kad noSénia pastienata od mjesa
ﬂlmidenta’ﬂuwzfllla. abavijs kontinuirany edulagiju zaposlerih,Kag i drage ebaveze v skladu sa
pisanim u-usmeninroalozima direkrara Zavada za FMP.




lil

Peslodavac se bavezuje da obezbijed i sprevoddi zastitu na radi, u skladu sa zakonom,

propisanim mjerama i pormativima zastive na radu, aktom posladavea, adnosno kolektivnim

LZOVOTOmM). )
Zaposlena je duzna da e piidrzava propisanily mjera zadtite na radu
- Otkaz uguvora: | |
Clan 10,
Svaka od ugovoinih strana moze du utkaZe Ugovor: pod uslovima i u slutajevima ufvrdenim
zakanomny i kaolektivaim vguvarom. )
Zaposlena Ima pravo i duznost da ostang na radu u trajaniv od 15 dana od dana tf,ﬂsl:a'v.lj&"nja.

Otkaza Ugovora o radu.

Primjeri Ngovora;

Clan 11

Ovai Ugovor i satinjen 6 (Sest) istovjetnih primjeraka. Svaka ugovorna strana zadizava po
3 (tri) pri mjerka.

ZAPOSLENA

T 'r‘ .

Adrese: Kodre bb, Ulcin]

Telefon: 069797 012
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I B 1ZU ZAVOD ZA HITHU MEDICINSKU POMOG
"1 = [ CRMNE GORE PODGORICA

ODLUKU

Da se na radno mjesto doldor/ics u timu za HMP dva kandidata - v Jedinici za HMP
Llleing na adredeno vijeme, prtine kandidat

I. Dr Ardita Caushi i
2. Dr Arlind Lika

Ugoverom o radu izmedu JZU Zavoda za hitnu medicinsku pomoé 1 primljenih kandidata ce
se utvrditi pocetnl rado, Kae @ druga pitanja w vezi sa pravima i obavezama primljenih
kandidata. "

Obradio dip.pravnik Mladen Milovi¢

ATy

Dostavljenao: -
- Pravnn) sluZbj DIREKTOR
- Arhivi

Adresa’ Ul Vaka Duroviéa bby, 81000 Podgorica, Crna Gora
Tel +382 20 226 081: Fax. +382 20 226 082
Web site www.zhmp org





