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Na osnovu &lana 25, Zakona o radu (SLlist C.G.brgj49/08,26/ 09,88/09,26/10,59/11 1 66/12) ,Pravilnika o organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta Umjetriicka Skola za muziku i balet «Vasa Paviés Podgorica djel.br.560/13( u daljem tekstu
Umjetn iEkg..ﬁ;liﬂ.la')l 1Zaposleni

Eva: (Rad’bvanf} Papovi¢, JMB __sa Cetinja sa diplomom Stepen sp ecijaliste(Spec.Art) horna ,VII/1 nivoa
nacionalnog okvirakvalifikacije (240 kredita CSPK-a).

UGOVOR 0O RADU

Ovim ugovorom, u.skladu $a zakonom, kolektivnim ugovorom i opStim aktima:.Umjetnicke $kole, regulisu se medjusobna
prava, obaveze 1 odgovornosti zaposlengg/e i Umjetnicke $kole.

Clan 2.
Zaposleni/a zasniva rad sa radnim vremenom od 10 Casova(nastavnitke norme) na poslovima profesora-ice horne.
Rad se zdsniva ha ODREDJENO vrijeme od 01.03:2018 godine, do 31.03. 2018 godine.

Ii‘asp‘or.‘ed;r'a“dﬁggmremen'a vr$i¢e Umjetnicka $kola uz postovanje prava radnika utvrdjenih zakonom,kolektivaim ugovorom i
opsStim.aktima Umjetnicke $kole.

Zaposleni je duZan da stupi na rad dana 01.03.2018 godine. Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne po¢ne sa radom na
dan iz.predhodnog stava ovog ¢lana, smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3..

Zaposleni se rasporedjuje na poslove i radne zadatke nastavnika-ce horne za koje je potrebno VII/1 nivoa nacionalnog okvira
kvalifikacije (240 kredita CSPK-a].

Clan 4.
Umjetnicka $kola ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, obavljanje poslova i zadataka iz &.3 ovog
ugovora, a koji Su utvrdjeni u opstem aktu o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Umjetnicke $kole &1:28
tal.3redni broj:38 (tabelarni dio).

Clan's.

Kada'to.zahtijeva proces i organizacija rada, zaposleni moze biti rasporedjen kod poslodavca na drugo radno-mjesto koje
odgovara stepenu i vrsti njegove strutne spreme,znanju i Sposobnostima.

Clan 6.

Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja ¢e Umjetnitka ¥kola obraéunavati i isplacivati u skladu sa

zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opstim.aktima, sa koeficijentom 6,83 (240 nivoa kvalifikacije najnizi CSPK-a), koji je
osnov obra¢una zarade.

Clan 7.
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Ymjetnicka:skola je duzan dazaposlenom obesbi;
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radno.vrijeme, Koridtenje godisnjeg odmora ' : © v zadte narady,

o e Li0VE rada l propisz odredjerio
1Eruga pravaizradnog odnosa u.skladu sa zakonom i kolektiviim r

ugovoror,
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Clan'11.
Hgovoriezakijucen na-odredjeno vrijeme; 0d 01.03,2018: godine 4031032018 godine
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U.slutaju spotapovodom-odredaba ovo
Istovjetna primjerka;jedan za zaposlenog i ¢
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