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Aaziv i sjediste ustanoe
Rala& Alfia - Rolaje sa -avrienim Speciialista Biolvgifa-

(fme, prezime, prebivalifte-boraviste | jmbg ) { strudna sprem)
Ekologija {u daljem tekstu:zaposieni} duna 28.02.2023. podine, suklindili su

UGOVOR O RADU

Clan 1

(vimt ugovorom u skladu sa zakanom, kolektivaim ugavorom i opStim aktima posiodavea,
regulisu se medusehna prava, obaveze § adgovornosti zuposienay i posiodaves.

Clan 2

Zdaposteni zasniva rad sa punim radnim vremenom od 18 naswvnifi Sasova nedielin, e
odredento radno vrifeme do poveatka radnika sa bolovanfa Mukovic Resada, nastavaikd
bioluglie.

Raspored radnug vremena vriite poslodavae wz poltovanje prave radnika  wtvrdenih
=akewtam, kelektivaim ugoverom i opstim aktime posltodaea,

Uknliko zaposteni bez opravdanog razloga ne podhe su radom na don iz pretfiodnog
stave ovog Clana, smairace se da nife zusnovae radii odnos.

Clan 3

Zaposteni se rasporeduje na posiove radnog miesta _nastervnikg biologife koje je opstin
aktont o wmtrainfof organizacifi | sistematizaeifi radnih miesta wveden Vi stepen strucne
spreme, santmanie nastavaik Zica biologife.,

-+

Clan 4

Posloduivae ovim ugoverom povierava zapostenom, d caposleni prifvate, obaviianje postova §
zudatuka iz oveg ugovera, a koji su wivrdeni v vpitem akit o unitralnjof organizacki i
sistentatizacifi radnih mjesta posfodaves.
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Clan 5

Kad to zahtijova proces § organizacifa rada. zapasteni mode bili rasporedenc kod posfodavea
wet drigo mfesto koje odgovara stepenn {0 wrsii onjegove  strndne sprese, tnanju
sposodrostind.

Zaposfenai uz nfegovi saglasnost, u skiadu sa zakonom, moeze biti rasporeden na rad kod

drugag pusfodavea.
Clan 6

Zaposieni ima prave na sarady., bezbjednost | zaftitu Sivoia § zdraviju, obrazovanje strucnu
osposobifavanfei wiuvriavanfe, kada lv zahtijevd potreba provesa rada i wvodenfa novog
necing arganizavife ¥ tehnologiie rada kao | druga prava o sklade sa sokonem § kofektivaim
HEGVOrOn!.

Zareely zupesienom se ofradunava na osnove Bjegoves  kocfivijenra 320 obavifenog rad,
vremend provedenog na radu, radnog sdinka, minmdog rado § wovelonjo zarade o skiadu sa
reckaereret £ Radeketvrtln wgovaromt, cugrasfenam de se ispfadivals wrvrdena Zoarada e kel
narednng mjeyecs.

' Clan 7

Zaposteni ima prave va odmor b toku dnevnog rada, izmedu dva bzostopna radne duna | ra
nedielini odmor, na cdmore cu vrifeme drievath §ovferskih prazaika | kao § na koriféenje
gudisnjeg odmora i drugih pravae iz radnog odposa o skfada sa zokonom | kolektivaim
ugraveram. Odiuku o nading | rasporedy koriStenja naznafenih odmora donusi posiodavae.
Zaposfeni imu prive da odsustvuje su radu shog  priveemene sprifedenosti zu rad zhog
bolestipovrede na radu, dobrovolinog davanja kevi, thive § organd, & skfeadn sa zakonom §
kolektivaim agovorom, s tim Sto fo zaposleni duon da najkasnine u roku od i duna o tonme
abuvijesti postodaven. | |

Zapoxten! mu pravo na odsustvovane sa rada oz nakneda kao § bez paknade carade w
sfucajevima utvrdenim zakonom, kelektivaim ugovorom i normaiivaim aktimy postadiaves, a
Hu oYRov pisane odiuke poslodovea..

Clan 8
Zupasteni fe duian:
-let pevferene postove obavija saviesno, kvalitetne [ rokir,
-du s¢ pri ohavifunjy postovy radnog mjesta & svemu pridrigva wvedene vrgani-
suvife | aormativa rada,
~clu se pridriava propisanog radnog vremena | rudne discipline,
-t Suva sredsiva rada | pridriava se mjera | propiva zastite ne rady,
-du se pridrZava drugih obaveza kofe su pivedene sakonom | kolektivaim
ugovaron I opitim aktima poskodivea.
Zaposient fe adgoverna za Sletu koju e na rade ili' 1 vezi sa radom mmijerno il nepatnjon
proucrokufe postoduveu Hi tredem licu
_2-



Clan 9

Zapostenom presiafe radni odnos istekont ngovercnog rada wkoliko se zaposfeni i posfodavace
we sporusumiin da se ugovor produd, zhog prestunka potrebe tu njegovim radons, po-silf
fakvna, sporazumom izmedu zaposfenoy | postodaved, kao | otkazom wgovora od strane
postodavea ii aposieny , uz otkazni rok od 30 dum,

Clan 10

Za ostvarivanje prava pa ovom ugevern edgoveran je poslodavac.
Ludtity preva saposieni ostvarnje pred wodfe2ning arganinia postadavea: inspekeifom i
RaelteZnim sticfon,

Cran 11

{hgf ugovor fe zakifieden na adredeno radno vrijeme,

Chvaf ugovor se smtre zokijudenim kada ga w ime posfodavea porpise ovlaiéeno fice | lice
kofe sasniva racni odnos.,

Net prava | ehaveze koje rifesu vtvrdene ovim ugovorom, primfenjuin se odgovarainde
eelrodbe sakonu | kelekiiviog npovera.

Clan 12

Ovaji wgover je sadinjen u fetirf istavietna primferka @ jedan v zaposlenos i za
posfadavea.

Zaposieni,
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L'!iliana Jutkov
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Roiaje, 28.02.2023. godine,

Noosnovie Slema 37 stav T Zokor o reclie (580 OGN Be, 26700, SO7HT. 7419 8721

SW21. 821§ 145/21 ) JU OS  Mustafe Pedanin® Rolaje ¢ u daffem tekstu: posfoduvac) |
Hil=iv | Sfedisie ustanove
Rolaje sa zavrienim Specijalista Bislogiia-

(ime, prerime, prebivaliSte-boravisie | jmbe ) [ Strudne spremi}
Ehologiia {u dalfem tekstuzaposieni} duna 28.02. 2023, godine, zakfjudifi su

UGOVOR O RADVU

Clan i

Ovim ugovorom u skladu sa zukonom, kolfeltivnim ngoverom i opStim aktima posiodaoves,
regulisu se medusobna prava, ohaveze § edpovornosii cuposienog i posfodaren.

Clan 2

Zapusleni zasniva rad sa punim rodnim veemenom od 18 nastvnih Susova nedieline, na
odredena radno vrijeme do poveatka radnika su bolovanfu Mukovié Refada, nastevnike
biotogije.

Raspored rudneg vremena vesice postodavac vz podtovanfe prava radnika wtvedenth
sakenein, kelekiivaim ugovarom | opstim uktima posloduvea,

Ukoliko zaposteni bez opravdanog racfuga ne podee s radvm na don iz prethodnog
stenvit ovost Hana, smatrade se do nlfe Zasnovae radint odies.

Clan 3

Zaposleni se rasparedije na posfove radnog miesta _nastavnikea bivtogife kaje je vpftim
aktom o unutrasnfof organizaciii § sivtematizaciii radnih mjesta uiorden VH stepen xividne
spreme, sanimarfe nastavaik fea binfogije.

Clan 4

Pasloduvac ovim ugovorom povierava zapostenom, o saposieni prifivate, obavifunje postova i
sudataka iz ovog ugovera, a kofi sw wtvrdeni u opitem okt o wrirainfoj organizaciii |1
sistematizacyi radnih mjesta postedavea.
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Clan 5

Kad o zabiifeva proces | organizacija rada. zapasfeni pofe biti rasporedena kod posfodavea
na drvge mjesto koje odgovarg stepenn | ovrsti njegove sirnidne spreme. snanfn i
spusohnostim,
Zaposivnui vz njegovu suglasnost, u skiafu sa zukonom, moZe biti rasporeden na rod kod
drugog posfodavea,

Clan 6

Zaposleni ima prave na zaradu, bezhjednosi | zastiti Zivota | zdravlia, obruzovanfe strudno
osposeblijavanjel usavrlavanje, kada to zahilieva pitrebea procesa rada | owvedenfa noveg
neading orgunizacife | tehnafogiie rada kao | draga prava u skladu sa zakonom i kofektiviim
MG,

Zirudda apusfenom e obraCunuva ng vsnove njegovog koefivifenia 920 obuavifenog radu,
Vemend provedenog na redu, rudnog wdinka, mimidog rada | wvedanja carede o skfadu sa
sukeeerer | &celededvaim wgovarom. Zupraslenost v se fspiadivast unrdens orsisu o krafg
nrarednog mjeveca.

Clan 7

Zaposteni ima prove na odmor u toku dnevnog rada, izmedu dve wastopag radug dene § i
nedielini odmor, na odmore za vrifeme defavaih | vjerskih praznika | kao | ng koriSéenje
goditnfeg odmorag § drugih prava iz radeog odnose v skladu su zekonom § kelektivaim
ugovorom. Qdluku o nadinu i rasporedu koriséenja nuznadenih odmora donosi postodavac.,
Zaposleni imu pruve da odsustvife sa radu chag  privremenc sprifecenosti =a rad zhog
bolesti povrede na radu, dobrovelinog davanju kevic thiva § orgona, u skiadu su zakonom |
kulektivaim ugovorom, s tim $to je raposteni dudun da nujkasnine u roke od i dang o tome
abuvijesii posfodaven,

Zuaposieni ima prave na odsusivovanfe sa rada  us nakaady kao Fbez naknade carode o
studafevimeg wtvedenim zakonom, kolektivaim ugovorom i normativaim akiima postodaved, o
nd asnovi pisane odivke poslodavea.

Clan &
Zaposieni fe duian;
-thet pavierene posiove obavifu saviesno, kvalitetne | u rokir,
-tled se pri ohavijunju paslove radnog mjestu u svemi prideiava wvrdene vrganis
Twcife § normativa radd,
-da se pridriave propisanoy radneg veemena i rodne discipline,
-clet Cuva sredsiva rada | pridriava se mjera | propisa caftite na radu,
~da se pridriuva drugih obuveza koje su utvedene -akonom | kelektivnim
ugovarom § opstim aktima pestodavea.
Zapasleni je odgovorna za Stetu koju je na radn ifi u vesi sa radom sumjeren i nepaznfom
protsrokufe postodavey ilf tredem ficu,
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Clan 9

Zapostenem prestaje radni odnos istekom ngovorenng rada vtholiko se zapusieni | postodavac
ne sporytimiin da se ugover produdi, chog prestanko potrebe Du njegovim radom, posili
zukurna, sporasumom 2medu Zaposfonog i postoduven. kue | othazom ugorora od strane
postodavea il zaposienu |, ur otkazni rok od 30 duna.

Cian 10

Zo oxtvarivanfe prava po ovem tugovorn odgoveran je postodavac. _
LuStitu prava zaposieni ostvaraje pred nefleZnim orguniai posiodavea. inspekegom !
nodfeZnim sudom.

Ctane 1

Ovey wgover fe akljuéen na odredeno radno veifene,

Ovaj ugover se smatra zokljndenim kadu ga w ime postedavea paipise ovlaséeno lice 1 lice
kofe casniva radni adnos,

Nu prava i ohaveze kaje mijesu urvrdene ovim ugavorom, primjenjuin se odgovarajude
alredbe sukonu | kolekiiviog ugovora.

Clan 12

(vaj ugovor je sadinjen w feliri istovjetna primjerka @ jedun cu capaslienag 1 Irf za
postodavea,

Zaposieni, odavae,
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From: Zilha Kalac <zilhakalac@os-mpecanin.edu.me>
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F jnrine,
h v ] Yakone o rad (SLiist G, br. 26:10, 3911, 74719, 8724,
3 i Mastafa Pecanin® Rofaje  u dafjem tekstu: posfoduvacy

* racziv i sfedisie usiunove
z I oicic. sa zavrienin Diplomirani

rcaivalifte-horavifite § fmbg ) ( strucna sprema)
5 - eloang) dana 14, 0023 2023, godine, zakffudili su
HGCOVOR O RADUY
Clan 1
~r nukonop, kolekiivaim ugovorom § opftim aktima posfadave,

r : ver, otuveze | odgovernosti zapostenoe § posfodavea,

Clan 2
Ve - outint radaim vremenom od 17 rastarnifl Cavova aedieling,
e Juvrotka rednice sa bolovanfa Mwié Biengte, nastaviice
rl'
J « vrifde postodavae nz poltovanfe prave radnice nivedeniit
: ver iy opsting akilimg postodaves.
{ vedunog radfoga re pocne sa radom no e i prethodnog
§ * i flfe Zasioven radni odios,

Clan 3
’ » wlave rudnog miesta __nastvaica mnsicke kulture koje je
‘ o wiizacifi | xistematizaclil radnibh mieste piveden VI siepen
s avaik musicke kulitire,

Clan 4
F o evjoravy suposienoy, a zapostena prifivata, obavijanje posiova §
b v, @ Roff su wbvedeni v opStem akih o unidrainjaf vrganizaciit
i wxfodarea,
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Clan 5

e sizaeifa roda, zaposlena moge biti rasporedena kod postodavea
“vowgrg stepenu § wrstl nfegove sirudne Spreme. Inavin i

" w shladu sa zakonom, mode biti rasporedena ra rad kod

Clan 6

~ ey, bezbfednost | zastite Fvota § cdvavifa, obrazovanje sirudno
.. kada to zahtijeva potreba provesa rada § wedenfa novog
o rada keo | druga prave w skfadn sa zukonom § kolektivaim

e ma osnovi njegoveg koeficifenta _9.20_obuvijenog rada,
el rudnog uéinke, mimidog rada §oiveéanfe zarade u skladu su
svarom, Zaposfenuf de se isplaéivanl wvrdena zarade do kraja

Clan 7

o tokd drevaog rada, izmedn dva zasiopna radea dana |

© 2 veifeme driavnih §ovierskih pracaika | kao § na koriSéenje

vy iz radnog odnosa i sklady so Sakonom § kolektiviim
“ § rusperedu koriféenja naznadenih odmora donosi postodavac.

ol stvafe sa rada zhog  priveemene sprifedenosti o rad zhog

“wefinog davanfa kevi, thiva §|orgoang, w sklodu sa cakonom |

- ie saposteni dufan da nafkaskine w roka od tri dana o tome

ovanje ya rada 42 nakneady koo |obes noknade Tarade
v kedektivaim ngovorom | normativaim aktima postedavea, o
Coved.

f_a“an &

- i senfesno, kovalitetne §u roku,
" radneg mjesta v svemn pridrivvg mtvrdene orguni-

vafrop veemena | radae discipling,
0 wrdava se mfera § propisa zastite ra rodu,
" eprg kofe sk wtvrdene zakonom ., kefektivaim
“osfodaved.
ot kofu fo na radu HE w vezi so rodonr namjerne i nepaZnjom
ui e,
-2-



Clan 9

Ze: i oelroy istekam ugovorenog rada wkolika se zaposteni |
7o b e npovor produdi, zhog prestanka potrebe za njegovim radorm,
e v Iraedu saposienog § postodavea, koo [ otkazom ugovory od
Rir o, ug otkoarni rok od 30 danu,
Clan 10
Zer 3 n il hgovary edgoveran je posfodavac,
4 1 e pred nadleZiim organioa poslodaves, inspekeijom i
¥
Clan 11
r ' ner eriredeno radne veifeme.
& L i kade go u ime postodaved poipise oviaséena fice § lice
I.
i nivrdene ovim wgovoran, primjenfufu se odgovarajiie
fn TV
Clan 12
v J

cetirt stavieina primferka ! fedan za zapostent | irf za posfodavea.

Posladavac,



